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§130 Socialndmndens riktlinjer for verksamheter som arbetar med barn, unga 46 - 47
och foraldrar
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Aldreomsorgslyftet 2024
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§ 139 Information om aterrapportering av beviljade statsbidrag i syfte att stirka 71 - 72
socialtjanstens och hélso- och sjukvardens beredskap, sa att verksamhet
kan upprétthallas under hojd beredskap 2024

§ 140 Information om aterrapportering av beviljade statsbidrag for att starka 73 -74
arbetet med att motverka hemldshet enligt metoden Bostad forst, 2024
§ 141 Ansodkan om vardnadsoverflyttning enligt 6 kap 8 § Fordldrabalken 75-77
§ 142 Ansokan om vardnadsoverflyttning enligt 6 kap 8 § Forédldrabalken 78-79
§ 143 Umgiangesbegransning enligt 14 §2 st 1 p LVU 80 -82
§ 144 Umgiangesbegransning enligt 14 §2 st 1 p LVU 83-85
§ 145 Umgéngesbegransning enligt 14 §2 st 1 p LVU 86 - 88
§ 146 Upphorande av hemlighallande av vistelseort enligt 14 § 2 st 2 p LVU 89 -90
§ 147 Upphorande av hemlighallande av vistelseort enligt 14 § 2 st 2 p LVU 91 -92
§ 148 Upphorande av hemlighallande av vistelseort enligt 14 § 2 st 2 p LVU 93-94
§ 149 Upphorande av umgéngesbegransning enligt 14 § 3 st LVU 95-96
§ 150 Upphorande av umgangesbegransning enligt 14 § 3 st LVU 97 - 98
§ 151 Upphorande av umgéngesbegransning enligt 14 § 3 st LVU 99 - 100
§ 152 Nedlaggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7§ 1 p FB 101 - 102
§ 153 Meddelanden vuxna och barn fran enskilda utskottet 2025-05-07 103 -104
§154 Meddelanden vuxna och barn fran enskilda utskottet 2025-05-21 105 - 107
§ 155 Information - aterkoppling av utredningar enligt lex Sarah 108
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§ 117

Information fran ordforanden
Arendenr 2025/31-3.9.0.2

Socialnimndens beslut
Socialnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Socialndmndens ordférande informerar socialndimnden om deltagande i méte
med Hjalpmedelsndamnden 2025-06-10. Hjalpmedelsnamnden ar en gemen-
sam namnd for Norrbottens kommuner diar Region Norrbotten dr vardkom-
mun.

Sammantridet
Ordforanden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.
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§ 118

Information fran socialdirektoren
Arendenr 2025/32-3.9.0.1

Socialnimndens beslut
Socialnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Avdelningschef Nina Lind delger socialnamnden information om féljande:

e Semesterbemanning inom verksamheterna f6ljs upp av ledningsgrup-
pen varje torsdag. Det finns vakanser och det pagar rekryteringar. Ra-
nea och stora vard- och omsorgsboenden ar utmaningar i nulaget.
Sommarférmaner erbjuds och aktivt arbete med schemaplaneringen
pagar.

e Tingsrattsforhandling som skett gallande medarbetare som anstélldes
utan giltigt arbetstillstand.

Sammantridet
Ordforanden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

e DPresentation - Information fran socialdirektoren 2025-06-19,
KLF Hid: 2025.1873
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§119

Information om konsekvenser av schemaplanering
Arendenr 2025/715-1.1.1.6

Socialnimndens beslut
Socialnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Socialforvaltningen delger socialnamnden information om konsekvenser av
schemaplanering.

En kort bakgrund ges om inférandet av ratt till heltid. Grundférutsattningen
for schemaldggningen dr att bemanningen baseras utifran antalet medarbetare
pa helgen. Vidare informerar socialférvaltningen om olika méjligheter som
sett Over nar det galler bemanning och konsekvenser géllande kostnader,
vikariebehov, kvalitét, patientsdkerhet och nojdhet.

Kvot for semesterdagar framgar av kollektivavtal och hur mycket semester
som dras beror pa hur manga lediga dagar som finns i grundschemat.

Sammantridet
Ordféranden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
socialndmnden bifaller forslaget

Beskrivning av drendet

Socialndmndens ordférande (S) har vid kommunfullméaktige 2025-06-16
foredragit svar pa interpellation stélld av Ylva Mjardell (L) angaende
personalens arbetsvillkor vid uttag av betalda semesterdagar inom
socialforvaltningen (drende KLF 2025/715). Utifran interpellationens
fragestillning ges socialndimnden mer information om fragan.
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§ 120

Manadsrapport maj 2025
Arendenr 2025/755-3.9.0.2

Socialnimndens beslut
Socialnamnden beslutar att godkdnna manadsrapporten f6r maj manad 2025.

Sammanfattning av drendet
Socialforvaltningen informerar och redovisar ekonomin i manadsrapporten
avseende maj 2025.

Socialforvaltningen har foreslagit socialndmnden besluta att godkdnna ma-
nadsrapporten for maj manad 2025.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsging
Ordforanden staller socialforvaltningens forslag under proposition och finner
att socialndimnden bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Manadsrapport maj 2025, SOC Hid: 2025.1967
e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande manadsrapport maj
2025, SOC Hid: 2025.1889

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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§ 121

Nya Socialtjanstlagen - Insatser utan behovsprévning
Arendenr 2025/371-3.9.0.1

Socialndmndens beslut

1. Socialnamnden beslutar att insatserna 1-26, listade nedan, ska tillhan-
dahallas utan individuell behovsprovning fran och med 2025-07-01. In-
satsen 27 nedan tillhandahalls utan individuell behovsprovning fran
och med 2025-09-01.

2. Godkanna villkoren for insatserna 1-27 enligt beskrivning nedan.

3. Insatserna 5—8, listade nedan, undantas fran skyldigheten att doku-
mentera uppgifter som kan réja den enskildes identitet da det bedoms
finnas sarskilda skal for att gora undantag fran dokumentationsskyl-
digheten.

Sammanfattning av drendet
Inférandet av nya Socialtjanstlagen 2025-07-01 innebaér att insatser for person-
liga behov som avser raddgivning, stod, behandling eller vard antingen kan ges
som:

e insats efter ansokan och individuell behovsprévning eller

e insatser utan individuell behovsprévning.

Socialndmnden far enligt 11 kap 5 § (pro.2024/25:89) besluta om vilka insatser
som kan tillhandahéllas utan individuell behovsprévning. Om socialndmnden
beslutar att erbjuda en insats utan behovsprévning behdver socialndimnden
ocksa ta stéllning till vilka villkor som ska galla for insatsen. Den nya lagen
innebar ocksa en forandring av dokumentationsskyldigheten. Alla insatser for
personliga behov omfattas av dokumentationsskyldighet utom radgivning
som undantas i lagen. Det finns en mojlighet for socialndmnden att besluta att
verksamheter ska undantas fran skyldigheten att dokumentera uppgifter som
kan r6ja den enskildes identitet, om det finns sarskilda skal.

Socialnamnden har darfor att ta stallning till:
e vilka insatser som ska tillhandahallas utan individuell behovsprov-
ning,
e villkoren for dessa insatser och
e undantag fran skyldigheten att dokumentera uppgifter som kan roja
den enskildes identitet.
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Socialforvaltningen foreslar att f6ljande insatser ska tillhandahallas utan indi-
viduell behovsprovning, med de villkor som anges i beskrivningen av insat-

sen.
1.

10.

11.

12.

13.

Anhoérigstod. Villkor: Raddgivning och vagledning for anhoriga till
aldre, till nagon med langvarig sjukdom eller funktionsnedsattningar
och/eller med psykisk ohilsa, som ar bosatta i Lulea kommun.
Kognitiva stodteamet. Villkor: Raddgivning och information till den
demenssjuke och till anhdriga med narstdende som har demens eller
kognitiv svikt, som &r bosatta i Luled kommun.

Aldresupporten: Villkor: Radgivning och information till personer i
pensionsaldern och daréver som ar bosatta i Luled kommun.

Rad- och Stodmottagningen (ROS). Villkor: Radgivning och informa-
tion till vuxna personer over 18 ar med riskbruk, skadligt bruk och be-
roende eller spel om pengar samt till vuxna anhdriga over 18 ar med
ndrstdende som har riskbruk, skadligt bruk eller beroende samt till
narstdende med spelberoende, som dr bosatta i Luled kommun. Om-
fattning: Max 10 samtal.

Klas- och Klaramottagningen: Villkor: Behandling enligt MET-
modellen till vuxna personer 6ver 18 ar med riskbruk, skadligt bruk
eller beroende av alkohol, som ar bosatta i Luled kommun.
Medberoendebehandling (ROS). Villkor: Behandlingssamtal enligt
CRAFT for vuxna anhériga fran 18 ar som har narstdende med skad-
ligt bruk och beroende. Omfattning: Max 12 samtal.

Moétesplats Lyktan: Villkor: Vuxna personer fran 18 ar som har en ut-
satt social situation och som &r bosatta i eller har Luled kommun som
bosattningskommun.

Motesplats Ekan: Villkor: Vuxna personer fran 18 ar med psykiska
funktionsvariationer som ar bosatta i Luled kommun.
Familjeradgivningen: Villkor: Oppen for alla. Rddgivning i samlev-
nadsfragor till vuxna personer 6ver 18 ar, som ar bosatta i Lulea
kommun.

Informationssamtal: Villkor: Informationssamtal till fordldrar ver 18
ar gallande vardnad, boende och umgénge med barn, som &r bosatta i
Luled kommun.

Samarbetssamtal: Villkor: Radgivande samtal till foraldrar over 18 ar
géllande vardnad, boende och umginge med barn, som ar bosatta i
Luled kommun. Géller inte vid begdran fran tingsratt.
EQ-mottagningen: Villkor: Raddgivning och stdd till personer 6ver 18
ar och bosatta 1 Lulea kommun, som skadat eller som riskerar skada
nagon ndrstdende. Omfattning: Max 15 samtal.

Fredamottagningen: Villkor: Raddgivning och stod till personer 6ver
18 ar och bosatta i Luled kommun, som ar eller har varit utsatt for vald

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

i ndra relation eller for hedersrelaterat vald och fortryck. Omfattning:
Max 20 samtal.

Partnervald. Villkor: Ungdomar i dldern 15-18 ar, bosatta i Lulea
kommun, som utsatts for vald av sin partner eller som utsitter/har ut-
satt sin partner for vald.

Ungdomsmottagningen: Villkor: Rddgivning for ungdomar i aldern
12-25 &r, som ar bosatta i Luled kommun. Insatser till ungdomar i al-
dern 12-14 ar far endast ges med vardnadshavares samtycke, om in-
satsen bedoms lamplig.

Medling: Insats for Ungdomar i dldern 12-21 ar som begatt brott och
som dr bosatta i Lulea kommun. Insatser till ungdomar i aldern 12-14
ar far endast ges med vardnadshavares samtycke, om insatsen be-
doms lamplig.

Matdistribution: Villkor: Personer 6ver 75 ar som ar bosatta i Lulea
kommun.

Foridldrasupporten. Villkor: Enskilda samtal med foraldrar eller nar-
stdende till barn i dldern 0-20 ar som &r bosatta i Luled kommun. Om-
fattning: Max 10 samtal.

ABC. Villkor: Foraldrakurs i grupp for forédldrar eller nérstaende till
barn i dldern 3-12 ar som &r bosatta i Luled kommun.

Fatta tondringen. Villkor: Grupptréffar for foraldrar eller narstdende
till barn/ungdomar i dldern 12-18 &r som &r bosatta i Luled kommun.
Fordldragrupp med tema NPF: Villkor: Grupptraffar for foraldrar el-
ler narstaende till barn eller ungdom med neuropsykiatrisk funk-
tionsnedsattning som ar bosatta i Lulea kommun.

Bonusfamiljen. Villkor: Foreldsningar riktade till fordldrar eller nar-
stdende till barn eller ungdom i aldern 0-20 ar som lever i bonusfamilj
och som ar bosatta i Lulea kommun.

Oppenvardsbehandling enligt 12-stegsmodellen. Villkor: Gruppbe-
handling enligt 12-stegsmodellen for vuxna 6ver 18 ar med skadligt
bruk och beroende som har férmaga att uppratthalla nykter-
het/drogfrihet vid behandlingstillfdllena och som &r bosatta i Lulea
kommun. Omfattning: Max 1 ar.

Oppenvardsbehandling enligt CRA. Villkor: Samtalsbehandling en-
ligt CRA-modellen f6r vuxna over 18 ar med skadligt bruk och bero-
ende som har forméaga att uppratthalla nykterhet/drogfrihet vid be-
handlingstillfdllena och som &r bosatta i Lulea kommun. Behandling
kan ske i grupp eller individuellt. Omfattning: Max 1 ar.
Oppenvardsbehandling i form av Aterfallsprevention. Villkor: Vux-
na personer over 18 ar som onskar forebygga risk for aterfall i skadligt
bruk och beroende, och som ar bosatta i Luled kommun. Behandling
kan ske i grupp eller individuellt. Omfattning: Max 10 veckor.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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26. Skolsociala team: Villkor: Stodjande insats i samverkan mellan skola
och socialtjanst som erbjuds fordldrar och barn i dldern 6--12 ar i Lulea
kommun, nar skolan beddmer att barnet ar i behov av stod.

27. Akutboende: Villkor: Vuxna personer 6ver 18 ar, med boséattnings-
kommun Lulea, som saknar egen bostad, inte har tillgang till annat
boende och saknar egna resurser for att 16sa sin akuta bostadssitua-
tion. Insatsen tillganglig fran och med 1 september 2025.

Vidare foreslar socialforvaltningen socialndimnden att, med stod av 14 kap. 5 §
SoL (proposition 2024/25:89), besluta om att undanta vissa verksamheter fran
skyldigheten att dokumentera uppgifter som kan réja den enskildes identitet,
da det bedoms finnas sarskilda skal.

Socialforvaltningen bedomer att foljande insatser bor undantas fran
skyldigheten att dokumentera uppgifter som kan rdja den enskildes identitet
p g a att det finns risk att enskilda avstar fran att ta kontakt, avbdjer erbjudan-
de om kontakt och att det blir svart att na personer, om uppgifter om deras
identitet dokumenteras. Darmed bedomer socialforvaltningen att skalen om-
fattas av propositionens sarskilda skal.

¢ Klas- och Klaramottagningen.

e Medberoendebehandling (ROS).

Socialforvaltningen bedomer att f6ljande insatser bor undantas fran skyldig-
heten att dokumentera uppgifter som kan réja den enskildes identitet p g a att
det ar 6ppna verksamheter dar det inte finns skal eller behov att dokumentera
uppgifter som kan kopplas till enskilda individer. Darmed bedémer socialfor-
valtningen att skédlen omfattas av propositionens sarskilda skal.

e Motesplats Lyktan.

e Motesplats Ekan.

Socialndmndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 50 foreslagit socialndmnden
besluta att insatserna 1-26, listade nedan, ska tillhandahallas utan individuell
behovsprévning fran och med 2025-07-01. Insatsen 27 nedan tillhandahalls
utan individuell behovsprovning fran och med 2025-09-01, och godkdnna vill-
koren for insatserna 1-27 enligt beskrivning ovan. Samt att insatserna 5—8,
listade ovan, undantas fran skyldigheten att dokumentera uppgifter som kan
roja den enskildes identitet da det bedoms finnas sarskilda skal for att gora
undantag fran dokumentationsskyldigheten.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
socialnamnden bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

I dag finns det flera verksamheter vid Lulea socialférvaltning som ger radgiv-
ning och information till enskilda inom ramen f0r service, en insats som inte
foregatts av behovsprovning. Det sker inte heller ndgon dokumentation i dag
vid de verksamheterna. Med anledning av den nya socialtjanstlagen som tra-
der i kraft 2025-07-01 forsvinner mdjligheterna att tillhandahalla insatserna
som service. Enligt nya socialtjanstlagen definieras radgivning, stod, behand-
ling och vard som insatser. Insatser ska dven framover i huvudsak ges efter
ansOkan, utredning och individuell behovsprévning. Det finns i lagen en moj-
lighet for socialndmnden att, som komplement till individuellt behovsprovade
insatser, besluta om att tillhandahalla insatser utan behovsprovning. Mgjlighe-
ten omfattar inte alla insatser. I lagen anges de insatser som alltid maste fore-
gas av individuell behovsprovning. Det ar fraimst omfattande vard- och om-
sorgsinsatser riktade till barn och ungdomar men aven insatser till dldre per-
soner och till personer med funktionsnedsattningar. Kontaktperson, kontakt-
familj och kvalificerad kontaktperson ar ytterligare insatser som bara kan ges
efter individuell behovsprévning. Insatser utan behovsprévning kan tillhan-
dahallas ungdomar fran 15 ar utan vardnadshavares samtycke, om det be-
doms lampligt.

I socialforvaltningens forslag pa insatser som ska kunna tillhandahallas utan
individuell behovsprovning anges villkor f0r nér insatsen kan ges. Villkoren
utgors av malgrupper, alderskategorier och omfattning. Utforarna som ger
insatsen far inte utova myndighetsutévning och kan endast avvisa personer
som inte uppfyller villkoren. Omfattningen reglerar att enskilda som har be-
hov av mer stod an insatsen kan ge, far mojlighet att fa sina behov tillgodo-
sedda genom individuellt behovsprovade insatser. Alla insatser utan indivi-
duell behovsprovning kan ocksa beviljas som en behovsprdvad insats.

I forslaget pa insatser som ska vara tillgangliga utan individuell behovsprov-
ning finns insatser som vander sig till vuxna fran 18 ar. De insatserna ar Ros-
mottagningen, Klas- och Klaramottagningen Medberoendebehandlingen, mo-
tesplatserna Lyktan och Ekan, EQ-mottagningen, Fredamottagningen, Op-
penvardsbehandling f6r vuxna enligt 12-stegsmodellen eller CRA-modellen
samt Aterfallsprevention.
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Det innebar att ungdomar upp till 20 med stod- och skyddsbehov kan soka sig
till insatsen liksom vuxna som ar fordldrar som bor med minderariga barn.
For att det inte ska medfora en risk att ungdomar eller barn till foraldrar med
riskbruk, skadligt bruk och beroende, far illa finns rutiner och en skyldighet
for utforarna vid de uppraknade insatserna att anmala oro vid behov. Det har
bedoémts vara angelaget att gora det majligt att na insatser pa ett latt tillgang-
ligt sdtt for fler personer. Nar det géller personer med riskbruk, skadligt bruk
och beroende bedoms det vara sarskilt viktigt med tidiga insatser for att 6ka
forutsattningarna for att komma till ratta med problemen.

Enligt den nya socialtjanstlagen ar det en skyldighet att dokumentera genom-
forande av insatser om inte annat foljer av 4 eller 5 §§ SoL. I 4 § anges att skyl-
digheten att dokumentera inte galler uppgifter om enskildas personliga for-
hallanden vid rddgivning.

Foljande verksamheter vid Lulea socialférvaltning bedriver radgivning och ar
undantagna skyldigheten att dokumentera enskildas personliga forhallanden
enligt 14 kap 4 § (prop. 2024/25:89): Anhérigstod, Kognitiva stodteamet, Al-
dresupporten, ROS-mottagningen, Familjerddgivningen, Informationssam-
tal, Samarbetssamtal, Forildrasupporten, ABC, “Fatta tonaringen”, Foril-
dragrupp med tema NPF, Bonusfamiljen samt Ungdomsmottagningen.

Ungdomsmottagningens verksamhet riktar sig till ungdomar i aldern 12-25
ar. Den nya socialtjanstlagen kommer paverka verksamheten som bedrivs
idag. Det ar endast med ungdomar mellan 15 och 18 ar som de kan ha radgi-
vande samtal med utan vardnadshavares samtycke. For att kunna ha radgiv-
ning till ungdomar mellan 12-14 ar behover de antingen ha samtycke fran
vardnadshavare eller ett beslut om insats i form av radgivning vid enskilda
samtal. Socialférvaltningen arbetar pa att hitta I6sningar for att underlatta
ungdomsmottagningens arbete.

Nar det galler insatser som inte ar rddgivning utan stod eller behandling en-
ligt en specifik behandlingsmodell ar verksamheten skyldighet att dokumen-
tera, savida inte socialndmnden beslutar om undantag.

Klas- och Klaramottagningen ar ett samarbete med Regionen. Klas- och Kla-
ramottagningen arbetar enligt en evidensbaserad metod som kallas MET som
innehaller strukturerade samtal enligt MI (motiverande intervju), kartlaggning
av problemen samt biologiska markorer, dar hdlsocentralen analyserar prover.
Den insatsen ar inte radgivning utan behandling. Insatsen riktar sig till en
malgrupp som befinner sig i riskbruk eller visar tidiga tecken pa skadligt
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bruk. Idag soker enskilda sig till Klas- och Klaramottagningen bland annat for
att de har majlighet att vara anonyma.

Medberoendebehandling enligt CRAFT-modellen, som riktar sig till anhoriga
som har narstdende med skadligt bruk eller beroende. Medberoendebehand-
lingen ar inte heller radgivning men idag erbjuds de enskilda, som soker sig
till verksamheten, att vara anonyma.

Beddmningen ar att Klas- och Klaramottagningen och Medberoendebehand-
lingen dven framdver behover kunna erbjuda anonymitet for att enskilda inte
ska avsta fran att ta kontakt eller avbdja erbjudande om kontakt for att det inte
finns mojlighet att vara anonym. Socialforvaltningen foreslar darfor att social-
namnden beslutar att uppgifter som kan roja den enskildes identitet inte ska
dokumenteras vid Klas- och Klaramottagningen eller Medberoendebehand-
lingen da det finns risk att enskilda avstar att soka hjalp p g a risken att fa sin
identitet rojd.

Fler insatser som i dag tillhandahalls som service som inte bedriver radgiv-
ning och som darmed har en skyldighet att dokumentera dr motesplatserna
Lyktan och Ekan. Eftersom verksamheterna vid motesplatserna bedriver verk-
samhet som syftar till att motverka ofrivillig ensamhet och vara en uppstkan-
de verksamhet bedoms det inte finnas behov av att dokumentera enskildas
personliga forhallanden. Socialforvaltningen foreslar darfor socialndimnden att
besluta att uppgifter som kan roja den enskildes identitet inte ska dokumente-
ras vid métesplatserna Lyktan och Ekan, da skal och behov att dokumentera
enskildas personliga forhallanden saknas.

Vid socialférvaltningens riskbedomning har det framkommit att saval ung-
domar mellan 18 och 20 ar som fordldrar med minderariga barn kan soka sig
till insatserna dar undantag fran skyldigheten att dokumentera foreslas. An-
ledningen till forslaget ar att det ar angeldget att enskilda personer med risk-
bruk, skadligt bruk och beroende viljer att soka insatser tidigt, daven foraldrar
med minderariga barn. Férutsattningarna for att komma till ratta med pro-
blemen ¢kar vid tidiga insatser och att undanta dokumentation av uppgifter
som kan roja den enskildes identitet bedoms 6ka motivationen att soka hjalp.
Riskbedomningen anger att undantaget kan leda till att ungdomar samt barn
till fordldrar med riskbruk, skadligt bruk och beroende kan fara illa om insat-
sen inte dokumenteras. Denna risk bedoms vara liten med anledning av att
det vid samtliga insatser, ddar undantag frdn dokumentation foreslas, finns en
lagstadgad skyldighet att gora anmalan vid oro for att ett barn eller ungdom
far illa. Samtliga av dessa verksamheter har rutiner for nar och hur en anma-
lan ska goras.
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Skyldigheten att dokumentera genomférande av insatser kommer att ske vid
foljande insatser som tillhandahalls utan individuell behovsprovning:
EQ-mottagningen, Fredamottagningen, Partnervald, Medling, Matdistribu-
tion, Oppenvirdsbehandling for vuxna enligt 12-stegsmodellen, enligt
CRA-modellen samt i form av Aterfallsprevention, Skolsociala Team samt
Akutboendet.

De insatser som i dag tillhandahalls efter anskan, utredning och individuell
behovsprévning ar Partnervald, Matdistribution, Oppenvardsbehandling for
vuxna enligt 12-stegsmodellen, enligt CRA-modellen, Aterfallsprevention,
Skolsociala Team samt Akutboendet. Verksamheterna dokumenterar genom-
forandet av insatsen i dag och det bedoms inte finnas sarskilda skal att gora
undantag fran skyldigheten att dokumentera enskildas personliga forhallan-
den. Dokumentationen ger de enskilda som tar del av insatserna en fortsatt
god rattssdkerhet samtidigt som det underlattar mojligheten att systematiskt
och kontinuerligt f6lja upp och férbattra insatsernas kvalitet.

EQ-mottagningen och Fredamottagningen ar insatser som i dag ges som ser-
vice. Genomforandet av insatsen dokumenteras inte i dag. Nar nya social-
tjanstlagen trader i kraft medfor det en forandring for verksamheterna ef-
tersom de da far en skyldighet att dokumentera genomfoérandet av insatsen.
Vid socialfoérvaltningens overviagande av vad skyldigheten att dokumentera
enskildas personliga forhallanden innebér f6r de tva mottagningarna har for-
och nackdelar beaktats. Det ar angelaget att personer som utsatts for vald i
ndra relation eller som utsatter narstaende for vald soker hjalp for att forandra
sin situation, sdrskilt viktigt dr det att barn inte vistas i en miljo dar vald fore-
kommer vald. Det har inte framkommit att enskilda som soker sig till EQ-
mottagningen eller Fredamottagningen framfort onskemal om att fa vara ano-
nyma. Det dr en skillnad i jamforelse med malgruppen som soker till Klas- och
Klaramottagningen och Medberoendebehandlingen dar enskilda uttalar vik-
ten av att fa vara anonym. Det som talar for skyldigheten att dokumentera ar
att EQ-mottagningen och Fredamottagningen ibland kommer i kontakt med
foraldrar.

Skyldigheten att dokumentera bedéms kunna bidra till att barns rattigheter
och majligheter till skydd och stod forstarks samtidigt som det ger enskilda,
som tar del av insatserna rattssakerhet. Dokumentation vid EQ-mottagningen
och Fredamottagningen underléttar ocksa majligheten att systematiskt och
kontinuerligt f6lja upp och forbattra insatsernas kvalitet. Om det skulle visa
sig att skyldigheten att dokumentera medfor att farre personer véljer att soka
sig till insatserna bor beddmningen omprovas.
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Medling ar i dag en insats som ges till unga som en serviceinsats men dar det
inte dokumenteras. Insatsen kan tillhandahallas personer under 15 ar men
forutsatter da vardnadshavares samtycke medan ungdomar mellan 15 och 18
ar kan ta del av insatsen utan vardnadshavares samtycke. Eftersom insatsen
inte ar radgivning och riktar sig till unga som begatt brott bedoms det vara
angelaget att genomforandet av insatsen dokumenteras.

Dialog
Dialog har forts intern inom socialférvaltningen med saval utforare och chefer
i de insatser som berors samt med ledningsgruppen vid socialférvaltningen.

Beslutsunderlag

e Riskanalys inf6r undantag fran skyldighet att dokumentera,
SOC Hid: 2025.1688

e Presentation - Sammanstéllning av insatser utan behovsprovning,
SOC Hid: 2025.1706

e Socialforvaltningens forslag till beslut géallande nya Socialtjanstlagen -
Insatser utan behovsprévning, SOC Hid: 2025.1687

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 50,
SOC Hid: 2025.1803

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens ledningsgrupp
Projektledare nya socialtjanstlagen
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§ 122

Revidering av socialnimndens delegationsordning med an-

ledning av ny socialtjdnstlag
Arendenr 2025/373-3.9.0.2

Socialndmndens beslut

1. Socialndmnden beslutar att godkdnna revidering av socialndimndens
delegationsordning med anledning av ny socialtjanstlag och med 6vri-
ga revideringar och fortydliganden och med foredragna korrigeringar i
enlighet med bilaga SOC Hid: 2025.1890.

2. Socialdirektoren far i uppdrag att se till att de styrande dokument som
antagits av socialndmnden justeras géllande lagrumshanvisningar och
mindre justeringar av enstaka ord for att 6verensstimma med den nya
socialtjanstlagens sprakbruk. Uppdraget innebér att socialndimnden in-
te fattar beslut om dessa revideringar.

Sammanfattning av drendet

En ny socialtjanstlag foreslas trada i kraft den 1 juli 2025 (prop. 2024/25:89).
Den nya lagen har en ny struktur och ny paragrafnumrering. Det foreslas
aven att den nuvarande bistandsbestimmelsen i 4 kap. 1 § socialtjanstlagen
(2001:453) delas upp i flera bestaimmelser (11 kap. 1 § och 12 kap. 1 §) Aven
bestimmelsen om sa kallat frivilligt bistand i 4 kap. 2 § socialtjanstlagen delas
uppitva (11 kap, 4 § och 12 kap, 2 §).

Det foreslas aven att fler beslut i drenden enligt LVU ska fa delegeras till ut-
skott. Det galler beslut enligt f6ljande.
e Ansokan om fortsatt omhandertagande, ndr svensk domstol inte &r
behorig att besluta om beredande av vard enligt LVU (9 a § LVU).
e Beslut om umgangesbegransning vid vard (14 § andra stycket LVU).
e Beslut om att hemlighdlla den unges vistelseort vid véard (14 § andra
stycket LVU).
e Beslut om umgangesbergransning vid ett flyttningsférbud (31 § LVU).
e Upphorande av utreseférbud (31 ¢ § LVU).

Socialndmndens delegationsordning ar reviderad med anledning av foreslag-
na forandringar i socialtjanstlagen. Lagrumshanvisningarna ar dndrade, tex-
ten pa manga punkter har omformulerats for att 6verensstimma med lagfor-
slaget. Nagra punkter har tillkommit.
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Beslut som ska fattas av socialnamnd fortecknas vanligtvis inte i delegations-
ordningen. Pa ett fatal punkter framkommer trots detta att delegat ar social-
namnd, detta fOr att fortydliga ratt beslutsniva. Forfaringssattet overensstam-
mer med rekommendationer fran SKR som anger att det av pedagogiska skal
ar bra att namna vissa beslut i delegationsordningen.

Som en foljd av det nya lagforslaget behover lagrumshanvisningar justeras i
socialngmndens styrande dokument. Aven smérre justeringar av text kan be-
hova goras utifran den nya lagens sprakbruk. Exempel pa justeringar ar att
andra ordet bistand till insats. Socialférvaltningen foreslar att dessa revide-
ringar far goras utan nytt beslut fran socialnamnden.

Ovriga revideringar och fortydliganden
I nuvarande delegationsordning har nedanstdende punkter felaktigt delege-
rats till EU. Nadr detta uppdagades gjordes en kontroll dar det framkom att EU
inte fattat nagra av dessa beslut. I och med nya socialtjanstlagen blir dessa
beslut majliga att delegera till EU.

e 5.6 — Ansoka om fortsatt omhandertagande nar svensk domstol inte ar

behorig att besluta om beredande av vard enligt LVU.
e 5.32 - Beslut om omprovning och upphorande av utreseférbud.

Gallande punkten 14.93 att ta ut ersattning for andra stdd och hjdlpinsatser ar
det oklart om det finns lagstdd i nya socialtjanstlagen att utta avgift for andra
stod och hjalpinsatser. Verksamheten ar informerad och tar inte ut avgift fran
2025-07-01. Punkten star kvar i avvaktan pa att socialfdrvaltningen utreder
fradgan vidare. Nar forvaltningen fatt klarhet om mojligheten att ta ut ersatt-
ning forsvinner behover riktlinjerna revideras.

I anmarkningsfaltet gallande beslutspunkt 14.44, Beslut om tillfallig placering
i familjehem, foreslds omformulering av text for att mdjliggora beslut om om-
placering. Omformuleringen bor leda till farre ordfdrandebeslut.

Socialforvaltningen har foreslagit socialndmnden besluta att godkdnna revide-
ring av socialndmndens delegationsordning med anledning av ny socialtjanst-
lag och med 6vriga revideringar och fortydliganden enligt bilaga, och att be-
slutet galler fran 2025-07-01 under forutsattning att den nya socialtjanstlagen
trader i kraft, samt att socialdirektoren far i uppdrag att se till att de styrande
dokument som antagits av socialndimnden justeras gallande lagrumshanvis-
ningar och mindre justeringar av enstaka ord for att overensstimma med den
nya socialtjanstlagens sprakbruk. Uppdraget innebar att socialndmnden inte
fattar beslut om dessa revideringar.
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Socialndamndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 51 foreslagit socialnamnden
besluta att godkdnna revidering av socialndmndens delegationsordning med
anledning av ny socialtjanstlag och med 6vriga revideringar och fortydligan-
den enligt bilaga och med foéredragna korrigeringar, och att socialdirektoren
far i uppdrag att se till att de styrande dokument som antagits av socialnamn-
den justeras gallande lagrumshénvisningar och mindre justeringar av enstaka
ord for att Overensstimma med den nya socialtjanstlagens sprakbruk. Upp-
draget innebér att socialndmnden inte fattar beslut om dessa revideringar.

Sammantridet

Socialforvaltningen foredra korrigerat forslag till Socialndimndens delega-
tionsordning i enlighet med bilaga SOC Hid: 2025.1890 med f6ljande korrige-
ringar av under rubriken 12 kap. Insatser for ekonomiska behov, Beslut i

arenden om forsorjningsstdd enligt riksnorm och riktlinjer, nummer 14.37:

.. . ol SoL
avi2-kap—3-§Sek
14.37 | Ekonomiskt bistand 4kap-—2-§ EU Socialndmnden far ge
utdver vad som foljer | Sek bistand utover vad som
av 4kap1-§Sek-12 12 kap. 2 § foljer av 1 § om det
kap. 1 § SoL SoL finns skal for det.

Vidare foredras foljande korrigering underrubriken 22 kap. Vard av barn och
unga utanfor det egna hemmet:

NY | Inga avtal med fa- 22 kap. 3 § | Familjehemssekreterare

miljehemsforaldrar | SoL

Beslutsging
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag med foredragna korrigeringar
under proposition och finner att socialndmnden bifaller forslaget.

Dialog
Dialog har genomforts med projektledare f6r nya SoL, verksamhetschef, ob-
jektspecialister och enhetschef inom socialférvaltningen.

Signature reference: 4e13352a-c589-4095-982c-8ad5241bf5¢7
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Beslutsunderlag

e Forslag — Socialndmndens delegationsordning, SOC Hid: 2025.1690

e Socialforvaltningens forslag till beslut géallande revidering av social-
namndens delegationsordning med anledning av ny socialtjanstlag,
SOC Hid: 2025.1689

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 51,
SOC Hid: 2025.1804

e Korrigerat forslag — Socialnamndens delegationsordning,
SOC Hid: 2025.1890

Beslutet skickas till
Objektspecialister
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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§123

Revidering av socialnimndens delegationsordning - perso-

naldelegation
Arendenr 2025/596-3.9.0.2

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkénna revidering av socialndimndens delega-
tionsordning kapitel 19, personaldelegation, under forutsattning att organisa-
tionsforandring beslutas.

Sammanfattning av drendet

Fran och med 2025-08-01 foreslas avdelning HR & kvalitet och Ekonomi &
infrastruktur inga i en samlad avdelning. Forandringen innebéar bland annat
att HR och kompetensforsorjning blir en egen enhet. Enhetschef for kompe-
tensforsorjning blir d&ven enhetschef for HR och behdver dérfor delegation
likvardig avdelningschef.

Delegationsordningen punkt 19.24 kompletteras med beslut om tjansteresa
utomlands.

Socialndimndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 52 foreslagit socialndmnden
besluta att godkdnna revidering av socialndmndens delegationsordning kapi-
tel 19, personaldelegation, under forutsattning att organisationsférandring
beslutas.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsging
Ordforanden staller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.

Dialog
Dialog har genomforts med avdelningschefer HR & kvalitet och ekonom &
infrastruktur samt med enhetschef kompetensforsorjning.
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Beslutsunderlag

e Forslag - Socialndimndens delegationsordning kapitel 19 — Personalde-
legation, SOC Hid: 2025.1692

e Socialforvaltningens forslag till beslut géllande revidering av social-
namndens delegationsordning — personaldelegation,
SOC Hid: 2025.1691

e Socialndamndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 52,
SOC Hid: 2025.1805

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens ledningsgrupp
Enhetschef kompetensforsorjning
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§ 124

Revidering av Bilaga till socialnaimndens delegationsord-

ning - namngivna delegater
Arendenr 2024/345-3.9.0.2

Socialndmndens beslut

1. Socialndmnden beslutar att forordna Frida Tillberg som delegat att fat-
ta beslut om att begéra polishandrackning samt att aterkalla beslut om
polishandrackning for att genomfora beslut om vard eller omhénder-
tagande med stod av LVU enligt 43 § 2 st LVU i bradskande fall.

2. Forordna Frida Tillberg som delegat att fatta beslut om att begéra po-
lishandrackning for att genomfora beslut om skyddat boende eller om
en omedelbar sddan insats enligt 8 kap. 7 § i bradskande fall.

3. Bilaga till socialndmndens delegationsordning revideras som en foljd
av beslutet.

Sammanfattning av drendet

Barn- och ungaenheten har fyra enhetschefer dar alla behover ha samma dele-
gation att fatta ovanstaende beslut. I dag saknar en av enhetscheferna den
ratten. Socialnamndens bilaga 6ver namngivna delegater behover darfor revi-
deras/kompletteras med ytterligare delegat.

Socialforvaltningen har foreslagit socialndmnden besluta att forordna Frida
Tillberg som delegat att fatta beslut om att begéra polishandrackning samt att
aterkalla beslut om polishandrackning for att genomfora beslut om vard eller
omhéandertagande med stod av LVU enligt 43 § 2 st LVU i bradskande fall,
och att forordna Frida Tillberg som delegat att fatta beslut om att begéara po-
lishandrackning for att genomfora beslut om skyddat boende eller om en
omedelbar sddan insats enligt 8 kap. 7 § i bradskande fall, samt att bilaga till
socialndmndens delegationsordning revideras som en f6ljd av beslutet.

Socialndmndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 53 foreslagit socialnamnden
besluta att forordna Frida Tillberg som delegat att fatta beslut om att begara
polishandrackning samt att aterkalla beslut om polishandrackning for att ge-
nomfora beslut om vard eller omhandertagande med stod av LVU enligt 43 §
2 st LVU i bradskande fall, och att férordna Frida Tillberg som delegat att fatta
beslut om att begéra polishandrackning for att genomfora beslut om skyddat
boende eller om en omedelbar sadan insats enligt 8 kap. 7 § i bradskande fall,

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2025-06-19

samt att bilaga till socialndmndens delegationsordning revideras som en f6ljd
av beslutet.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgdng
Ordforanden stiller arbetsutskottets férslag under proposition och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.

Dialog

Dialog har genomforts med verksamhetschef individ- och famil;.

Beslutsunderlag

e Forslag — Bilaga till socialnamndens delegationsordning,
SOC Hid: 2025.1693

e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande revidering av Bilaga till
socialndimndens delegationsordning - namngivna delegater,
SOC Hid: 2025.1694

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 53,
SOC Hid: 2025.1806

Beslutet skickas till
Enhetschefer barn- och unga
Verksamhetschef individ- och familj

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 125

Yttrande over remiss av slutbetinkandet Frihet fran vald,

fortryck och utnyttjande, SOU 2025:28
Arendenr 2025/449-1.3.1.5

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att anta socialforvaltningens yttrande 6ver slutbetan-
kandet Frihet fran vald, fortryck och utnyttjande, SOU 2025:28 och avge
nedanstaende som Luled kommuns svar till Arbetsmarknadsdepartementet.

Sammanfattning av drendet

Sammanfattningsvis innebar utredningens forslag frihet fran vald, fortryck
och utnyttjande en 6vergéang fran tidsbegransade och tillfalliga uppdrag till ett
hallbart och langsiktigt arbete. Detta ska uppnas genom att starka grundupp-
dragen och tydligt utpeka ansvar for ett antal centrala myndigheter.

Ett nationellt samordningscentrum mot vald foreslas inrattas vid Jamstalld-
hetsmyndigheten. Detta centrum ska ha en central roll i att samordna och
starka arbetet mot olika former av vald.

For att uppna nollvisionen om att alla former av vald ska upphora, foreslas en
forbattrad styrning av jamstalldhetspolitiken. Detta innebar att skapa tydliga-
re riktlinjer och mal for att effektivt bekdmpa vald och fortryck. Dessa refor-
mer syftar till att skapa en mer strukturerad och langsiktig strategi for att be-
kdampa konsrelaterat och hedersrelaterat vald och fortryck, samt att sdkerstalla
att arbetet ar hallbart och effektivt pa lang sikt.

Utredningens forslag SOU 2025:28 (Statens offentliga utredningar) innebar
flera viktiga forandringar och konsekvenser for kommunerna.

e Kommunerna kommer att behdva anpassa sig till ett mer langsiktigt
och héllbart arbete mot konsrelaterat och hedersrelaterat vald och for-
tryck. Detta innebar att kommunerna maste integrera dessa fragor i si-
na grunduppdrag och sdkerstalla att de har tillrackliga resurser och
kompetens for att hantera dem pa ett effektivt satt.

e Inrattandet av ett nationellt samordningscentrum vid Jamstalldhets-
myndigheten innebar att kommunerna kommer att behdva samarbeta

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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med detta centrum. Det kan innebéra nya rutiner for rapportering och
samordning av insatser mot vald och fortryck.

¢ Kommunerna kommer att behdva forbattra sin styrning och samord-
ning av arbetet mot vald och fortryck. Detta kan innebara att kommu-
nerna maste utveckla nya strategier och handlingsplaner samt siker-
stélla att de har tydliga mal och uppféljningsmekanismer pa plats.

e For att kunna genomfora de foreslagna reformerna kommer kommu-
nerna att behova satsa pa kompetensutveckling och utbildning av sin
personal. Detta kan innebéra att kommunerna maste erbjuda utbild-
ningar och fortbildningar inom olika former av vald och valdsomra-
den; mans vald mot kvinnor, vald i nara relationer, hedersrelaterat
vald och fortryck samt utnyttjande i prostitution och méanniskohandel.

e Implementeringen av utredningens forslag kan medféra ekonomiska
konsekvenser for kommunerna. Det kan innebdra 6kade kostnader for
utbildning, samordning och genomférande av nya rutiner och strategi-
er.

Dessa forandringar syftar till att skapa en mer strukturerad och effektiv hante-
ring av fragor som ror konsrelaterat och hedersrelaterat vald och fortryck, och
att sakerstalla att kommunerna har de resurser och den kompetens som kravs

for att arbeta langsiktigt och hallbart med dessa fragor.

Luled kommuns yttrande

De foreslagna forandringarna ar positiva for jamstalldhet, for att fraimja frihet
fran vald, fortryck och utnyttjande. Foreslagna forandringar ar en forstarkning
av skyddet mot hedersrelaterat vald och fortryck, vilket skapar battre forut-
sattningar for individens yttrandefrihet och personliga frihet.

Det nationella samordningscentrum som fOreslas inrdttas vid Jamstalldhets-
myndigheten bedoms stiarka arbetet mot olika former av vald och en forbatt-
rad styrning av jamstalldhetspolitiken.

Utover detta anser socialforvaltningen att foreslagna forandringar leder till
tydligare riktlinjer och mal for att effektivt bekdmpa vald och fortryck, samt
att sakerstdlla att arbetet ar hallbart och effektivt pa lang sikt.

Socialndimndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 54 foreslagit socialnamnden
besluta att anta socialforvaltningens yttrande 6ver slutbetankandet Frihet fran
vald, fortryck och utnyttjande, SOU 2025:28 och avge ovanstaende som Lulea
kommuns svar till Arbetsmarknadsdepartementet.
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Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.

Dialog
Dialog med berorda tjanstepersoner inom socialforvaltningen och kommun-
styrelseforvaltningen.

Beslutsunderlag

e Sammanfattning av betdankandet — Frihet fran vald, fortryck och utnytt-
jande, SOC Hid: 2025.1213

e Socialforvaltningens forslag till beslut géllande yttrande 6ver remiss av
slutbetankandet Frihet fran vald, fortryck och utnyttjande, SOU
2025:28, SOC Hid: 2025.1695

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 54,
SOC Hid: 2025.1807

Beslutet skickas till

Verksamhetschef individ och familj
Regeringskansliet, Arbetsmarknadsdepartementet
Kommunstyrelseforvaltningen, KLF 2025/659

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 126

Yttrande Over remiss - Administrativa sanktioner i

socialforsakringen (Ds 2025:8)
Arendenr 2025/357-1.3.1.5

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att anta socialforvaltningens yttrande 6ver
promemorian Administrativa sanktioner i socialforsakringen (Ds 2025:8) och
avge nedanstdende som Luled kommuns svar till Socialdepartementet.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Reservationer
Andreas Skarvo (M) och Joakim Eck (M) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Utredningen (S 2024:C En effektivare ordning for att bekampa bidragsbrott)
har bland annat haft i uppdrag att se 6ver och analysera 2021 ars
bidragsbrottsutrednings forslag om ett administrativt sanktionssystem och en
bidragssparr (se SOU 2022:37 och SOU 2023:52). Utifran denna analys foreslar
utredningen justerade forslag som innebér att sanktionsavgifter och
avstangning infors i socialfdrsakringen.

Utredningen foreslar bland annat:

e Sanktionsavgifter i socialforsakringen och hur personer ska kunna
stangas av fran socialforsakringens formaner under en viss tid for att
skydda forsakringen.

e Genom att infora ett system for administrativa sanktioner ska en
sanktionsavgift kunna ges till dem vars felaktiga ersattning kravs
tillbaka.

e En avstingning fran en forman foreslas kunna beslutas av
Forsakringskassan och av Pensionsmyndigheten. En avstingning
foreslas kunna galla mellan tre manader och tre ar.

e Den som lamnar en oriktig uppgift ska fa en sanktionsavgift, om den
oriktiga uppgiften har lett till en felaktig utbetalning av erséttning.
Detsamma galler den som inte uppfyller en skyldighet att lamna
uppgifter eller anmdla dndrade forhallanden, om underlatenheten har
lett till en felaktig utbetalning. Administrativa sanktionsavgifter
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innebdr ett strikt ansvar for oriktiga uppgifter och fér underlatenhet att
uppfylla en uppgifts- eller anmalningsskyldighet.

e Sanktionsavgiften dr 25 procent av det aterkravda beloppet.
Minimibeloppet dr dock 4 procent av det prisbasbelopp som enligt 2
kap. 6 och 7 8§ socialforsakringsbalken galler for det ar som beslutet
om avgiften fattas. Rdknat pa prisbasbeloppet for 2025 innebar detta
ett minimibelopp om 2 352 kronor. Maximibeloppet for en
sanktionsavgift dr 125 procent av prisbasbeloppet. Raknat pa
prisbasbeloppet for 2025 innebar detta ett maximibelopp om 73 500
kronor.

¢ Ensanktionsavgift ska sittas ned helt eller delvis om det ar oskaligt att
ta ut sanktionsavgiften med fullt belopp med hansyn till
omstandigheterna i det enskilda fallet.

e Avstingning fran formaner (bidragssparr) Forsdakringskassan och
Pensionsmyndigheten ska kunna besluta om avstangning fran en
specifik formén for individer som medvetet eller av vardsloshet
forsoker utnyttja socialforsakringen felaktigt. Avstangningsperioden
foreslas vara mellan tre manader och tre ar.

Luled kommuns yttrande

Socialforvaltningen/Luled kommun har fatt mojlighet att lamna yttrande 6ver
forslaget - Administrativa sanktioner i socialforsakringen (Ds 2025:8) som
syftar till att starka arbetet mot valfardsbrott. Socialforvaltningen avstyrker
forslaget utifran foljande synpunkter.

Socialforvaltningen bedomer att det dr av yttersta vikt att forstarka samhallets
formaga och kapacitet inom omradet. Detta arbete far dock inte riskera
socialtjanstens grunduppdrag och drabba personer som redan lever i
utanforskap. Med detta i atanke bedomer socialférvaltningen att foreslagna
atgarder inom ramarna for redovisad promemoria ar for breda och
djupgaende.

Socialforvaltningen konstaterar att forslagen i promemorian riskerar att bade
forsvara och forsena nyttjandet av trygghetssystemet. Anledningen till detta
ar att personer i behov av stod kan vélja avsta fran att ansoka om formaner av
radsla for att gora fel. Denna del ar synnerligen kontraproduktiv utifran
inriktningen i den nya socialtjanstlagstiftningen.

Socialforvaltningen ser ocksa risker att sanktionerna indirekt kan paverka
barn i redan utsatta familjer negativt. Detta eftersom sanktioner mot
vardnadshavare kan forsatta hushallet i en ekonomisk svar situation som bade
direkt och indirekt skulle kunna drabba ett barn i oskélig omfattning.

Signature reference: 08433523 FRB-AUINS952-BROBABEIHT7

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

30



Signature reference: 08433523 FRB-AUINS952-BROBABEIHT7

Ve

LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimnden 2025-06-19

Utover detta bedomer socialférvaltningen att forslagen i promemorian inte i
tillracklig stor omfattning tar hdnsyn till risken for negativa konsekvenser for
personer med beroendeproblematik och neuropsykiatriska diagnoser.

Socialforvaltningen ser ocksa att utredningen riskerar att innebédra merarbete i
fragor kopplade till GDPR och personuppgiftsbehandling inklusive
samordning med berérda myndigheter, exempelvis i arenden kopplade till
paférande av sanktionsavgift som ska samordnas med forfarandet for
aterbetalning, vilket skulle kunna paverka hur socialndmnden hanterar
drenden om felaktiga utbetalningar. Inom ramarna for detta ser aven
socialforvaltningen att det finns risker kopplade till integritetsaspekten, da
forslaget innebar en 6kad behandling av kénsliga personuppgifter, inklusive
uppgifter om enskildas halsa.

Socialforvaltningen konstaterar att regelverket riskerar leda till ekonomiska
konsekvenser for socialtjansten eftersom fler personer kan behéva anséka om
ekonomiskt bistand. Tillika kan dven behovet av stodinsatser Oka, vilket i sin
tur ytterligare 6kar belastningen pa socialtjanstens verksamhet.

Minskad tillgang till trygghetssystemet kan sarskilt paverka personer med lag
administrativ formdaga, exempelvis dldre, personer med kognitiva
funktionsnedsattningar eller spraksvarigheter som da av radsla att gora
misstag avstar fran att ansoka om stod och forméner som de har ratt till.

Socialndmndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 55 foreslagit socialndmnden
besluta att anta socialfdrvaltningens yttrande 6ver promemorian
Administrativa sanktioner i socialférsakringen (Ds 2025:8) och avge
ovanstdende som Luled kommuns svar till Socialdepartementet. Vid drendets
behandling reserverade sig Andreas Skarvo (M) mot beslutet.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Andreas Skarvo (M) och Joakim Eck (M) foreslar att drendet aterremitteras
med foljande motivering: Vi kommer att yrka pd en dterremiss di remissvaret
varken behandlar eller viger in den potentiella samhillsnytta som forslaget innebiir.
Fusk dr ett brott, brott mdste forebyggas och bekimpas till varje pris. Vi ser denna
utokning av verktygslida som en del i det brottsforebyggande arbetet. Idag har vi
tyvdrr infiltration av kriminella i alla vira “samhillsvener”, inklusive
socialforsikring.
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Annika Sundstrom (V), Tim Larsson (S), Sara Hjalte (V), Ylva Mjardell (L),
Carola Lidén (C), Ann-Christin Lahti (MP) foreslar bifalla arbetsutskottets
forslag.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

32



Signature reference: 08433523 FRB-AUINS952-BROBABEIHT7

LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ve

Socialnimnden 2025-06-19

Beslutsgang
Ordforanden stéller Andreas Skarvos forslag om aterremiss under proposition
och finner att socialnamnden avslar forslaget.

Ordforanden staller darefter arbetsutskottets forslag under proposition och
finner att socialndmnden bifaller forslaget.

Dialog

Dialog har genomforts med berdrda tjanstepersoner inom socialforvaltningen.

Beslutsunderlag

e Sammanfattning av promemorian — Administrativa sanktioner i
socialforsakringen, SOC Hid: 2025.918

e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande yttrande 6ver remiss -
Administrativa sanktioner i socialférsakringen (Ds 2025:8),
SOC Hid: 2025.1696

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 55,
SOC Hid: 2025.1808

Beslutet skickas till
Socialdepartementet

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 127

Yttrande 6ver remiss - Europeiska kommissionens forslag

pa forordning Critical Medicines Act
Arendenr 2025/412-3.9.0.1

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att anta socialforvaltningens yttrande 6ver remiss -
Europeiska kommissionens forslag pa forordning Critical Medicines Act och
avge nedanstdende som Luled kommuns svar till Socialdepartementet.

Sammanfattning av drendet

EU har en stark och konkurrenskraftig lakemedelssektor som &r en global le-
dare inom lakemedelsproduktion och en stor bidragsgivare till EU:s ekonomi.
Trots detta har den senaste tidens globala handelser, inklusive COVID-19-
pandemin och Rysslands krig mot Ukraina, avslojat sarbarheter i EU:s lake-
medelsforsorjningskedjor. Brister pa kritiska lakemedel utgor betydande ris-
ker for patienter och folkhalsan och underminerar halso- och sjukvardssyste-
mens funktion. Europeiska kommissionen har i mars 2025 lagt fram ett forslag
till ny forordning — Critical Medicines Act — med syfte att stiarka tillgangen till
och leveranssiakerheten av kritiska lakemedel inom EU. Forordningen éar ett
svar pa upprepade och allvarliga lakemedelsbrister inom vard och omsorg i
Europa, bland annat till f6ljd av pandemin och beroendet av externa leveran-
torer.

Luled kommuns yttrande

Socialndimnden ser positivt pa forslaget till f{érordning. Det har potential att
langsiktigt forbattra tillgangen pa viktiga lakemedel inom kommunens hélso-
och sjukvard. Aven om det yttersta ansvaret for lakemedelsforsorjningen lig-
ger hos regionen sa ser hélso — och sjukvarden fran kommunens sida att arbe-
tet fOr att sdkerstalla tillgang till lakemedel ar en viktig aspekt for att klara att
bedriva hélso — och sjukvard.

Socialndmndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 56 foreslagit socialndmnden
besluta att anta socialfdrvaltningens yttrande dver remiss - Europeiska kom-
missionens forslag pa foérordning Critical Medicines Act och avge ovanstaende
som Luled kommuns svar till Socialdepartementet.
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Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsging
Ordforanden staller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
socialndimnden bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Enligt forordningen dr malet att starka sdkerheten i leveransen och tillgang-
ligheten av kritiska lakemedel inom EU, vilket sdkerstéller en hog niva av
folkhalsoskydd och stodjer unionens sakerhet. Forslaget syftar ocksa till att
forbattra tillgangligheten och atkomsten av andra specifika lakemedel déar
marknaden inte tillrackligt sakerstdller deras tillgénglighet och atkomst for
patienter. Ett annat mal dr att underldtta investeringar i tillverkningskapacitet
for kritiska lakemedel, dess aktiva substanser och andra viktiga insatsvaror
inom EU; att minska risken for leveransstorningar och starka tillgangligheten
genom att framja diversifiering och motstandskraft i forsorjningskedjan; att
utnyttja den aggregerade efterfragan fran deltagande medlemsstater genom
samordnade upphandlingsforfaranden; och att stodja diversifieringen av for-
sorjningskedjor genom att underlétta ingdendet av strategiska partnerskap.

Sammantaget ges en forbattrad leveranssakerhet av lakemedel till kommu-
nens halso- och sjukvard, samt stod f6r samordnade upphandlingar inom Sve-
rige och EU samt majlighet att stdlla krav pa robusta och lokala leveransked-
jor, vilket kan bidra till 6kad kvalitet och trygghet i verksamheten.

Utmaningar att bevaka

Forordningen kan medféra nya administrativa krav pa upphandling, lager-
hallning eller rapportering — vilket kan krava forstarkt resursstod. Det ar i
nuldget oklart hur finansiering for lokala lager, samordning och uppfoljning
kommer att fordelas mellan stat och kommun. Forslaget forutsatter god sam-
verkan med Region Norrbotten och statliga myndigheter for att fungera effek-
tivt.

Dialog
Dialog har forts mellan verksamhetschef for halso- och sjukvard samt medi-
cinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) i Luled kommun.
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Beslutsunderlag

e Remissmissiv - Europeiska kommissionens forslag pa forordning Criti-
cal Medicines Act, SOC Hid: 2025.1108

e Forslag till ny forordning — Critical Medicines Act, SOC Hid: 2025.1109

e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande yttrande 6ver remiss -
Europeiska kommissionens forslag pa férordning Critical Medicines
Act, SOC Hid: 2025.1697

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 56,
SOC Hid: 2025.1809

Beslutet skickas till

Socialdepartementet

Verksamhetschef hilso- och sjukvard
Kommunstyrelseforvaltningen, KLF 2025/598
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§ 128

Yttrande 6ver KPMGs granskning av avvikelsehantering

inom dldreomsorgen
Arendenr 2024/1464-3.9.9.3

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att anta socialforvaltningens yttrande 6ver KPMGs
granskning av avvikelsehantering inom dldreomsorgen och avge nedanstaen-
de svar till kommunrevisionen.

Sammanfattning av drendet

KPMG har av oss Luled kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska kom-
munens rutiner kring avvikelsehantering inom dldreomsorgen. Syftet med
granskningen har varit att bedoma om socialndimnden har sakerstallt att avvi-
kelser inom dldreomsorgen rapporteras och hanteras pa ett andamalsenligt
satt i enlighet med gallande lag och foreskrifter.

Socialforvaltningens yttrande
Socialforvaltningen instammer i revisionens bedomning att ménga delar av
avvikelsearbetet fungerar val men att det finns nagra forbattringsomraden.

KPMG rekommenderar socialnamnden att (rekommendationer i kursiv stil och
forvaltningens svar utan kursivering):

- Sikerstalla att avvikelsehanteringsprocessen hills aktuell dver tid via syste-
matiska genomgdingar.

Vagledning for avvikelsehantering har reviderats i december 2024 pa ett sa-
dant satt att den till stor del moter revisionens synpunkter. Den reviderade
vagledningen bilaggs.

- Sikerstall att inkomna synpunkter och klagomadl registreras enligt upprattad
rutin.

Rutinen for synpunkter och klagomal har reviderats i januari 2025. Vagled-
ning synpunkter och klagomal reviderad mars 2025. De reviderade dokumen-
ten utgor tillsammans ett battre stod for verksamheten att efterleva forbatt-
ringsomradet. Omradet {6ljs upp vid kvalitetsrad pa olika nivaer. De revide-
rade dokumenten bildggs.
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- Sikerstall att resultaten frin dvergripande analyser av avvikelser och klago-
mdl implementeras i konkreta och uppfoljningsbara dtgirder.

Infor 2025 har socialndimnden foljande aktiviteter avseende internkontroll-
punkten “kontrollera och sdkerstilla att efterlevnad och systematisk uppfolj-
ning sker i enlighet med process for avvikelsehantering”:

Aktiviteten till denna punkt dr att samtliga verksamhets-/omrades- och en-
hetschefer ska genomfora behovsanalys i sin lednings-/arbetsgrupp om vilka
atgarder/aktiviteter som behover genomforas for att forbattra den systematis-
ka kvalitetsuppfoljningen géllande avvikelsehanteringsprocessen, samt saker-
stdlla efterlevnaden till rutin och process for omradet avvikelser. Verksam-
hetscheferna ska vid socialforvaltningens ledningsgrupps kvalitetsrad 16pan-
de presentera verksamhetsomradets sammanstallda systematiska arbete med
avvikelser och analys, samt atgarder.

Systematisk kvalitetsuppfoljning av avvikelser ska genomforas oavsett chefs-
niva. Respektive enhetschef ska infor saval del- som helar genomfora sin en-
hets redovisning av sina avvikelser. I redovisningen ska det inga:

— Nuléget over inrapporterade avvikelser, hur ser trenden ut kopplat till

tidigare uppfdljande arbete.

— Analys 6ver vad ar orsaken till att det ser ut som det gor? Vad har ni

vidtagit for atgarder? Utvardering av vidtagna atgarder?

— Uppge vad ni har/kommer att atgarda nu och framat for att en forbatt-

ring ska ske ytterligare?

— Vem/vilka &r ansvariga for genomforande av atgarder/aktivitet?
Verksamhetschef ska vid socialférvaltningens ledningsgrupps kvalitetsrad
lopande presentera hela verksamhetsomradets sammanstallda systematiska
arbete med avvikelser och analys, samt atgarder.

Atgérden styr mot revisionens intentioner genom att:

e Tydliggora ansvar och uppfoljning: Genom att varje chefsniva har ett
uttalat ansvar for analys och atgarder sakerstalls att avvikelsehante-
ringen inte stannar vid rapportering, utan leder till konkret forbatt-
ringsarbete.

e Skapa sparbarhet och transparens: Den systematiska redovisningen
mojliggdr uppfolining over tid och ger en tydlig koppling mellan iden-
tifierade brister, vidtagna atgarder och deras resultat.

e Stdrka det forebyggande arbetet: Genom att analysera orsaker och
trender kan dterkommande problem identifieras och forebyggas, vilket
ligger i linje med revisionens intention om en dndamalsenlig hante-
ring.
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e Integrera kvalitetsarbetet i ledningsstrukturen: Genom att kvalitetsra-
den anvands som forum for uppfoljning och analys forankras arbetet i
ledningen och blir en naturlig del av styrningen.

- Uppritta styrdokument som formaliserar kvalitetsrddsarbetets inriktning,
omfattning och genomforande.

Revidering av nuvarande kvalitetsdokument ”"Kvalitetsorganisation inom
socialforvaltningen” har paborjats och berdaknas vara klar tidigt hosten 2025.
Syftet med revideringen ar att tydliggora roller, kvalitetsradens syfte och ock-
sa sakerstdlla exempelvis att alla medarbetare far aterkoppling avseende re-
sultatet av arbetet och atgarderna kring avvikelser.

Ovrigt

Revisionen patalar ocksa en forbattringspotential inom hélso- och sjukvardens
efterlevnad av avvikelseprocessen. Har sker utbildning och handledning for
forbattring. Socialt ansvarig samordnare (SAS) och medicinskt ansvarig sjuk-
skoterska (MAS) planerar verksamhetsbesok under hosten 2025 for att starka
efterlevnaden av processen.

Revisionen efterlyser en tydligare sarskiljning mellan olika verksamheter i
aterrapporteringen till socialnamnden. I 2024 ars kvalitetsberéttelse har for-
valtningen tagit steg i den onskvarda riktningen. Just nu pagar en 6versyn av
hur delarsrapporteringen kan fortydligas.

For kannedom kan det vara bra for revisionen att kdnna till att forvaltningen
sedan oktober 2024 arbetar med att infora en applikation for SOSFS 2011:9 i
beslutsstodet Hypergene. Applikationen &r en digitalisering av kvalitetsled-
ningssystemet med tydligt fokus pa dokumentationskrav av egenkontroller
och riskanalyser kopplat till olika kvalitetsomraden. Arbetet kommer att paga
under 2025 med en prelimindr plan om driftsdttning for ett verksamhetsom-
rade under hosten 2025.

Socialndimndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 57 foreslagit socialnamnden
besluta att anta socialforvaltningens yttrande 6ver KPMGs granskning av av-
vikelsehantering inom dldreomsorgen och avge ovanstaende svar till kom-
munrevisionen.
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Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Peter Hedlund (S) foreslar bifalla arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordféranden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
socialnamnden bifaller forslaget.

Dialog

Socialforvaltningens svar har utarbetats i samarbete mellan verksamhetschefer
vard- och omsorg och halso- och sjukvérd, tillsammans med medicinskt an-
svarig sjukskoterska (MAS), socialt ansvarig samordnare (SAS) och avdel-
ningschef HR & kvalitet.

Beslutsunderlag

e Slutdokument — Granskning av avvikelsehantering inom dldreomsor-
gen, SOC Hid: 2025.499

e Rapport — Granskning av avvikelsehantering inom dldreomsorgen,
SOC Hid: 2025.498

e Vigledning Avvikelser pa socialforvaltningen, 2025-03-20,
SOC Hid: 2025.1699

e Rutin {6r synpunkter och klagomal, 2025-01-01, SOC Hid: 2025.1700

e Vigledning i modulen for synpunkter och klagomal, 2025-03-14,
SOC Hid: 2025.1701

e Socialférvaltningens forslag till beslut géallande yttrande 6ver KPMGs
granskning av avvikelsehantering inom dldreomsorgen,
SOC Hid: 2025.1698

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 57,
SOC Hid: 2025.1810

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen
KPMG AB

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

41



Signature reference: 4e13352a-c589-4095-982c-8ad5241bf5¢7

LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimnden 2025-06-19

§129

Yttrande 6ver KPMGs granskning av sdrskilda boendefor-

mer
Arendenr 2024/1148-3.9.0.1

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att anta socialforvaltningens yttrande 6ver KPMGs
granskning av sarskilda boendeformer och avge nedanstaende svar till kom-
munrevisionen.

Sammanfattning av drendet

KPMG har av Luled kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska planering
och beredskap for behovet av boendeplatser inom kommunens vard- och om-
sorgsverksamhet. Syftet med granskningen har varit att bedéma om bertrda
namnders ledning, styrning och uppfdljning, att sdkerstilla en &ndamalsenlig
process vad galler att sikra behovet av sdrskilda boende-former enligt SoL och
LSS, varit tillfredsstallande.

KPMG:s samlade bedomning utifran granskningens syfte ar att ledning, styr-
ning och uppfoljning pa omradet inte har varit tillfredstiallande. KPMG kon-
staterar omfattande brister avseende att tillgodose behovet av sdrskilda boen-
deformer i kommunen dar medborgare som har ratt till sarskilt boende inte
far detta inom av lagen angiven tidsram. Vidare noterar KPMG att den ge-
nomsnittliga vantetiden enligt offentliga data blivit langre under 2024 mot
tidigare ar.

Sammantaget konstaterar granskningen att det ar tva namnder samt kom-
munstyrelsen som bar ansvar for arbetet med de sarskilda boendena. Enligt
gdllande lagstiftning bar socialndmnden ansvaret att tillgodose de enskilda
individernas behov och ar dirmed den ndimnd som ocksa granskas av ansva-
rig tillsynsmyndighet. Enligt gallande reglementen vilar dock ansvaret att
tillgodose socialnamndens behov av andamalsenliga lokaler pa infrastruktur-
och servicenimnden. KPMG konstaterar att det funnits oklarheter i arbetet
mellan dessa ndamnder, dels utifran tidsplaner, dels utifran uppfattning om
vad som kravs av socialndmnden for att infrastruktur- och servicendmnden
ska ha tillrackliga underlag och beslut for att starta processen for nya lokaler.

Med anledning av att vantetiderna varit hoga under flertal ar och ej verkstall-
da beslut varit val kant i kommunstyrelsen, bedomer revisorerna att kom-
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munstyrelsen inte tagit sitt ansvar for att leda och samordna arbetet mellan
namnderna. Noteras att det pagar ett utvecklingsarbete med att fortydliga
processen gallande lokalforsorjningen.

KPMG rekommenderar socialnamnden att:

* Sikerstélla att ndimndens bostadsforsorjningsplaner ar aktuella och har
en tydlig koppling till bostadsférsorjningsprogrammet.

o Sikerstalla att prognoser och planer innehaller uppgift om antal plat-
ser och/ eller en tydligare precisering av boendenas storlek.

¢ Isamrad med infrastruktur- och servicenamnden sakerstalla att det
finns en faststalld planering for hur behovet av sarskilda boendefor-
mer ska tillgodoses.

Socialforvaltningens yttrande
KPMG rekommenderar socialnamnden att (rekommendationer i kursiv stil och
forvaltningens svar utan kursivering):
- Sikerstalla att nimndens bostadsforsorjningsplaner ir aktuella och har en
tydlig koppling till bostadsforsorjningsprogrammet.
En revidering av individ- och familjeomsorgens bostadsforsorjningsplan pa-
gar och berdknas tas upp for beslut under 2025.

- Sikerstilla att prognoser och planer innehdller uppgift om antal platser och/
eller en tydligare precisering av boendenas storlek.
Socialforvaltningen har efter granskningen redovisat antal platser i prognoser
och planering. Detta galler alla boendeformer.

- I'samrid med infrastruktur- och servicendmnden sikerstilla att det finns en
faststilld planering for hur behovet av sirskilda boendeformer ska tillgodoses.

Socialforvaltningen arbetar i samverkan med infrastruktur- och servicefor-
valtningen och tréffas tva ganger per manad och gar igenom tidsplanerna. I
nuldget pagar byggnation av fyra gruppboenden, dar tva fardigstalls under
2025 och resterande tva under 2026. Arbete pagar med att lokalisera och sakra
mark for att bygga fler gruppbostdder. Tva tomter ar utpekade pa nya Hert-
sdheden och det pagar en projektering i Sunderbyn. Aven tva lokaler som
byggs om kommer generera fler platser. Arbetet och tidsplanerna kommer
aven fortsattningsvis att foljas i socialnamnden.

Kommunstyrelseforvaltningen ansvarar for att initiera planuppdrag, proces-
ser avseende mark- och exploatering, detaljplaner samt upphandling och av-
ser att prioritera de processer och drenden dar sarskilda boendeformer ingar.
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Det pagar flera utvecklingsarbeten inom kommunstyrelseférvaltningen i syfte
att samordna och koordinera samhallsbyggnadsprocessen och darmed siker-
stdlla socialndimndens deltagande i samhallsplaneringen.

Lokalforsirjningspolicy

Arbete pagar med en lokalforsorjningspolicy som ska beslutas i kommunfull-
maktige. Policyns syfte dr att ange gemensamma ramar och forhallningssatt
for Lulea kommuns lokalforsorjning. Alla forvaltningar deltar i arbetet med
att tydliggora lokalforsorjningsprocessen, infrastruktur- och serviceforvalt-
ningen leder arbetet.

Utbyggnadsplan

Det pagar ett arbete med en “utbyggnadsplan” enligt antagen planeringsstra-
tegi (2023). Syftet ar att tydliggora och underlatta prioritering, planering och
samordning av storre investeringar och insatser inom kommunala forvalt-
ningar och bolag for att genomfora oversiktsplanens intentioner. Avsikten ar
att synliggora det kommunala behovet av lokaler i utbyggnadsplanen for att
synkronisera med Oversiktsplanens utvecklingsomraden.

Arena samhillsutveckling

Inom Luled kommun finns det formella tematiska forum for samverkan och
dialog mellan samtliga forvaltningar och bolag som kallas for “arenor”. ” Are-
norna” hanterar fragor som ar av komplex, strategisk och langsiktig karaktar
och beror hela den kommunala organisationen. Ett utvecklingsarbete pagar
for att skapa ” Arena samhallsutveckling” vilket &r ytterligare ett sitt att sakra
socialndmndens deltagande i samhallsplaneringen. Den nya arenan véntas
vara pa plats under 2025 och kommunstyrelseforvaltningen ansvarar.

Socialndamndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 58 foreslagit socialnamnden
besluta att anta socialforvaltningens yttrande 6ver KPMGs granskning av sar-
skilda boendeformer och avge ovanstaende svar till kommunrevisionen.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordféranden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
socialnamnden bifaller forslaget.

Dialog
Dialog har genomf6rts inom socialférvaltningen och med kommunstyrelse-
forvaltningen och infrastruktur- och serviceforvaltningen.
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Beslutsunderlag

e Slutdokument — Granskning av sarskilda boendeformer,
SOC Hid: 2025.142

e Granskningsrapport — Granskning av sérskilda boendeformer,
SOC Hid: 2025.141

e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande yttrande 6ver KPMGs
granskning av sarskilda boendeformer, SOC Hid: 2025.1702

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 58,
SOC Hid: 2025.1811

Beslutet skickas till

Kommunrevisionen

KPMG AB

Kommunstyrelseforvaltningen KLF 2024/1730
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§ 130

Socialndimndens riktlinjer for verksamheter som arbetar

med barn, unga och féraldrar
Arendenr 2025/456-1.3.1.3

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att anta riktlinjer for verksamheter som arbetar med
barn, unga och foraldrar med foredragen dndring och komplettering i enlighet
med bilaga SOC Hid: 2025.1795.

Sammanfattning av drendet

Socialforvaltningen saknar idag aktuella riktlinjer f6r verksamheter som arbe-
tar med barn, unga och foréldrar. Utifrdn detta tilldelade socialdirektor pre-
ventionssamordnare/brottsférebyggande samordnare uppdraget att utarbeta
forslag till riktlinjer. Forslaget till riktlinjer tar sin utgangspunkt i den nya so-
cialtjdanstlagen den lagstiftade barnkonventionen och Lulea kommuns styran-
de dokument. Riktlinjerna foreslas ersatta den tidigare strategin ”Strategi barn
och unga” som antogs 2014.

Socialforvaltningen foreslar att socialndimnden antar riktlinjer f6r verksamhe-
ter som arbetar med barn, unga och forildrar. Riktlinjerna foreslas vara giltiga
under tva ar, fram till juni 2027.

Socialndimndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 59 foreslagit socialnamnden
besluta att anta riktlinjer for verksamheter som arbetar med barn, unga och
foraldrar med foredragen andring och komplettering i enlighet med bilaga
SOC Hid: 2025.1795.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordféranden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
socialnamnden bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Da den tidigare strategin ”Strategi barn och unga” antogs av socialnamnden
for 6ver 10 ar sedan finns det behov av férnyade riktlinjer. Riktlinjerna behovs
aven fOr att Overensstimma med den nya socialtjanstlagen.
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Syftet med riktlinjerna ar att skapa tydlighet, samsyn och rattssakerhet i soci-
altjanstens arbete med barn, unga och foréldrar. Riktlinjerna betonar att social-
tjansten ska vara forebyggande, lattillganglig, jamlik, jamstalld och kunskaps-
baserad, samt verka brottsforebyggande. Insatserna ska ha ett tydligt barn-
rattsperspektiv och anpassas efter barnets forutsattningar och behov.

Dialog

Riktlinjerna har skapats i dialog med projektledaren f6r nya socialtjanstlagen,
socialtjanstens kvalitetsorganisation, berorda enhetschefer, socialdirektoren
och socialndmndens ordforande. Specialistsocionomerna for berérda verk-
samheter har fatt lamna synpunkter pa innehallet. Enhetscheferna har upp-
dragits att presentera riktlinjerna for sina medarbetare.

Beslutsunderlag

e Forslag - Socialnamndens riktlinjer for verksamheter som arbetar med
barn, unga och foraldrar, SOC Hid: 2025.1704

e Strategi barn och unga, SOC Hid 2014.1207

e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande socialndmndens riktlin-
jer for verksamheter som arbetar med barn, unga och foraldrar,
SOC Hid: 2025.1703

e Kompletterat forslag - Socialndmndens riktlinjer for verksamheter som
arbetar med barn, unga och foraldrar, SOC Hid: 2025.1795

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 59,
SOC Hid: 2025.1812

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens ledningsgrupp
Preventionssamordnare/Brottsforebyggande samordnare
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§ 131

Motion (L) om ny naimndstruktur, dela upp socialnaimnden

i tvd nya nimnder
Arendenr 2024/1314-1.1.1.5

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att rekommendera kommunfullmaktige att avsla mo-
tionen.

Reservationer
Ylva Mjardell (L), Jenny Esberg (KD) och Carola Lidén (C) reserverar sig mot
beslutet.

Sammanfattning av drendet

Thomas Soderstrom (L), Ylva Mjardell (L) och Fredrik Hjélte (L) har lamnat in
en motion om att dela upp socialndimnden i tva separata namnder. Motionen
har anmalts vid kommunfullmaktige 2024-10-21 § 150.

Motiondrerna foreslar att:
e Socialndmnden delas upp i tva delar, forslagsvis en dldrendamnd och en
socialndmnd dér innehallet for respektive namnd bestams i en nog-
grann utredning.

Motionérerna presenterar ett forslag pa fordelning av ansvar dar aldrenamnd
ansvarar for:
- Aldreomsorgsfragor enligt socialtjanstlagen (SoL) for personer &ver 65
ar,

sdrskilda boende, hemtjanst, trygghetslarm och matdistribution,
- dagvard, avlastning, korttidsboende och anhdrigstod.

Socialndmnden foreslas ansvara for 6vriga socialtjanstfragor och arbete med
att forbattra sociala tjanster och stod for olika grupper i samhallet.

Malet med en dldrendmnd &r enligt motiondrerna att méta de 6kade behoven
hos en aldrande befolkning och sdkerstalla hog kvalitet i tjansterna.

Motiondrerna skriver vidare att uppdelningen av socialndmnden syftar till att
ge politikerna mojlighet att djupdyka i respektive omrade vilket enligt motio-
ndrerna leder till mer vélgrundade och genomtankta beslut.
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Socialforvaltningens yttrande

Socialforvaltningen stéller sig positiv till att mer uppmarksamhet och resurser
riktas mot dldrefragor och de specifika utmaningar som en aldrande befolk-
ning innebar. Utifrdn ett medborgarperspektiv bedomer socialférvaltningen
att ett informerat och relevant beslutsfattande kring de specifika utmaningar
som dldre moter omhandertas mer effektivt inom en samlad socialnamnd
kontra en uppdelning av den. Socialférvaltningens beddmning har utgatt fran
organisationen fortsatt en socialforvaltning och den foreslagna namndsstruk-
turen enligt motionens forslag.

Forslaget om att dela upp socialndmnden i tva delar berdr inte bara ekono-
miska resurser. Socialférvaltningen vill sarskilt lyfta att en kvalitativ vard och
omsorg beddms uppnas genom att utga fran det individuella behovet. Lag-
stiftning, inklusive den nya socialtjanstlagen, Socialstyrelsens foreskrifter och
allménna rad, satter ramar for hur socialfdrvaltningens arbete organiseras, hur
samverkan mellan verksamheter ska fungera och hur socialtjansten bor ut-
formas for att mota nya behov hos befolkningen. Lagstiftningen staller aven
krav pa likabehandling av kommunens invanare oavsett nimnd som beslutar
som insatsen. Socialférvaltningen bedomer att det finns budgetmassiga, ad-
ministrativa och verksamhetsnédra fordelar med samordning inom en social-
namnd med ett brett perspektiv som effektivt tillgodoser individens behov sa
vél som alla sociala tjanster, nu och de nirmast kommande aren.

Individens behov

Aldre personer har olika behov, férutsittningar och &r olika som personer.
Halsan kopplat till alder ar hogst individuell. Det dr individens behov, oavsett
alder, som styr vilka insatser inom socialférvaltningen som ar aktuella for den
enskilde. Det galler behoven som lyfts i motionen, stod i hemmet (hemtjanst
och nattpatrull) och behov av trygghetslarm savil som behov av olika former
av sarskilt boende. Det galler likvél individuella insatser inom funktionshin-
deromsorgen, socialpsykiatrin, 6ppenvarden. Individens behov star dven i
centrum for lattillgangliga, tidiga och forebyggande insatser sasom rad och
stod fran exempelvis centrum mot vald, ROS-mottagningen (tidigt stod for
skadligt bruk av alkohol, droger, ldkemedel och spel om pengar och for deras
anhoriga), dldresupporten, anhorigstod m.fl.

En dldre person dr i manga fall i behov av bade SoL-insatser som motionen
foreslar ligga i en dldrendimnd, men d@ven behov av andra insatser. En uppdel-
ning av socialndmnden utifrdn exempelvis dlder, medfor att unga som har
hemtjanst eller dldre med missbruk, behéver ansdka om bistand fran tva
namnder. Aldersuppdelning medfor dven att den enskilde, nir hen uppnatt
en viss alder, ansoker om bistdnd fran en annan namnd. Socialférvaltningen
bedomer att dldersuppdelning som organisatorisk grund forsvarar en samlad
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individuell bedémning, och kan forsvara for den enskilde att navigera sig ige-
nom socialtjdnsten, jamfort med att ha insatserna samlat under en namnd.
Oavsett vilken gransdragning som anvands - om den frangar individens be-
hov i centrum, far konsekvenser for den enskilde. Socialforvaltningen konsta-
terar att fragan hur verksamheten ordnas och hur den enskilde paverkas be-
hover utredas vidare vid en delning.

Idag finns utifran framtagna och beslutade arbetssitt och av Socialstyrelsen
rekommenderade metoder som tillimpas och majliggor att individens behov
sdtts i centrum. Detta framgar av Riktlinjer for god service som socialndmnden
beslutat om 2023-08-31 § 145. Det framgar likval av tillimpningen av Social-
styrelsens rekommenderade metod, Individens behov i centrum (IBIC), som
under lang tid anvéants av vard och omsorg samt verksamheter inom LSS och
socialpsykiatrin.

Socialndimnden har nir Aldreplanen 2022-2029 antogs 2022-03-31 § 53 lagt
fokus pa malgruppen aldre med en planeringshorisont pa atta ar och ska ses
som en vagledning for kommunens planerings- och utvecklingsarbete i fragor
som ror aldre. I Aldreplanen framgar att den enskilde ska involveras och in-
satser anpassas efter individens behov och forutsittningar. Detta fokus ater-
finns dven i Néra vard-omstallningen dar fokus flyttats till att arbeta 4n mer
personcentrerat, sammanhallet, proaktivt och hélsoframjande.

Det framgar av propositionen 2024/25:89 En férebyggande socialtjanstlag — for
okade rattigheter, skyldigheter och mojligheter gillande nya socialtjanstlagen,
att lagens fokus forflyttas fran grupptillhorighet till individuellt behov. Sam-
ma fokus finns i Socialstyrelsens nationella demensstrategi ”Varje dag raknas:
Nationell demensstrategi 2025-2028", dar socialtjanstens insatser for personer
som har en demenssjukdom ska vara anpassade efter den enskildes forutsatt-
ningar och behov. Strategin belyser bland annat funktionsnedsattas risk for att
fa demens tidigare i livet.

Socialforvaltningen bedomer att en delad nimnd kan forsvara for den enskil-
de att f& anpassad och individuellt stod, vard och omsorg. Beddmningen ar att
alder som grund, eller annan gransdragning som frangar individens behov,
for insatser inom vard- och omsorgsboende, stod i hemmet m.m., inte ligger i
linje med befintliga arbetssatt och Socialstyrelsens rekommenderade metoder.

Socialforvaltningen vill &ven understryka vikten av det tillitsbaserade arbets-
sattet som syftar till att 6ka handlingsutrymmet for medarbetare att uppna
kvalité och goda resultat i verksamheten. Arbetssittet avser att minska den
direkta styrningen och framja medarbetares initiativkraft och ansvarstagande.
Ett alternativ for att uppna syftet for politiker att djupdyka i fragor och kunna
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fatta mer valgrundade beslut kan vara att infora dldrefragor som tema i soci-
alndmnden, forslagsvis tva ggr per ar, dar aktiviteter i dldreplanen {oljs upp.

Likstillighetsprincipen och samordning

Att dela upp socialndimnden utifran alder, under/6ver 65 ar som motionen
foreslar, bedomer socialforvaltningen blir en utmaning utifran likstallighets-
principen i kommunallagen. Med tva politiskt styrda myndigheter, som har
olika fokus och utmaningar, finns risker att beslut fattas som leder till att
kommunens medborgare behandlas olika.

Genom den omvarldsanalys som genomforts med Umea kommun bekréftas
den identifierande utmaningen. Umea kommun har en dldrenamnd med en
aldreomsorgsforvaltning och en individ- och familjendamnd med st6d- och
omsorgsforvaltning. Hur Luled kommun skulle organisera socialfdrvaltningen
vid en uppdelad socialndimnd behover utredas vidare, men beddmningen ar
att det finns svarigheter med att ha samma forvaltningsstruktur som Umea
kommun. Oaktat hur socialférvaltningen i Luled skulle organiseras, bedomer
socialforvaltningen att uppdelning utifran alder ar problematisk. Uppdelning
utifran alder stéller krav pa en god samverkan pa 6vergripande niva gallande
gemensamma funktioner, rutiner, satsningar, forandringar och utveckling for
att sakerstalla likabehandling av medborgare oavsett nimndstillhorighet.

I dialog med arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen framkommer att
uppdelningen med tva nimnder och en forvaltning har inneburit 6kad admi-
nistrativ och tidsmassig belastning for forvaltningen. For att sakerstilla sam-
ordning och information till bade arbetsmarknads- och gymnasiendmnden
(AGN) respektive barn- och utbildningsnimnden (BUN) lyfts ménga drenden
antingen for beslut eller information i bade AGN och BUN. Det beskrivs som
en kostsam och ineffektiv hantering for tjanstemannaorganisationen.

En 6versiktlig analys av hur en drendefordelning skulle kunna se ut vid en
uppdelad socialndmnd liknar beskrivningen av AGN och BUN. Utifran det
totala antalet drenden som socialndmnden hanterade ar 2024 (257 beslut,
varav ca 100 ar enskilda drenden och forteckningar) skulle 13 av 150 drenden
ha beslutats i enbart en dldrenamnd. Av 6vriga 137 drenden beddms 69 styc-
ken ha behovts beslutas eller informeras om i bade en dldrendmnd och social-
namnd. Administrationen bedéms darmed 6ka nédr drenden som kraver ge-
mensamma beslut tex avtalsfragor och remissférfaranden behover tas upp.
For att sdkerstédlla samordning och lika behandling kan dven andra drenden
behova tas upp i bade socialndmnd och dldrenamnd.

Av dialog med arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen framkommer
att flytten av styrningen av arbetsmarknadsfragor fran kommunstyrelsen till
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den nya arbetsmarknads- och utbildningsnamnden, har 6kat fokus, specialise-
ring och mdjligheten till ansvarsutkravande inom fragorna. Socialférvaltning-
en bedomer att det idag finns en demokratisk process, transparens och poli-
tisk styrning i dldrefradgor genom socialnimnden. Bedomningen ar att det
finns nédra insyn, mal och kontroll av fragorna som inte motsvarar den organi-
sation som arbetsmarknadsfragorna hade innan de lyftes till egen namnd.

Sekretess

For narvarande omfattas socialtjansten av en och samma myndighet. Det in-
nebar att inre sekretess galler och att personalen far dela information som ar
nodvandig for deras arbetsuppgifter.

Om socialtjansten delas upp i tva olika nimnder och en person far hjalp fran
socialndmnden med insatsen personlig assistans och fran dldrendimnden med
insatsen nattpatrull sa géiller sekretess mellan ndimnderna. For att dela infor-
mation mellan utférare behdvs antingen samtycke fran personen, en sarskild
lagregel som tillater det, eller en sekretessprovning som resulterar i att uppgif-
terna kan lamnas ut. Om informationen inte kan delas sa kan det paverka be-
slutsfattande och utférande av stdd, vard och omsorg.

En uppdelad socialnimnd kan foérsvara mojligheten att 6verblicka vilka insat-
ser en person har inom socialtjansten om insatser, eller samma insats, dar bevil-
jad i tva namnder. Med flera utférare, och utférare som inte tillhér samma
namnd kan sekretessen medfora att det blir mer komplicerat att sékerstalla
resultatet av insatsen.

Vid en uppdelning kommer journaler som fortsétter att vara aktuella vid
uppdelningen, att dgas av respektive naimnd. Ur ett arkivperspektiv kommer
vissa journaler att vara delade mellan tva namnder.

Umea kommun har etablerat gemensamma rutiner, beddmningar och vagled-
ningar for att samverkan mellan myndigheterna ska fungera sa bra som moj-
ligt. I dialog med Umed kommun framgar att samverkan ar resurskravande,
men att uppdelningen utifran alder utgjort en storre utmaning.

Samverkan

Socialndmnden antog 2024-06-20 § 122 Ledningssystem for kvalitetsarbetet:
som syftar att ge socialndimndens alla verksamheter stod i att styra och leda
for god kvalitet. En god kvalitet och service uppnds och bibehalls bland annat
genom en helhetssyn och samordning for att kunna tillgodose individens be-
hov. Samverkan sker darfor idag pa alla nivaer. Pa ledningsniva genom att
chefer fran alla verksamheter aterkommande samverkar kring operativa be-
slut. P4 medarbetarniva sker samverkan dagligen genom exempelvis team-
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traffar och SIP (Samordnad Individuell Plan). Socialférvaltningen har fast-
stallda rutiner for hur samverkan sker mellan vard och omsorg, hélso- och
sjukvarden, funktionshinderomsorgen, socialpsykiatrin, 6ppenvarden och
verksamheter for lattillgangliga, tidiga, forebyggande serviceinsatser. Genom
samverkan kan risker for den enskilde forbyggas da kannedom finns hos soci-
alférvaltningens medarbetare om hur arbetet bedrivs och organiseras, d@ven
utanfor den egna verksamheten. Socialférvaltningen ser fordelar for den en-
skilde med den samordning som idag finns under en myndighet, socialnamn-
den.

Det ar mojligt att fordndra samverkansprocesser och 6vergripande rutiner vid
en delning av socialndmnden. Omvarldsanalys visar att kommuner som Umea
kommun hittat samverkansformer mellan tva namnder. Socialférvaltningen
beddmer att detta ar majligt aven i Lulea men skulle krédva ett gediget arbete
och ta fokus fran andra omraden som beddms prioriterade, s som kompe-
tensforsorjning.

Resursfordelning och kompetensférsorjning

Enligt Sveriges kommuner och regioners personalprognos Viilfirdens kompe-
tensforsorjning 2023-2033 ar kompetensforsorjningen den storsta utmaningen
for vélfairden de kommande tio &ren. Arbetskraften racker inte till och darfor
uppmanas kommuner utveckla arbetssatten samt tillvarata och utveckla kom-
petensen hos befintliga medarbetare, sa kallad yrkesvaxling. Det blir allt fler
aldre i kommunen samtidigt som den arbetsfora befolkningen inte okar i
samma takt och darfor forutspas brist pa arbetskraft. I Lulea kommun bedoms
kompetensforsorjningen vara den storsta utmaningen for socialfdrvaltningen
som redan idag har svart att rekrytera personal och personaltillsdttningen be-
hover till stor del 16sas med befintliga resurser.

I Umea kommun har de tva namndernas forvaltningar egna bemanningsfunk-
tioner. Det har for Umed inneburit férdelar inom kompetensutveckling och
rekrytering dar specialisering kan ske bade nar man soker personal och i vida-
reutbildning av befintlig personal. Det ska vagas mot risk for intern konkur-
rens om personal. Socialforvaltningen ser fordelar i mojligheten att rekrytera
och kompetensutveckla inom specifika omraden. En fordel med att specialise-
ra personal dr en 6kad personalkontinuitet for brukare. Utifran utmaningar
inom kompetensforsorjning finns daremot behov av att personal kan arbeta
inom olika verksamheter, tex hemtjanst som utfér bade personlig assistans och
hemtjanst.

En separat namnd for dldre i Luled kommun bedoms medféra en an mer
komplicerad resursfordelning och budgethantering. Personalresurserna orga-
niseras idag geografiskt utifran de insatser en medborgare beviljats, inte till
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exempel utifrdn medborgarens alder. Bedomningen ar att det idag inte finns
tillrackligt med personal for att styra om resurser till enbart vard och omsorg.

Halso- och sjukvardens jourverksamhet, vikariesamordningen, trygghetslarm
och beredskapschef ar exempel pa funktioner som har hela Luled kommuns
yta som arbetsomrade. Funktionerna ger idag stdd, vard och omsorg till med-
borgare nar ett bradskande behov uppstar oavsett geografisk plats, alder eller
vilken verksamhet medborgaren tillhor. Vid en uppdelning av socialndmnden
behover dessa centrala funktioners organisation utredas vidare for att exem-
pelvis sakerstalla kontinuitet vid avvikelserapportering om en brukare har
insatser fran tva namnder, eller en utforare tillhor en annan namnd.

I budgetarbete finns fordelar med en storre organisation som mojliggor bud-
getmadssiga omfordelningar mellan verksamheter. Vid uppdelad socialndimnd
blir medel lasta till respektive nimnds omrade. Det visar erfarenhet fran AGN
respektive BUN som vid demografiavdrag (minskat barnafédande) inte kan
hitta 16sningar inom en storre organisation. Idag har socialnamnden en flexibi-
litet i internbudgetférdelningen vilken skulle inskrankas vid uppdelning.

En effektiv resursanvandning behover viktas mot demokratifragan och enga-
gemang for dldre. Socialférvaltningen bedomer att den férdelning som kan
ske av resurser inom samma namnd véger tyngre an nyttan med fokus pa
aldrefragor med en delad socialnamnd.

Ny socialtjinstlag

Syftet med nya socialtjanstlagen &r att fa socialtjansten att forflytta sig fran
utredning och myndighetsutovning till tidiga, forebyggande insatser. Ett ti-
digt stdd kan minska behovet av mer ingripande insatser senare. Insatserna
ska bygga pa evidens eller beprovad erfarenhet for att uppna effekt. Det inne-
bar till exempel att den aldre ska kunna bo hemma ldngre, med eller utan
hemtjanst, da en god hdlsa kan uppratthallas med aktiviteter och fokus pa
levnadsvanor. Anhdriga som vardar dldre narstaende i hemmet ska fa ett gott
stod sa att den anhorige orkar ge vard till sin narstdende. Ensamhet kan brytas
med motesplatser.

Det kommer att ta tid att se effekten av forflyttningen till forebyggande insat-
ser. Det kommer dven att ta tid innan resurser kan forflyttas fran traditionell
myndighetsutdvning till utférarverksamhet. Det dr en stor omstallning for
Sveriges kommuner, men nodvandig, utifran att den nuvarande lagen inte
langre anses vara tillrackligt effektiv for att mota dagens utmaningar och be-
hov. Lagen vantas trada i kraft 2025-07-01.
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Med beaktande av socialférvaltningens omstallningsarbete dr bedomningen
att verksamheterna behover fa dgna sig at de forandringar och satsningar som
nya socialtjanstlagen medfor. Bedomningen &r ocksa att avvakta resultaten av
den nya socialtjanstlagens paverkan pa vard och omsorg. En omorganisation
bedoms i det hér laget ta fokus och tid fran omstéllningen till nya socialtjanst-
lagen.

Forandringsarbete

Ett annat perspektiv att beakta dr den satsning som socialférvaltningen ge-
nomfort for att mota framtidens demografi- och samhallsutveckling med ett
okat behov av vilfardstjanster, vard och omsorg och hélso- och sjukvard.
Satsningen innebar att Norrbottens kommuner gemensamt upphandlat ett
verksamhetssystem med gemensamma arbetssédtt och var resurser och kompe-
tens delas, vilket 0kar kvaliteten. Nar arbetssatten standardiseras och doku-
mentationen struktureras underléttas systematisk uppfoljning- och kvalitets-
arbete, vilket i sin tur medfor att socialnamndens uppdrag att styra verksam-
heten mot angivna mal, underlattas. Det nya beslutsstodet som implementeras
under ar 2025 gor att chefer enklare kan folja upp sin verksamhet for att saker-
stdlla en jamlik och jamstalld vard och omsorg av god kvalité for vara med-
borgare. Vid en uppdelning av socialndmnden skulle centrala system tex
verksamhetssystem, beslutsstod, kvalitetsledningssystem, dokumenthante-
ringssystem som har implementerats utifran nuvarande namndstuktur for-
andras. Det forandringsarbetet, parallellt med inférandet av ny socialtjanstlag,
skulle innebara att fokus och resurser tas fran kdarnverksamheten.

Ekonomi

Ytterligare en nimnd innebar 6kade kostnader med ca 2,4 miljoner kronor per
ar (baserat pa kostnader for socialnamnden ar 2024 med 15 ledaméter och 15
ersattare). Dar ingar kostnaderna for fasta arvoden, sammantradesarvoden
inklusive Ovriga ersattningar och omkostnader. Tillkommer gor kostnaden for
namndsekreterare, registrator och eget diarium, arkivering och gallring vilket
uppskattas till ca 1,5 - 2 miljoner per ar. Denna kostnad motsvarar ca 4-5 plat-
ser pa ett vard- och omsorgsboende.

En uppdelning av socialndmnden bedéms utover ovanstaende ge 6kade ad-
ministrativa kostnader i tjanstemannaorganisationen i form av stodfunktioner
som rapporterar till nimnden. Aven delegationsordning, dokumenthante-
ringsplaner och arkivbeskrivningar behover faststallas for respektive namnd.

Socialforvaltningen konstaterar att eventuella utdkade resurser eller effektivi-
tetsvinster inom karnverksamheten vid en uppdelad socialnamnd, ar svarbe-
raknade.
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Med beaktande av ovanstdende ar socialférvaltningens samlade bedomning
att individens behov tillgodoses mest effektivt under en samlad socialndmnd.
Innan ett eventuellt beslut om en uppdelad socialndmnd behdover foljande
omraden utredas vidare:

e Hur kan brister undvikas gallande kvalité och service for den enskilde
ndr stod, vard eller omsorg beslutas och utfors av tva myndigheter,
med alder eller annan gransdragning som organisatorisk grund.

e Hur individers behov omhéndertas nar beslut och utférande hamnar
hos tva myndigheter. Sakerstalla att den enskilde beviljas anpassade
insatser efter behov och forutsattningar.

e Forum och rutiner f6r samverkan och sekretess mellan myndigheter sa
att den enskilde inte drabbas och likstallighetsprincipen sakerstalls.

e Hur den nya socialtjanstlagen kan omhéandertas da lagstiftningen tyd-
liggor att riktningen forflyttas fran malgruppen aldre till det individu-
ella behovet hos den aldre.

e DPaverkan pa kompetensforsorjningen.

e Halso- och sjukvardens organisation - delas i tva namnder eller organi-
seras som en stabsfunktion.

e Sikerstidlla centrala funktioners organisation exempelvis jourverksam-
het, vikariesamordning, trygghetslarm och beredskapschef.

e Eventuella utdkade resurser eller effektivitetsvinster inom karnverk-
samheten behover utredas.

Om kommunfullméktige dndrar namndsstrukturen enligt motionens forslag
kommer socialforvaltningen att hitta 16sningar for organisationen.

Socialndimndens arbetsutskott har 2025-06-04 § 60 foreslagit socialnamnden
besluta att retkommendera kommunfullmaktige att avsla motionen. Vid dren-
dets behandling reserverade sig Carola Lidén (C) mot beslutet.
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Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Ylva Mjardell (L), Jenny Esberg (KD), Carola Lidén (C) foreslar bifalla motio-
nen.

Andreas Skarvo (M), Tim Larsson (S), Kristina Falkenlov (S), Peter Hedlund
(S), Bodil Wennerbrandt Sevastik (S), Sara Hjalte (V), Sara Akan (S), Maria
Rangevall (S), Joakim Eck (M) och Ann-Christin Lahti (MP) foreslar bifalla
arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang

Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag och Ylva Mjardell med fleras for-
slag mot varandra och finner att socialnamnden bifaller arbetsutskottets for-
slag.

Beskrivning av drendet

Luled kommun har idag 12 namnder, inrdknat valnamnd, e-namnd, gemen-
sam kost- och servicendimnd med Pited kommun (som ansvarar for produk-
tion av kylda matrétter till ordindrt och sarskilt boende) samt hjdlpmedels-
namnden. Kommuner som har 10 facknamnder eller fler, har generellt 6ver
100 000 invanare. Det framgar av Sveriges kommuner och regioners rapport,
Politisk organisation i kommuner och regioner 2021, som visar att av de 12
kommuner som har minst 10 ndmnder har alla utom en, fler an 100 000 inva-
nare. Kostnaderna for namnd- och styrelseverksamhet och antalet fortroende-
valda per invanare, ligger ddaremot i linje med kommuner av jamforbar stor-
lek. Luled kommun har darmed ett jamforelsevis hogt antal namnder men
jamfdrelsevis genomsnittliga kostnader i forhallande till invanarantal.

Pensionirsradet

Aldre i Luled ar en viktig och vixande malgrupp i kommunen. Darfor har ett
av de fyra kommunala rdden organiserats for malgruppen. Syftet med Pen-
siondrsradet ar att fraimja dialog och dmsesidigt informations- och kunskaps-
utbyte mellan kommunens beslutsfattare och malgruppen. Socialférvaltning-
en ser positivt pa Pensionarsradet som ett organ dar intresseorganisationernas
perspektiv tillfors och kompletterar socialndmnden genom kompetenshdjning
i fragor som beror malgruppen. Socialforvaltningen ansvarar for sekreterare
vid Pensiondrsradets moten och ser positivt pa det pagaende utvecklingsarbe-
tet med raden.
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Dialog

Dialog har genomforts arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen om
erfarenheten av att arbeta gentemot tva namnder. Dialog har d@ven forts med
kommunsekreterare, arkivarie och kommunjurist inom kanslikontoret, kom-
munstyrelseforvaltningen géllande kostnader och lagstiftning. Erfarenheter
har dven inhdmtats fran Umea kommun.

Beslutsunderlag

e Motion (L) om ny nimndstruktur, dela upp socialndmnden i tva nya
namnder, SOC Hid: 2024.3199

e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande motion (L) om ny
namndstruktur, dela upp socialndimnden i tva nya namnder,
SOC Hid: 2025.1705

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-06-04 § 60,
SOC Hid: 2025.1813

Beslutet skickas till
Kommunstyrelseforvaltningen, kanslikontoret
Kommunfullmaktige
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§ 132

Rekvirering av statsbidrag for att utveckla socialtjanstens

arbete med att forebygga brottslighet 2025
Arendenr 2025/736-2.4.3.1

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att rekvirera statsbidrag om 982 423 kr for att utveck-
la socialtjanstens arbete med att forebygga brottslighet 2025.

Sammanfattning av drendet

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2025 férdela medel till
kommunerna i syfte att starka och utveckla socialtjanstens arbete for att fore-
bygga och motverka brottslighet, inklusive brottsforebyggande och aterfalls-
forebyggande insatser till barn och unga.

Socialstyrelsen har i anvisningar uppgett exempel pa vad medlen kan anvéan-
das till sdsom personalkostnader, utbildning och handledning, samverkan
med mera. Socialstyrelsen betalar ut medlen under 2025 och de kan anvandas
till och med den 31 december 2025. Socialnamnden i Lulea kommun har fatt
mojlighet att rekvirera 982 423 kr.

Socialforvaltningen avser att anvanda rekvirerade medel till att starka och
utveckla det forebyggande arbetet inom barn och unga omradet. Omraden
som socialférvaltningen avser starka och utveckla ar bland annat:

e Samverkan inom skola, socialtjanst, polis och fritid (SSPF) och social
insatsgrupp (SIG) utifran lokala forutsattningar. Information om insat-
serna SSPF, SIG samt 6vriga brottsforebyggande insatser inom social-
tjansten.

e Kompetensutveckling for personal att battre tidigt mota behov hos
barn som uppvisar normbrytande beteende i form av exempelvis uta-
tagerande beteende, skolfranvaro samt begynnande kriminalitet och
missbruk. Exempel pa kompetensutveckling inom MI-utbildning,
gruppledarutbildning i Komet, gruppledarutbildning i Cope. FFT-
utbildning for nyanstéllda inom Familjestod. Behandlare inom Famil-
jestod ska dven utbildas i metod for fardighetstraning till yngre barn
med normbrytande beteende.

e Utbildning for personal inom socialforvaltningens myndighetsdel med
fokus pa risk och behovsbedémningsinstrument som exempelvis
SAVRY.
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Mialet ar att ge tidigt och evidensbaserat stdd till barn och unga med normbry-
tande beteende fOr att minska risken for att utveckla missbruk och kriminali-
tet.

Socialforvaltningen har foreslagit socialndmnden besluta att rekvirera statsbi-
drag om 982 423 kr for att utveckla socialtjanstens arbete med att forebygga
brottslighet 2025.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordféranden stéller socialférvaltningens forslag under proposition och finner
att socialnamnden bifaller forslaget.

Dialog
Dialog har genomforts med verksamhetschef, enhetschef samt samordnare for
brottsforebyggande arbete.

Beslutsunderlag
e Fordelning av statsbidrag for 2025 till utveckling av socialtjanstens ar-
bete med att forebygga brottslighet, SOC Hid: 2025.1780
e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande rekvirering av statsbi-
drag for att utveckla socialtjanstens arbete med att férebygga brottslig-
het 2025, SOC Hid: 2025.1891

Beslutet skickas till
Verksamhetschef individ- och familj
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§ 133

Redovisning av meddelanden juni 2025
Arendenr 2025/618-1.1.1.7

Socialnimndens beslut
Socialndimnden beslutar att ligga redovisade meddelanden till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Foljande meddelanden redovisas:

Avsdndare
Sveriges Kommuner
och Regioner, SKR

Region Norrbotten
Hjalpmedelsndmnden

Pitea kommun kom-
munfullmaktige
2025-05-27 § 128

Piteda kommun kom-
munfullmaktige

2025-05-27 § 128

Lulea kommuns revi-
sorer, 2025-05-16

KPMG AB, 2025-04-09

Kommunfullmaktige
2025-05-19 § 94

Amne

Anr 2025/698 (Hid: 2025.1716)

Anmalan till Larprocess Framtidens socialtjanst
2026-2028

Anr 2025/618 (Hid: 2025.1867)
Hjalpmedelsnamndens protokoll 2025-06-10

Anr 2025/618 (Hid: 2025.1844)
Reglemente for Gemensam kost- och servicenimnd
Pitea och Luled kommun

Anr 2025/618 (Hid: 2025.1845)
Reglemente for Gemensam kost- och servicenamnd,
bilaga

Anr 2024/1234 (Hid: 2025.1582)
Slutdokument grundlaggande granskning
av kommunstyrelsens egen verksamhet
och naimnder

Anr 2024/1234 (Hid: 2025.1581)
Granskningsrapport — Grundlaggande granskning
2024

Anr 2025/618 (Hid: 2025.1665)
Forlangning av reglemente for Gemensam kost- och
servicendimnd med Pitea kommun
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Kommunstyrelsens Anr 2025/722 (Hid: 2025.1758)
arbetsutskott Finansiering av projekt Pilotstudie for flyttbidrag

2025-06-02 § 101

Kommunstyrelsen
2025-06-02 § 159

Kommunstyrelsen
2025-06-02 § 148

Socialnamndens en-
skilda utskott
2025-06-04 § 333

Anr 2025/618 (Hid: 2025.1842)
Lulea kommuns delarsrapport januari-april 2025

Anr 2025/756 (Hid: 2025.1843)
Undantag for jourtjanstgorande personal gdllande
arbetstid/dygnsvila

Anr 2025/68 (Hid: 2025.1791)
Information om rapportering av utredningar som
overskridit lagstadgad utredningstid, 2/2025
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§134

Redovisning av delegationsbeslut juni 2025
Arendenr 2025/619-1.1.1.7

Socialnimndens beslut

Socialnamnden beslutar att godkdnna redovisningen av anmalda delegations-
beslut.

Beskrivning av drendet

Beslut fattade pa delegation ska anmalas till socialndimnden pa nastfoljande
sammantrdde. Foljande beslut redovisas enligt gdllande delegationsordning:

Delegat Beslutsdatum

Socialndmndens arbetsutskott

Anr 2025/613 (Hid: 2025.1796) 2025-06-04
Tilldelning i upphandling bemanning socionom-

konsulter

Anr 2024/1360 (Hid: 2025.1801) 2025-06-04

Direktupphandling f6r sociala och sarskilda
tjanster - Socionomkonsult

Verksamhetschef/avdelningschef
Anr 2025/724 (Hid: 2025.1781) 2025-06-03
Utse likvardig utredare — lex Sarah

MAS/MAR/SAS
Anr 2025/375 (Hid:2025.1562) 2025-05-15
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Anr 2025/457 (Hid: 2025.1584) 2025-05-18
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Anr 2025/546 (Hid: 2025.1585) 2025-05-18
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Anr 2025/547 (Hid: 2025.1590) 2025-05-19
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Signature reference: 4e13352a-c589-4095-982c-8ad5241bf5¢7

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

63



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimnden 2025-06-19

Anr 2025/384 (Hid: 2025.1591) 2025-05-19
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Anr 2025/646 (Hid: 2025.1589) 2025-05-19
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Anr 2025/644 (Hid: 2025.1592) 2025-05-19
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Anr 2025/661 (Hid: 2025.1628) 2025-05-22
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Anr 2025/663 (Hid: 2025.1756) 2025-06-02
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Anr 2025/754 (Hid: 2025.1849) 2025-06-10
Lex Sarah — Bedomning av allvarlighetsgrad

Sarskilt forordnad ink6pssamordnare

Anr 2025/656 (Hid: 2025.1766) 2025-06-03
Direktupphandling for sociala och sarskilda

fjanster

Anr 2025/465 (Hid: 2025.1851) 2025-06-09
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2025/466 (Hid: 2025.1853) 2025-06-09
Direktupphandling f6r sociala och sarskilda
tjanster

Ovriga beslut

Antal avslagsbeslut for personer 6ver 85 ar gal-  Maj 2025
lande sdrskilt boende

Inget avslagsbeslut for maj 2025

e Personaldrenden/anstéllningar, maj 2025 (bilaga 2)
e Delegationsbeslut fran Combine, maj 2025 (bilaga 3)
e Forhojt arvode till familjehem, inget att rapportera
e Fullmakt, nr 17-23 2025 (bilaga 5)

Signature reference: 4e13352a-c589-4095-982c-8ad5241bf5¢7

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

64



Signature reference: 4e13352a-c589-4095-982c-8ad5241bf5¢7

LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimnden 2025-06-19

§ 135

Information - ordférandeuppdrag gillande tid for ater-

himtning
Arendenr 2025/817-3.9.0.1

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Socialndmndens ordférande har lamnat ett uppdrag till socialforvaltningen
om att genomfora pilotprojekt med tid for aterhamtning for barn- och ung-
aenheten och for medarbetare 64 ar och dldre.

Sammantridet
Ordféranden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Ordférandeuppdrag — Pilotprojekt med tid for aterhdmtning fér barn
och unga-enheten samt for medarbetare i alder 64 ar och uppat,
SOC Hid: 2025.1961

Beslutet skickas till
Socialdirektor
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65



Signature reference: 4e13352a-c589-4095-982c-8ad5241bf5¢7

LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimnden 2025-06-19

§ 136

Val av ny ersittare (S) till socialnamndens arbetsutskott
Arendenr 2025/818-1.1.2.3

Socialnimndens beslut
Socialndimnden beslutar att utse Maria Rangevall (S) till ny ersattare i social-
namndens arbetsutskott till och med 2026-12-31.

Sammanfattning av drendet
Lina Kroger (S) har avsagt sig uppdraget som erséttare i socialnimndens ar-
betsutskott fran och med 2025-06-18. Darfor genomfors detta val.

Nominering
Socialdemokraterna har nominerat Maria Rangevall (S) till ny ersattare i soci-
alnamndens arbetsutskott.

Sammantridet
Ordforanden stéller Socialdemokraternas forslag under proposition och finner
att socialnamnden bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Avsiagelse (S) som erséttare i socialndmndens arbetsutskott,
SOC Hid: 2025.1965
¢ Nominering (S) erséttare i socialndimndens arbetsutskott,
SOC Hid: 2025.1966

Beslutet skickas till
Vald erséttare
Kommunstyrelseforvaltningen, kanslikontoret
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§ 137

Information om aterrapportering av beviljade statsbidrag

for habiliteringsersittning 2024
Arendenr 2024/88-2.4.3.1

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att lagga information om aterrapportering av bevilja-
de statsbidrag for habiliteringsersattning 2024 till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Socialstyrelsen har under 2024 férdelat medel till kommunerna i statsbidrag
for habilitetsersattning. Socialnamnden i Lulea har beviljats 2 765 323 kr for ar
2024. Statsbidraget har anvants for att hoja nivan pa dagpenningen till indivi-
der med beslut om daglig verksamhet enligt LSS fran 8 kr per timme till 14 kr
per timme.

Ersattningen har bestdmts av den grad av nadrvaro som individen har pa sin
dagliga verksamhet. Hjningen har betalats ut manadsvis under ar 2024. Vid
aterrapportering och ekonomiskt bokslut 2024 framgar att 198 991 kr inte har
anvants och kommer att aterbetalas till Socialstyrelsen.

I Luled kommun har drygt 400 personer daglig verksamhet eller sysselsatt-
ning varav drygt 320 personer har beslut om daglig verksamhet enligt LSS.

Sammantridet
Ordforanden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.

Dialog

Dialog har genomforts med brukarorganisationen FUB angaende villkor for
att erhalla en 6kad dagpenning samt om hur utbetalningen kommer att hand-
laggas. Information har lamnats om att den 6kade dagpenningen betalas ut
manadsvis enligt den grad av ndrvaro som individen har pa sin dagliga verk-
samhet samt att hojningen ar majlig tack vare statsbidraget.

Beslutsunderlag
o Aterrapportering till Socialstyrelsen, SOC Hid: 2025.1523
e Presentation - Information om aterrapportering av beviljade statsbi-
drag for habiliteringsersattning 2024, SOC Hid: 2025.1014
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Beslutet skickas till
Verksamhetschef stod och service
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§ 138

Information om dterrapportering av beviljade statsbidrag -

Aldreomsorgslyftet 2024
Arendenr 2024/293-2.4.3.1

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att lagga information om aterrapportering av bevilja-
de statsbidrag for att kompetensutveckla medarbetare Aldreomsorgslyftet
2024 till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Socialforvaltningen har ansokt och beviljats statsbidrag om 13 578 111 kronor
inom ramen for Aldreomsorgslyftet 2024.

Under 2024 gick 282 medarbetare, 209 kvinnor och 73 méan minst en kurs med
stod av statsbidraget. Kurserna som avses ska ge kunskaper och formagor
som anges i Socialstyrelsens allmadnna rad (SOSFS 2011:12) eller kompetens
enligt Socialstyrelsens kompetensmal for underskoterskor.

Med st6d av dldreomsorgslyftet har 146 medarbetare pagaende studier till
vardbitrade/underskoterska, varav 105 kvinnor och 41 méan. 15 medarbetare
har under aret natt godkant betyg och blivit fardiga underskoterskor.

Atta medarbetare studerar till specialistunderskoterska (inriktning de-
mens/aldrepsykiatri), varav sju kvinnor och en man. Sex medarbetare har un-
der 2024 slutfort sin utbildning och blivit fardiga specialistunderskoterskor.

Samtliga studerande ar befintliga medarbetare som varit anstédllda langre an
12 manader.

2024 6ppnades majligheten att &ven omfatta kurser i vard- och omsorgssvens-
ka. 17 medarbetare som paborjade studier till underskoterska gjorde det i
kombination med studier i svenska for att uppna grundlaggande kunskaper i
svenska motsvarande grundskolans arskurs 9.

Utifran kriterierna for att fa del av Aldreomsorgslyftet har genomforda ut-
bildningstimmar 2024 redovisats till en kostnad av 6 633 670 kronor. Social-
forvaltningen far saledes aterlamna 6 944 441 kronor till Socialstyrelsen.
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Socialforvaltningen ansokte om hela méjliga bidragssumman for 2024 ars
Aldreomsorgslyft. Orsaker till att hela bidraget for 2024 inte anvénts beror pa
att:

1. Utmaningar finns i hemtjansten samt pa vard- och omsorgsboenden att
frigora medarbetare till studier. Tillrdckligt manga befintliga medarbe-
tare har inte anmalt sig till kurser som funnits tillgangliga att soka in-
om ramen for Aldreomsorgslyftet.

2. Om Aldreomsorgslyftet omfattat &ven medarbetare inom verksam-
hetsomrade stod- och service hade en storre del av statsbidraget kun-
nat anvindas. Aldreomsorgslyftet har hittills begransats att gilla en-
dast dldreomsorg.

For att skapa fortsatt mojlighet att utbilda befintliga och nya medarbetare till
underskoterskor har socialforvaltningen rekvirerat tilldelade medel om
13 154 443 kronor for Aldreomsorgslyftet 2025.

Sammantridet
Ordforanden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.

Dialog

Dialog och samarbete har genomforts med chefer inom socialférvaltningens
dldreomsorg samt med fackforbundet Kommunal infor genomférandet av
Aldreomsorgslyftet.

Beslutsunderlag
e Aterrapportering till Socialstyrelsen, SOC Hid: 2025.1209
e DPresentation - Information om aterrapportering av beviljade statsbi-
drag for att kompetensutveckla medarbetare - Aldreomsorgslyftet
2024, SOC Hid: 2025.1894

Beslutet skickas till
Avdelningschef HR och kvalitet
Enhetschef Kompetensforsorjning
Kommunala pensiondrsradet, KPR
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§ 139

Information om dterrapportering av beviljade statsbidrag i
syfte att stirka socialtjanstens och hilso- och sjukvardens
beredskap, sa att verksamhet kan uppritthallas under héjd

beredskap 2024
Arendenr 2023/1528-2.4.3.1

Socialnimndens beslut

Socialndamnden beslutar att lagga information om aterrapportering av bevilja-
de statsbidrag i syfte att starka socialtjanstens och halso- och sjukvardens be-
redskap 2024 till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Utifran statsbidrag fran Socialstyrelsen pa 292,5 mkr har socialforvaltningen
erhallit 3 540 762 kronor under 2024 f0r att starka socialtjanstens och halso-
och sjukvardens beredskap sa att dessa verksamheter kan uppratthéllas under
hojd beredskap.

Med erhallet statsbidrag har socialférvaltningen utifran omvarldsbevakning
och information fran radande organ sdsom Myndigheten for samhallsskydd
och beredskap (MSB), Sveriges kommuner och regioner (SKR) med flera gjort
sadana inkop att man sédkerstallt vatten- och livsmedelsférsorjning for den
egna forvaltningens brukare/patienter/klienter under minst en manads tid.

Socialforvaltningen arrangerade tillsammans med arbetsmarknads- och ut-
bildningsférvaltningen (AUF) en informations- och inspirationsdag under
beredskapsveckan. Dagen innehdll foreldsningar till viss del riktad mot livs-
medelsforsorjning, besok vid montrar av utstéllare fran lokala frivilligorgani-
sationer samt mojlighet att smaka sa kallad krismat tillagad av AUF:s mal-
tidspersonal.

Socialforvaltningen har valt att prioritera sakerstéllning av den egna vatten-
och livsmedelsforsorjningen da man vid storre avbrott i livsmedelskedjorna
eller paverkan av dricksvattentillgdngen ska kunna fortsatta bedriva den egna
samhallsviktiga verksamheten med minsta méjliga paverkan.

Om socialforvaltningens verksamheter inte langre uppratthalls riskerar andra
samhallsviktiga verksamheter och samhallets medborgare att paverkas och
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darmed forsvaga den civila forsvarsviljan och -formégan. Férutom de med-
borgare som idag far stod genom socialférvaltningen, forvantas antalet indi-
vider som behdver hjalp med mat och vatten att 6ka vid hojd beredskap. Des-
sa 0kade behov har beaktats vid genomforandet av dessa satsningar.

Sammantridet
Ordféranden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
socialndimnden bifaller forslaget.

Dialog
Dialog har skett internt inom socialférvaltningen och med arbetsmarknads-
och utbildningsforvaltningen samt med sdkerhet och beredskapskontoret.

Beslutsunderlag
e Aterrapportering till Socialstyrelsen. SOC Hid: 2025.1522
e DPresentation - Information om aterrapportering av beviljade statsbi-
drag i syfte att starka socialtjanstens och halso- och sjukvardens bered-
skap 2024, SOC Hid: 2025.1896

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens ledningsgrupp

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2025-06-19

§ 140

Information om aterrapportering av beviljade statsbidrag
for att starka arbetet med att motverka hemloshet enligt

metoden Bostad forst, 2024
Arendenr 2023/1194-2.4.3.1

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att lagga information om aterrapportering av bevilja-
de statsbidrag for att starka arbetet med att motverka hemloshet enligt meto-
den Bostad forst 2024 till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Socialforvaltningen har erhallit 800 000 kronor i stadsbidrag under 2024 for att
utreda, planera och prova metoden Bostad forst for att stéarka arbetet med att
motverka hemloshet. Oanvanda statsbidrag motsvarande 19 405 kronor ater-
betalas till Socialstyrelsen.

Med erhallet stadsbidrag har socialforvaltningen i samverkan med kommuna-
la bostadsbolaget Lulebo upprattat en rutin for samverkan géallande metoden
Bostad forst samt upprattat en arbetsbeskrivning hur samarbete ska utforas
och arbetsgang for handlaggningsprocessen.

Personal har utbildats i metoden Bostad forst vid stadsmissionen i Stockholm.
Informationskampanj om metoden Bostad forst har genomforts vid 16 olika
verksamheter, bade internt och externt samt vid Regionens verksamheter
(narpsykiatrin, LARO, frivarden, religiosa samfund som traffar malgruppen
samt polis).

Socialfoérvaltningen har etablerat natverk for informationsutbyte, studiebesok
och kontakt med narliggande kommuners Bostad forst verksamheter samt
deltagit i Sveriges Kommuner och Regioners, SKR:s, sammarbetsrum f6r Bo-
stad forst. Arbetat uppstkande, relationsskapande och férberedande mot till-
tankt malgrupp.

Sammantridet
Ordforanden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2025-06-19

Dialog
Dialog har forts med Lulebo och infrastruktur- och serviceférvaltningen (ISF)
samt internt inom socialforvaltningen.

Beslutsunderlag
o Aterrapportering till Socialstyrelsen, SOC Hid: 2025.405
e Presentation - Information om aterrapportering av beviljade statsbi-
drag for att starka arbetet med att motverka hemltshet enligt metoden
Bostad forst 2024, SOC Hid: 2025.1898

Beslutet skickas till
Verksamhetschef IFO

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Ve

Socialnimnden 2025-06-19

§ 155

Information - aterkoppling av utredningar enligt lex Sarah

och enskilda arenden
Arendenr 2025/501-3.9.10.2

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Socialt ansvarig samordnare delger socialndmnden information om

utredningar som genomforts enligt lex Sarah avseende d@rendenr 2024/796,
2024/1093, 2024/1371 och 2024/1399.

Vidare ges information om utredning enligt lex Sarah med drendenr 2025/374,
samt planerade anmalningar till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO) dren-
den 2025/657 och 2025/797.

Sammantridet
Ordforanden foreslar att lagga informationen till handlingarna och finner att
socialndmnden bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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