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LULEÅ  KOMMUN

Socialnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

2024-09-26  

Plats och tid Stadshuset, sessionssalen, våning 1, kl. 08:15-11:59  

Beslutande Enligt närvarolista  

Justerare Joakim Eck (M)  

Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt senast 2024-10-01  

Justerade paragrafer 167-189 varav §§ 187-189 omfattas av sekretess  

Sekreterare 

Frida Lundström  

Ordförande 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S)  

Justerare 
Joakim Eck (M)  

BEVIS/ANSLAG  

Socialnämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Sammanträdesdatum  2024-09-26 

Datum när anslaget sätts upp  2024-10-01 

Datum när anslaget tas ned  2024-10-23 

Förvaringsplats för protokollet  Förvaras digitalt vid socialförvaltningens kansli 

Underskrift  

Frida Lundström 

Utdragsbestyrkande 
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 

Paragrafer Ärenden  Sida 

§ 167 Information från ordföranden  4 

§ 168  Information från socialdirektören  5  

§ 169  Månadsrapport augusti 2024  6 - 7  

§ 170  Ansökan om statsbidrag för åtgärder i syfte att stärka socialtjänstens och 
hälso- och sjukvårdens beredskap 2025  

8 - 9  

§ 171  Delårsuppföljning verksamhetsplan januari - augusti 2024  10 - 11  

§ 172 Delårsuppföljning internkontroll januari - augusti 2024  12 - 13 

§ 173  Delårsuppföljning privata utförare januari - augusti 2024  14 - 15  

§ 174  Riktlinjer lex Sarah  16 - 18  

§ 175  Revidering av socialnämndens delegationsordning med anledning av nya 
riktlinjer lex Sarah  

19 - 21  

§ 176  Revidering av socialnämndens delegationsordning  22 - 23  

§ 177  Revidering av bilaga till socialnämndens delegationsordning - namngivna 
delegater  

24 - 25  

§ 178 Socialnämndens sammanträdesordning 2025  26 - 27 

§ 179  Redovisning av delegationsbeslut september 2024  28 - 29  

§ 180 Redovisning av meddelanden september 2024  30 

§ 181  Information - sammanställning av avvikelser 2024  31 - 32  

§ 182 Information om lägesbild och aktivitetsplan - brottsförebyggande arbete  33 - 34 

§ 183  Information om kompetenscentrum    35 - 37  

§ 184 Information om återrapportering av beviljade statsbidrag - Nära vård 
2023  

38 - 39 

§ 185  Information om enskilt ärende  40  

§ 186  Information om enskilda ärenden  41  

§ 187 Upphörande av beslut om hemlighållande av vistelseort enligt 14 § 2 st 2 
p LVU  

42 - 43 

§ 188  Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2024-08-14  44 - 45  

§ 189 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2024-08-28  46 - 48 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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NÄRVAROLISTA 

Tjänstgörande ledamöter 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) 
Tim Larsson (S) 
Maria Rångevall (S) 
Peter Hedlund (S) 
Jesper Persson (S) 
Andreas Skarvö (M) 

Joakim Eck (M) 
Nina Svarvare (SD) §§ 169-189 
Sara Hjälte (V) 
Carola Lidén (C) 
Anne Wångblad (KD) 
Carina Anehagen (L) 

Frånvarande ledamöter 
Lina Kröger (S) 
Nina Svarvare (SD) §§ 167-168 
Annika Sundström (V) 
Ann-Christin Lahti (MP) 

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Sara Akan (S) Lina Kröger (S) 
Ilkka Isaksson (SD) §§ 167-168 Nina Svarvare (SD) 
Inga-Lis Brånin (V) Annika Sundström (V) 
Kamar Eddine (MP) Ann-Christin Lahti (MP) 

Närvarande ersättare 
Eva Ericsson (S) 
Amar Sejdiu (M) 
Ilkka Isaksson (SD) §§ 169-189 
Tanja Hyving (L) 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

Frånvarande ersättare 
Kristina Falkenlöv (S) 
Jose Vallejos Sessarego (S) 
Robert Harlin (S) 
Agid Hassan (S) 

Hans Å Strandberg (M) 
Gunnel Mörtlund Särkimukka (V) 
Lilian Ottosson (C) 
Jenny Esberg (KD) 

Övriga 
Gabriella Sjöström Socialdirektör 
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§ 167 

Information från ordföranden 
Ärendenr 2024/17-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande delger socialnämnden information om följande: 

• Gemensam kost- och servicenämnd med Piteå kommun har utvärderat 
sommaren 2024 som fungerat bra. 

• Socialnämndens planeringsdag 10 oktober 2024. 
• Föräldraföreningen mot narkotika, gratis föreläsning 15 oktober 2024 

på Lillan. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



5

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
  

 
  
  

 
 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2024-09-26 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
5c

5b
05

6-
2f

7d
-4

bc
e-

be
7c

-6
20

6e
f0

69
e8

8

§ 168 

Information från socialdirektören 
Ärendenr 2024/14-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialdirektören lämnar information till socialnämnden om följande: 

•  Nytt arbetssätt inom hemtjänsten. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation – Information från socialdirektören 2024-09-26, 

SOC Hid: 2024.2750 
• Presentation - Luleåmodellen 2.0 stöd i hemmet, SOC Hid: 2024.2751 
• Presentation - Bakgrund och åtgärder hemtjänsten 2021-2024, 

SOC Hid: 2024.2752 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 169 

Månadsrapport augusti 2024 
Ärendenr 2024/1042-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för augusti månad 
2024 med föredragen korrigering. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen redovisar månadsrapport för augusti månad 2024. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna må-
nadsrapporten för augusti månad 2024.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med följande korrigeringar, ändring i 
genomstruken stil, tillägg i kursiv stil: 

• Sida 2, första tabellen, Verksamhetsområde Särskilt boende inkl kort-
tidsvård, ändring i kolumn Prognos augusti: -3 000 0 

• Sida 2, under rubriken Utbetalda viten, andra meningen: Betalt jan-juli 
aug: 

• Sida 3, under rubriken Verksamhetsområde Stöd och service, andra 
meningen: Arbete kring schemaläggning fortsätter under våren och 
ska vara klart efter semestrarna. 

• Sida 11, rubriken Investeringsplan större investeringar EJ UPPDATE-
RAD. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag med föredragen korrigering 
under proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Månadsrapport augusti 2024, SOC Hid: 2024.2741 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande månadsrapport augusti 

2024, SOC Hid: 2024.2692 
• Kompletterad version – Månadsrapport augusti 2024, 

SOC Hid: 2024.2742 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



8

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
  
  
  
  
  
  
  

 

 
 

 
 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2024-09-26 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
5c

5b
05

6-
2f

7d
-4

bc
e-

be
7c

-6
20

6e
f0

69
e8

8

§ 170 

Ansökan om statsbidrag för åtgärder i syfte att stärka 
socialtjänstens och hälso- och sjukvårdens beredskap 2025 
Ärendenr 2024/1050-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att ansöka statsbidrag om 8 026 000 kr i syfte att 
stärka socialtjänstens och hälso- och sjukvårdens beredskap 2025. 

Sammanfattning av ärendet 
Under år 2025 kan kommuner söka medel för att genomföra åtgärder för att 
stärka socialtjänstens och hälso- och sjukvårdens beredskap, så att verksamhet 
kan upprätthållas under höjd beredskap. 

Statsbidraget regleras i förordning (2023:490) om statsbidrag till kommuner 
för socialtjänst och hälso- och sjukvårdens beredskap. 

Kommunerna kan söka medel för åtgärder inom ett eller flera av följande 
områden: 

1. krigsorganisation och krigsplacering, 
2. samverkan och ledning, 
3. kontinuitetshantering, 
4. beredskapsplanering, 
5. utbildning och övning, 
6. informationssäkerhet, och 
7. målgruppsanpassad kriskommunikation. 

Statsbidrag kan även sökas för kostnader för åtgärder inom andra områden 
som är prioriterade för kommunernas arbete med socialtjänstens och hälso- 
och sjukvårdens beredskap i syfte att verksamhet kan upprätthållas under 
höjd beredskap. 

Socialförvaltningen har i dialog med kontor säkerhet och beredskap inom 
kommunstyrelseförvaltningen gjort en plan för ansökan gällande 2024 års 
statsbidrag, även ansökan för 2025 års statsbidrag följer den planen. 

Ansökan ska ha inkommit senast 21 oktober 2024 till Socialstyrelsen. 
Statsbidraget fördelas under förutsättning att Riksdagen beviljar medel för 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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ändamålet. Bidragets storlek fastställs i regleringsbrev som beslutas under 
december månad.  

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att ansöka 
statsbidrag om 8 026 000 kr i syfte att stärka socialtjänstens och hälso- och 
sjukvårdens beredskap 2025. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har skett med kommunstyrelseförvaltningen, kontor säkerhet och 
beredskap. 

Beslutsunderlag 
• Anvisningar om statsbidrag till kommuner för åtgärder i syfte att 

stärka socialtjänstens och hälso- och sjukvårdens beredskap, 
SOC Hid 2024.2561 

• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande ansökan om 
statsbidrag för åtgärder i syfte att stärka socialtjänstens och hälso- och 
sjukvårdens beredskap 2025, SOC Hid: 2024.2693 

• Presentation - Sammanställning ansökan om statsbidrag, 
SOC Hid: 2024.2727 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 171 

Delårsuppföljning verksamhetsplan januari - augusti 2024 
Ärendenr 2024/112-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna verksamhetsplanens delårsrapport ja-
nuari - augusti 2024 med föredragen komplettering i enlighet med bilaga SOC 
Hid: 2024.2694.  

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens delårsuppföljning innehåller förvaltningens beskrivning av 
periodens resultat och analys kopplat till nämndens mål och kommunfullmäk-
tiges övergripande mål.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-09-12 § 65 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna verksamhetsplanens delårsrapport januari - augusti 2024 
med föredragen komplettering avseende ekonomi enligt bilaga SOC Hid: 
2024.2609 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar kompletterad version av delårsuppföljning verk-
samhetsplan januari – augusti 2024 i enlighet med bilaga SOC Hid: 2024.2694 
där ekonomisk redovisning ingår samt följande tillägg och korrigeringar:  

• Tillägg, sista meningen sida 4: Socialnämndens prognostiserar en budget i 
balans i slutet på året. 

• Korrigering sida 5 gällande definition av symboler. 
• Tillägg, femte stycket sida 8: Tillgänglighet och marknadsföring är en stän-

digt pågående aktivitet under utveckling. Foldrar på flera språk delas ut i alla 
sammanhang där det behövs, exempelvis finns foldrar översatt på tio vanligas-
te språken i Luleå (arabiska, burmesiska, engelska, franska, persiska, somalis-
ka, thailändska, tigrinja samt ukrainska) inkluderat minoritetssprå-
ken/förvaltningsområdet (finska, jiddisch meänkieli, nordsamiska samt romani 
chib kelderash). 

• Tillägg, fjärde stycket sida 12: Under våren 2024 har det inom förvaltning-
en tagits emot 159 elever/studenter för verksamhetsförlagd prak-
tik/arbetsplatsförlagt lärande praktik. 
Arbetsgivaren har under våren tillhandahållit utbildning motsvarande 35 000 
gymnasiepoäng. Prognosen för att fylla klasser och kunna starta planerade ut-
bildningar under hösten är god. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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• Tillägg, kapitel 3 Ekonomisk redovisning. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föredragen komplettering 
under proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Delårsuppföljning, januari - augusti 2024 har behandlats av de fackliga före-
trädarna vid förvaltningens fora för information och förhandling.  

Beslutsunderlag 
• Förslag - Socialnämndens delårsuppföljnig Verksamhetsplan januari -

augusti 2024, SOC Hid: 2024.2608 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande delårsuppföljning 

verksamhetsplan januari - augusti 2024, SOC Hid: 2024.2548 
• Komplettering avseende ekonomi - Socialnämndens delårsuppföljning 

januari - augusti 2024, SOC Hid: 2024.2609 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-09-12 § 65, 

SOC Hid: 2024.2640 
• Kompletterat förslag Socialnämndens delårsuppföljnig Verksamhets-

plan januari-augusti 2024, SOC Hid: 2024.2694 
• Presentation - Socialnämndens delårsuppföljning Verksamhetsplan ja-

nuari-augusti 2024, SOC Hid: 2024.2730 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
Ekonomiavdelningen  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 172 

Delårsuppföljning internkontroll januari - augusti 2024 
Ärendenr 2024/111-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna delårsuppföljning av internkontroll för 
perioden januari – augusti 2024 med föredragen komplettering i enlighet med 
bilaga SOC Hid: 2024.2695. 

Sammanfattning av ärendet 
I internkontrollplanen finns moment som verkar för säkerställande av kvalité. 
Detta genom uppdraget som finns i de verksamhetsnära processerna koppla-
de till lagkrav samt genom att säkerställa service, kvalitet och säkerhet utifrån 
behov till medborgare och den enskilde. Internkontrollplanen innehåller även 
moment kopplat till välfärdsbrott, samt säkerställande av anställningsproces-
sen.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-09-12 § 66 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna delårsuppföljning av internkontroll för perioden januari 
– augusti 2024. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar kompletterad version av socialnämndens 
delårsuppföljning internkontroll januari – augusti 2024 i enlighet med bilaga 
SOC Hid: 2024.2695 där följande korrigering av andra stycket, rubriken 1.2.2 
Kontroll att processen vid nyanställning efterlevs:  
Resultaten visar att det saknas samsyn vad avser formella meriter i svenska 
språket men också att det är angeläget att bemanna verksamheten. Antagan-
det är att d De bakomliggande orsakerna är främst är rekryteringsbasen i kombina-
tion med okunskap men och en pressad vardag för cheferna kan också spela in. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föredragen komplettering 
under proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Uppföljning av internkontroll för perioden januari - augusti 2024 behandlas av 
de fackliga företrädarna vid förvaltningens fora för information och förhand-
ling.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Förslag - Socialnämndens delårsuppföljning internkontroll januari - 

augusti 2024, SOC Hid: 2024.2610 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande delårsuppföljning in-

ternkontroll januari - augusti 2024, SOC Hid: 2024.2549 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-09-12 § 66, 

SOC Hid: 2024.2641 
• Kompletterat förslag Socialnämndens delårsuppföljning Internkontroll 

januari-augusti 2024, SOC Hid: 2024.2695 
• Presentation - Socialnämnden delårsuppföljning Internkontroll, janua-

ri-augusti 2024, SOC Hid: 2024.2731 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
Ekonomiavdelningen  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 173 

Delårsuppföljning privata utförare januari - augusti 2024 
Ärendenr 2024/511-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna delårsuppföljning av privata utförare 
januari - augusti 2024. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens uppföljningsplan för privata utförare 2024 omfattar upp-
handlade tjänster gällande placering vid hem för vård eller boende, HVB av  
barn och vuxna samt förstärkta familjehem. Socialnämndens plan för uppfölj-
ning av privata utförare är underordnad kommunfullmäktiges program för 
privata utförare.  

Uppföljningen har två övergripande syften: 
• Kontrollera att den privata utförarens verksamhet utförs i enlighet 

med lagstiftning, mål och riktlinjer för verksamheten. 
• Utgöra ett underlag i kommunens förbättringsarbete för att utveckla 

och förbättra verksamhet och tjänster till medborgarna. 

Uppföljning av kontrollmoment för perioden januari – augusti 2024, 
delårsuppföljningens resultat, redovisas i bilaga SOC Hid: 2024.2551. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-09-12 § 67 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna delårsuppföljning av privata utförare januari - augusti 
2024. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts med ansvariga enhetschefer inom individ och familjeomsor-
gen för kontrollmomenten, socialt ansvarig samordnare (SAS) och med eko-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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nom och kvalitetstrateg inom avdelning för ekonomi och infrastruktur, social-
förvaltningen.  

Beslutsunderlag 
• Socialnämndens delårsuppföljning januari – augusti 2024 av privata 

utförare, SOC Hid: 2024.2551 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande delårsuppföljning pri-

vata utförare januari - augusti 2024, SOC Hid: 2024.2550 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-09-12 § 67, 

SOC Hid: 2024.2642 

Beslutet skickas till 
Enhetschefer inom vuxen, barn och unga, familjehem IFO 
Verksamhetschef IFO  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 174 

Riktlinjer lex Sarah 
Ärendenr 2024/72-1.3.1.3 

Socialnämndens förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att anta riktlinjer lex Sarah i enlighet med bilaga SOC 
Hid: 2024.2696. 

Sammanfattning av ärendet 
Bestämmelserna i lex Sarah innebär att var och en som fullgör uppgifter inom 
socialtjänsten (SoL) eller i verksamheter enligt lagen om stöd och service till 
vissa funktionshindrade (LSS) ska medverka till att den verksamhet som be-
drivs och de insatser som genomförs är av god kvalitet.  

Bestämmelserna om lex Sarah finns i 14 kap. 3–7 §§ och 7 kap. 6 § SoL respek-
tive i 24 a–24 g §§ och 23 e § LSS. Tillämpningen framgår i Socialstyrelsens 
föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2011:5) om lex Sarah.  

Syftet med lex Sarah-bestämmelserna är att bidra till att den enskilde får in-
satser av god kvalitet och att skydda den enskilde från missförhållanden. Lex 
Sarah-bestämmelserna anger att missförhållanden ska rapporteras, att verk-
samheten ska vidta omedelbara åtgärder, att händelsen ska utredas och 
bakomliggande orsaker identifieras samt att brister ska åtgärdas för att för-
hindra att liknande missförhållanden uppkommer igen.  

Socialförvaltningen har saknat riktlinjer för lex Sarah vilket har uppmärk-
sammats i samband med revidering av befintlig rutin från 2021-06-08. Social-
förvaltningen har därför utarbetat förslag till riktlinjer lex Sarah. Riktlinjerna 
beskriver de lag- och föreskriftskrav som åligger socialförvaltningen enligt lex 
Sarah. I samband med utarbetandet av riktlinjerna har rutinen reviderats. Ru-
tinen tydliggör hur kraven i föreskrift och lagstiftning ska hanteras genom att 
beskriva ansvar och roller kopplade till bestämmelserna om lex Sarah, med 
undantag av punkterna som framkommer i delegationsordningen. Socialdi-
rektör beslutar om rutinen för lex Sarah.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-09-12 § 68 föreslagit socialnämnden 
beslutar att anta riktlinjer lex Sarah. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med komplettering av Riktlinjer lex Sa-
rah i enlighet med bilaga SOC Hid: 2024.2696, där följande ändringar i genom-
struken stil och tillägg i kursiv stil framgår: 

• Under rubrik Skyldigheter enligt lex Sarah, 1. Rapporteringsskyldig-
het, tredjestycket:  
Undantag från rapporteringsskyldigheten är personligt ombud, frivil-
ligarbetare, god man och förvaltare, förtroendevalda, tillfälligt inhyrd 
personal utanför verksamhetens kärnområden såsom till exempel 
hantverkare samt familjehem som inte omfattas av rapporteringsskyl-
digheten, trots att de är uppdragstagare inom socialtjänstens verksam-
het. Orsaken är att de inte bedrivs yrkesmässigt utan erbjuder ett sta-
digvarande boende i en familj. Handläggaren i ärendet är rapporte-
ringsskyldig. 
Frivilligarbetare inom verksamhet som bedrivs på eget initiativ av organisa-
tionen utan avtal med kommunen är en ideell verksamhet som inte utför soci-
altjänst eller verksamhet enligt LSS. Då omfattas den inte av bestämmelserna 
om lex Sarah. 

• Under rubriken 4. Anmälningsskyldighet – lex Sarah-anmälan till IVO, 
första stycket: 
Den som bedriver en verksamhet ska snarast anmäla ett allvarligt 
missförhållande eller en påtaglig risk för ett allvarligt missförhållande 
till IVO. Om händelsen kan tyda på detta gör SAS/likvärdig utredare 
en anmälan till IVO även om utredningen inte är klar. Vid anmälan till 
IVO ges information till socialnämndens ordförande och socialdirek-
tör. Socialnämndens ordförande avgör om socialnämnden ska infor-
meras vid nästkommande möte.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föredragen komplettering 
under proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har genomförts med HR och kvalitet och socialförvaltningens led-
ningsgrupp. Omvärldsbevakning av andra kommuners lex Sarah riktlinjer.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag till Riktlinjer lex Sarah, 

SOC Hid: 2024.2553 
• Rutin lex Sarah, 2021-06-08, SOC Hid: 2024.1623 
• Socialförvaltningens förslag gällande riktlinjer lex Sarah, 

SOC Hid: 2024.2552 
• Presentation - Riktlinjer lex Sarah, SOC Hid: 2024.2615 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-12-09 § 68, 

SOC Hid: 2024.2643 
• Reviderad - Förslag - Riktlinjer lex Sarah, SOC Hid: 2024.2696 
• Presentation - Riktlinjer lex Sarah 2024-09-26, SOC Hid: 2024.2743 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 175 

Revidering av socialnämndens delegationsordning med an-
ledning av nya riktlinjer lex Sarah 
Ärendenr 2024/628-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta föreslagna revideringar i delegationsordning-
en enligt nedan.  

Sammanfattning av ärendet 
Under förutsättning att socialnämnden antar riktlinjer för lex Sarah (ärendenr 
2024/72) behöver delegationsordningen revideras enligt nedan. 

Kapitel 3. LSS 
Nr Ärende Lagrum Delegat Anmärkning 

NY Utse likvärdig utredare 
lex Sarah enligt LSSx 

Avdelningschef Dokumenteras via en tjäns-
teanteckning i diariet. 

Likvärdig utredare kan 
även utses för en längre 
sammanhängande period 
då ska i stället ett delega-
tionsbeslut upprättas i 
diariet. I beslutet ska tids-
perioden framkomma. 
Anmäls inte till SN.  

NY Utreda lex Sarah-
rapporter 

24e LSS SAS/Likvärdig utre-
dare 

Se rutin och riktlinjer lex 
Sarah. 
Anmäls inte till SN.  

3.28 Beslut om att avsluta eller 
avskriva utredning samt 
bedöma om det förele-
gat/inte förelegat:  
- påtaglig risk för ett miss-
förhållande  
- missförhållande  
- påtaglig risk för ett all-
varligt missförhållande  
- allvarligt missförhållan-
de  
Bedöma om av allvarligt 
missförhållande eller 
påtaglig risk för allvarligt 
missförhållande föreligger 

24e, 24f §§ LSS SAS/Likvärdig utre-
dare  
Avdelningschef 

Se rutin och riktlinjer lex 
Sarah.  
Delegationsbeslut upprät-
tas i diariet och anmäls till 
SN.  
När det är uppenbart att 
mottagen lex Sarah-rapport 
inte rör ett missförhållande 
enligt bestämmelserna i lex 
Sarah avskrivs/avslutas 
rapporten. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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3.29 Beslut att avsluta utred-
ning enligt lex Sarah utan 
anmälan till IVO 

24e § LSS SAS 
Avdelningschef  

Se rutin lex Sarah  
Delegationsbeslut upprät-
tas i diariet och anmäls till 
SN. 

3.30 Anmälan till IVO om ett 
allvarligt missförhållande 
eller påtaglig risk för 
allvarligt missförhållande 

24f § LSS SAS/Likvärdig utre-
dare  
Avdelningschef 

Information till SN. 

Kapitel 14. SoL 
NY Utse likvärdig utredare 

lex Sarah enligt SoL 
Avdelningschef Dokumenteras via en 

tjänsteanteckning i diariet.  

Likvärdig utredare kan 
även utses för en längre 
sammanhängande period  
då ska i stället ett delega-
tionsbeslut upprättas i 
diariet. I beslutet ska tids-
perioden framkomma.  
Anmäls inte till SN. 

NY Utreda lex Sarah-
rapporter 

14 kap. 6 SoL SAS/Likvärdig utre-
dare 

Se rutin och riktlinjer lex 
Sarah. 
Anmäls inte till SN.  

14.121 Beslut om att avsluta eller 
avskriva utredning samt 
bedöma om det förele-
gat/inte förelegat:  
- påtaglig risk för ett 
missförhållande 
- missförhållande  
- påtaglig risk för ett 
allvarligt missförhållande 
- allvarligt missförhållan-
de  
Bedöma om allvarligt 
missförhållande eller 
påtaglig risk för allvarligt 
missförhållande förelig-
ger 

14 kap. 6, 7 §§ 
SoL 

SAS/Likvärdig utre-
dare  
Avdelningschef 

Se rutin och riktlinjer lex 
Sarah 
Delegationsbeslut upprät-
tas i diariet och anmäls till 
SN  
När det är uppenbart att 
mottagen lex Sarah-
rapport inte rör ett miss-
förhållande enligt be-
stämmelserna i lex Sarah 
avskrivs/avslutas rappor-
ten.  

14.122 Beslut att avsluta utred-
ning enligt lex Sarah utan 
anmälan till IVO 

14 kap 6 § SoL SAS 
Avdelningschef  

Se rutin lex Sarah 
Delegationsbeslut upprät-
tas i diariet och anmäls till 
SN.  

14.123 Anmälan till IVO om ett 
allvarligt missförhållande 
eller en påtaglig risk för 
ett allvarligt missförhål-
lande 

14 kap. 7 § SoL SAS/Likvärdig utre-
dare  
Avdelningschef 

Se rutin och riktlinjer lex 
Sarah.  
Information till SN. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Socialnämndens arbetsutskott har 2024-09-12 § 69 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta föreslagna revideringar i delegationsordningen enligt ovan.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande revidering av socialnämndens 

delegationsordning med anledning av nya riktlinjer lex Sarah, 
SOC Hid: 2024.2554 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-09-12 § 69, 
SOC Hid: 2024.2644 

Beslutet skickas till 
Socialt ansvarig samordnare (SAS) 
Avdelningschef HR & kvalitet  
Avdelningschef Ekonomi & infrastruktur 
Systemförvaltare  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 176 

Revidering av socialnämndens delegationsordning 
Ärendenr 2024/975-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att revidera socialnämndens delegationsord-

ning punkt 14.93 enligt nedan under förutsättning att kommunfull-
mäktige antar taxa avseende egenavgifter för vuxna gällande stöd och 
hjälpinsatser av behandlingskaraktär och andra stöd- och hjälpinsatser. 

2. Revidera socialnämndens delegationsordning punkt 14.58 enligt ne-
dan. 

3. Reviderad delegationsordning gäller från och med 2024-10-01. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden har 2024-05-30 § 100 föreslagit kommunfullmäktige att anta 
taxa avseende egenavgifter för vuxna gällande stöd- och hjälpinsatser av be-
handlingskaraktär och andra stöd- och hjälpinsatser. Taxan kommer att beslu-
tas av kommunfullmäktige.  

Som en följd av det behöver socialnämndens delegationsordning punkt 14.93 
kompletteras gällande andra stöd- och hjälpinsatser. 

Socialförvaltningen föreslår en förändring av delegat gällande punkt 14.58 
Beslut om bistånd i form av skyddat boende inklusive vårdkostnad. Föränd-
ringen innebär att beslut om placeringar över 6 månader ska fattas av enskilda 
utskottet. I brådskande fall kan beslut fattas av socialnämndens ordförande, 
vice ordförande eller 2:e vice ordförande.  

Socialförvaltningen har under en längre tid valt att lyfta dessa ärenden till 
enskilda utskottet även om enhetschef har delegation. Detta har gjorts med  
anledning av att det ofta handlar om långa placeringstider och höga dygns-
kostnader.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Socialnämndens arbetsutskott har 2024-09-12 § 70 föreslagit socialnämnden 
besluta att revidera socialnämndens delegationsordning punkt 14.93 enligt 
nedan under förutsättning att kommunfullmäktige antar taxa avseende egen-
avgifter för vuxna gällande stöd och hjälpinsatser av behandlingskaraktär och 
andra stöd- och hjälpinsatser, och att revidera socialnämndens delegations-
ordning punkt 14.58 enligt ovan, samt att reviderad delegationsordning gäller 
från och med 2024-10-01. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts med verksamhetschef och enhetschefer individ- och familje-
omsorg.  

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande revidering av socialnämndens 

delegationsordning, SOC Hid: 2024.2555 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-09-12 § 70, 

SOC Hid: 2024.2645 

Beslutet skickas till 
Myndighet socialtjänst 
Systemförvaltare, socialförvaltningen  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 177 

Revidering av bilaga till socialnämndens delegationsord-
ning - namngivna delegater 
Ärendenr 2024/345-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att förordnandet för Jenny Lindberg upphör 

gällande beslut att begära polishandräckning samt att återkalla beslut 
om polishandräckning för att genomföra beslut om vård eller omhän-
dertagande med stöd av LVU enligt 43 § 2 st LVU i brådskande fall, 
polishandräckning för att genomföra beslut om skyddat boende eller 
om en omedelbar sådan insats enligt 8 kap. 7 § i brådskande fall samt 
som särskilt förordnad inköpssamordnare. 

2. Förordna Marie Öhman att fatta beslut att begära polishandräckning 
samt att återkalla beslut om polishandräckning för att genomföra be-
slut om vård eller omhändertagande med stöd av LVU enligt 43 § 2 st 
LVU i brådskande fall, polishandräckning för att genomföra beslut om 
skyddat boende eller om en omedelbar sådan insats enligt 8 kap. 7 § i 
brådskande fall. Förordna Marie Öhman till ordinarie särskilt förord-
nad inköpssamordnare vilket innebär att förordnandet som ersättare 
avslutas. 

3. Förordnandet för Emmy Grefve, Sanna Strand och Johanna Kiel som 
särskilt namngivna handläggare avseende dödsboanmälningar upp-
hör. 

4. Förordna Vilma Kilpala, Linda Kangas och Ingelie Walden till särskilt 
namngivna handläggare avseende dödsboanmälningar. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens bilaga över namngivna delegater behöver revideras då en-
hetschef Jenny Lindberg har avslutat sin anställning på socialförvaltningen. 
Enhetschef Marie Öhman ersätter Jenny Lindberg.  

Förändringar gällande särskilt namngivna handläggare vid beslut om döds-
boanmälan eller att inte göra dödsboanmälan enligt 20 kap. 8a § ÄB. Beslut 
om bouppteckning och/eller att förvalta och avveckla dödsboet 18 kap. 2 § och  
20 kap. 2 § ÄB. Beslut att överlämna förvaltning och avveckling till dödsbode-
lägare, Allmänna arvsfonden eller god man 18 kap. 1 § ÄB. Beslut att ordna 
gravsättning enligt 5 kap. 2 § begravningslag.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Förordnandet för Johanna Keil upphör då hon byter tjänst, Sanna Strands för-
ordnande upphör då hon avslutar sin anställning på socialförvaltningen och  
Emmy Grefves förordnande upphör med anledning tjänstledighet.  
Till nya särskilt namngivna handläggare utses Vilma Kilpala, Linda Kangas 
och Ingelie Walden.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-09-12 § 71 föreslagit socialnämnden 
besluta att revidera bilaga till socialnämndens delegationsordning avseende 
namngivna delegater enligt beskrivning ovan. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har genomförts med verksamhetschef Individ och familjeomsorg, och 
enhetschef Försörjning. 

Beslutsunderlag 
• Förslag på reviderad bilaga till socialnämndens delegationsordning – 

namngivna delegater, SOC Hid: 2024.2557 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande revidering av bilaga till 

socialnämndens delegationsordning - namngivna delegater, 
SOC Hid: 2024.2556 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-09-12 § 71, 
SOC Hid: 2024.2646 

Beslutet skickas till 
Systemförvaltare, socialförvaltningen 
Verksamhets- och enhetschefer Individ och familjeomsorg  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 178 

Socialnämndens sammanträdesordning 2025 
Ärendenr 2024/969-1.1.2.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att fastställa sammanträdesordning för år 2025 enligt 
nedan. 

Sammanfattning av ärendet 
Kanslikontoret inom kommunstyrelseförvaltningen har samordnat planering-
en för samtliga nämnders sammanträden inför år 2025. I planeringen ingår 
övergripande arbete med strategisk plan och budget samt uppföljningar.  

Sammanträdesplaneringen för socialnämnden har stämts av med övriga 
nämnder och kommunfullmäktige. 

Av tabellen nedan framgår kommunstyrelseförvaltningens förslag på sam-
manträdesdatum för socialnämnden (SN), socialnämndens arbetsutskott  
(SNAU) och socialnämndens enskilda utskott (SNEU) 2025.  

Månad: SN SNAU SNEU 
Januari 30 16 2*, 15, 29 
Februari 27 13 12, 26 
Mars 27 13 12, 26 
April 24 10 9, 23 
Maj 22 8 7, 21 
Juni 19 5 4, 18 
Juli 2, 16, 30 
Augusti 28 14 13, 27 
September 25 11 10, 24 
Oktober 23 9 8, 22 
November 20 6 5, 19 
December 18 4 3, 17, 30*  

*Avvikande mötesdag på grund av helgdagar. 

Mötestid före sammanträden i socialnämnden och arbetsutskottet föreslås 
vara 08:15. Mötestid för enskilda utskottet föreslås vara 08:30. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Utöver ovanstående har socialnämnden planeringsdag den 16 oktober 2025.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-09-12 § 72 föreslagit socialnämnden 
besluta att fastställa sammanträdesordning för år 2025 enligt ovan. 

Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Kanslikontoret inom kommunstyrelseförvaltningen har genomfört dialog med 
socialnämndens ordförande, socialdirektör och övriga nämnder i samord-
ningen av sammanträdesordningen.  

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande socialnämndens sammanträdes-

ordning 2025, SOC Hid: 2024.2558 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-09-12 § 72, 

SOC Hid: 2024.2647 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen, kanslikontoret 
Socialnämndens ledamöter och ersättare  
Socialförvaltningens kansli 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



28

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

  
 

  

  
 

 

 

  

  
  

  
 

  

  
 

  

  

 
 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2024-09-26 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
5c

5b
05

6-
2f

7d
-4

bc
e-

be
7c

-6
20

6e
f0

69
e8

8

§ 179 

Redovisning av delegationsbeslut september 2024 
Ärendenr 2024/960-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut.  

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning:  

Delegat Beslutsdatum 

Socialnämndens ordförande  
Änr 2024/1025 (Hid: 2024.2459) 
Direktupphandling – Socionomkonsulter  

2024-08-30 

Änr 2024/1025 (Hid: 2024.2461) 
Avtal - Socionomkonsulter, Cura Nord  

2024-08-30 

Änr 2024/1025 (Hid: 2024.2460) 
Avtal - Socionomkonsulter, Cura Nord  

2024-08-30 

Änr 2024/1049 (Hid: 2024.2564) 
Ansökan om projektmedel till Mobila team i 
samverkan  

2024-09-09 

Enhetschef  
Änr 2024/971 (Hid: 2024.2397) 
Avtal – HSA/Katalogtjänst Lärplattform (tre an-
vändare)  

2024-08-22 

MAS/MAR/SAS  
Änr 2024/774 (Hid: 2024.2455) 
Lex Sarah - Bedömning av allvarlighetsgrad  

2024-08-29 

Änr 2024/920 (Hid: 2024.2471)  
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad 

2024-08-30 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Änr 2024/941 (Hid 2024.2562)  
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2024-09-06  

Änr 2024/1056 (Hid: 2024.2581) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad 

2024-09-10  

Övriga beslut 

Antal avslagsbeslut för personer över 85 år gäl-
lande särskilt boende  
Tre avslagsbeslut för augusti, samtliga kvinnor 

Augusti 2024  

• Personalärenden/anställningar, augusti 2024 (bilaga 2) 
• Delegationsbeslut från Combine, augusti 2024 (bilaga 3) 
• Förhöjt arvode till familjehem, nr 30--32 2024 (bilaga 4) 
•  Fullmakt, nr 47--53 2024 (bilaga 5) 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 180 

Redovisning av meddelanden september 2024 
Ärendenr 2024/961-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 
Kommunfullmäktige 
2024-08-26 § 120 

Änr 2024/524 (Hid: 2024.2462) 
Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande 
beslut enligt SoL, kvartal 1 2024 

Kommunfullmäktige 
2024-08-26 § 121 

Änr 2024/525 (Hid: 2024.2463) 
Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande 
beslut enligt LSS, kvartal 1 2024 

Kommunfullmäktige 
2024-08-26 § 131 

Änr 2024/961 (Hid: 2024.2464) 
Val av ny ersättare (L) i socialnämnden 

Socialstyrelsen 
2024-09-06 

Änr 2024/606 (Hid: 2024.2565) 
Beslut om statsbidrag för insatser som avser barn 
som löper risk att begå brott i miljöer kopplade till 
organiserad brottslighet 2024 

Kommunstyrelsen 
2024-09-09 § 202 

Änr 2024/1023 (Hid: 2024.2607) 
Obligatorisk internkontroll 2025 

Kommunstyrelsen 
2024-09-09 § 214 

Änr 2024/323 (Hid: 2024.2611) 
Granskning – Trygghet och brottsförebyggande arbe-
te 

Socialnämndens ar-
betsutskott 
2024-09-12 § 73 

Änr 2024/1089 (Hid: 2024.2648) 
Information om Luleå modellen inom stöd i hemmet 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 181 

Information - sammanställning av avvikelser 2024 
Ärendenr 2023/1588-3.9.10.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen om avvikelser för perioden 
2024-04-01 – 2024-08-31 till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen redovisar en förvaltningsövergripande analys av avvikel-
ser inom socialtjänstens verksamheter.  

Socialförvaltningens enhetschefer rapporterar sin enhets avvikelser i ett en-
kätverktyg som sammanställs per verksamhetsområde. Sammanställningen 
samt statistik från avvikelsemodulen ligger till grund för ett underlag som  
samtliga verksamhetschefer redovisar vid socialförvaltningens lednings-
grupps kvalitetsråd: nuläge, trend/utveckling, analys, vidtagna åtgärder och  
utvärdering av tidigare vidtagna åtgärder samt dess effekter.  

En förvaltningsövergripande analys rapporteras till socialnämnden per delår 
och vid årsredovisning. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS), medicinskt ansvarig rehabilitering  
(MAR), och socialt ansvarig samordnare (SAS) sammanställer statistik och 
analys på förvaltningsövergripande nivå utifrån verksamhetschefernas under-
lag.  

Beslutsunderlag 
•  Presentation - Sammanställning av avvikelser förvaltningsanalys, 

SOC Hid: 2024.2732 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens kansli 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 182 

Information om lägesbild och aktivitetsplan - brottsföre-
byggande arbete 
Ärendenr 2024/733-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen, eller den nämnd som kommunfullmäktige beslutar, ansva-
rar för ledningen av kommunens brottsförebyggande arbete.  

I Luleå kommun har kommunfullmäktige beslutat att socialnämnden är den 
nämnd som inom sitt reglemente ska uppbära föreskrivet ansvarsområde. 

Inom ramarna för detta uppdrag har socialförvaltningen tillsammans med 
kommunstyrelseförvaltningen utarbetat en samlad lägesbild och åtgärdsplan 
för kommunens trygghetsskapande och brottsförebyggande arbete. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
I enlighet med kommunstyrelsens beslut 2024-04-08 § 93 avseende samver-
kansöverenskommelsen med polisen, har styrgruppen för samverkansöver-
enskommelsen beslutat att anta den lokala lägesbilden och åtgärdsplanen.  

Av lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete § 13 
framgår att kommunens brottsförebyggande arbete kontinuerligt ska rappor-
teras till kommunfullmäktige.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dialog: 
Inför framtagande och i samband med beslut har dialog förts inom styrgrup-
pen för samverkansöverenskommelsen (2024-06-10). Information har även 
givits i beredningsgrupp och Trygg i Luleå.  

Beslutsunderlag 
• Samlad lägesbild och åtgärdsplan för brottsförebyggande arbete i Lu-

leå kommun, SOC Hid: 2024.1925 
• Presentation - Lägesbild och aktivitetsplan för brottsförebyggande ar-

bete, SOC Hid: 2024.2745 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 183 

Information om kompetenscentrum 
Ärendenr 2022/1261-3.9.11.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen om kompetenscentrum till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
För att utveckla och behålla befintliga medarbetare inom socialförvaltningens 
verksamheter finns i verksamhetsplan 2024 en aktivitet som handlar om att 
tillskapa och utveckla kompetenscentrum. 

Sedan 2023 pågår ett tvåårigt projekt för att utveckla ett Kompetenscentrum 
som delvis bedrivs med hjälp av ekonomiska medel från Europeiska social-
fonden (ESF). Projektet pågår fram till och med den 2 februari 2025. Projektet 
är i slutfasen där projektets fem delmål är på god väg att uppnås eller har re-
dan uppnåtts.  

Bedömningen är att samtliga indikatorer ska uppnås inför slutredovisning av 
projektet till ESF 2025-02-01. För upprättande av kompetenscentrum krävs 
frigörande av lokalyta för att samla den utbildning som bedrivs i dag och som  
planeras inom ramen för kommande kompetenscentrum. Vidare att personel-
la resurser frigörs för utbildning vid kompetenscentrum. I slutredovisningen 
av projektet kommer det framgå vilka rekommenderade åtgärder/aktiviteter 
som bör beaktas inför fortsatta implementeringsarbetet av Kompetenscent-
rum.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Sedan 2023 pågår ett tvåårigt projekt för att utveckla ett Kompetenscentrum 
som delvis bedrivs med hjälp av ekonomiska medel från Europeiska social-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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fonden (ESF). Projektet pågår fram till och med den 2 februari 2025. Projektet 
har fem delmål och fem indikatorer enligt nedan.  

Delmål 1: Projektet ska ta fram ett introduktionsprogram som är anpassat till 
olika individers behov och förkunskaper. Indikator är att introduktionspro-
grammet finns färdigutvecklat vid projektets slut. Att intoduktionen upplevs 
tillgängligt och relevant för nyanställda medarbetare vid socialförvaltningen, 
oavsett vilka ingångsvärden medarbetaren har i anställningen.  

Delmål 2: Projektet ska via agilt och iterativt arbete ta fram lärboxar som mot-
svarar de olika behov verksamheterna efterfrågar. Indikator är att lärboxar 
finns färdigställda vid projektets slut. Att lärboxarnas innehåll upplevs till-
gängligt och relevant för olika yrkesgrupper med olika ingångsvärden i an-
ställningen.  

Delmål 3: Projektet ska inventera och samla den utbildning som finns i dag. 
Indikator är att vid projektets slut finns en utarbetad plan över vilka utbild-
ningar som är lämpliga att samla i ett kompetenscentrum. En karta över vilka 
utbildningar som bedrivs i dag upprättas. Till den finns en analys på tillgäng-
lighet och relevans. Analysen visar även vilka utbildningar som är lämpliga 
att föra över till kompetenscentrum.  

Delmål 4: Socialförvaltningen har utvecklat och formaliserat hur man omhän-
dertar och implementerar individuell kompetens. Indikator är att vid projek-
tets slut finns årshjul och nätverk som omhändertar individuella uppdrag och 
kompetenser. Det finns formaliserade planer för arbete med utbildning på 
arbetsplatserna. Alla olika ombudstitlar har en formaliserad uppdragsbe-
skrivning.  

Delmål 5: Projektet ska utveckla en samordnande funktion för hur utbildning 
och introduktion ska organiseras. Indikator är att vid projektets slut har över-
gripande dokument inom utbildning och introduktion upprättats och formali-
serats. En beskrivning över vilka utbildningar som flyttas över till kompetens-
centrum ska finnas.  

Projektet är i slutfasen där projektets fem delmål är på god väg att uppnås 
eller har redan uppnåtts. Ett nytt koncept för introduktion i basal omvårdnad 
har tagits fram. Den tidigare föreläsningen har ersatts med kortare teoripass 
och praktiska träning med övningsdockor för patientvård. Introduktionen är 
anpassad för att ge en verklig upplevelse av olika omvårdnadssituationer som 
medarbetare kommer att möta i arbetet. Utbildarna konstaterar att de ser en 
ökad förståelse och lärande bland deltagarna oavsett tidigare erfarenhet. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Framtagandet av lärboxar fortsätter. I dagsläget finns det en fysisk och digital 
lärbox om diabetes samt en digital lärbox om bemötande. Samtliga beslutade 
ombudsroller har en formaliserad uppdragsbeskrivning och processorganisa-
tionen är fastställd. En plan över vilka utbildningar som är lämpliga att samla 
i ett kompetenscentrum är framtagen och analys pågår.  

Verksamhetsområdet hälso- och sjukvård har frigjort personalresurser till 
kompetenscentrum under år 2024 för att anordna utbildningar två dagar per 
vecka för medarbetare inom vård, stöd- och omsorg. Utbildningarna innehål-
ler tre "paket" med exempelvis säker förflyttning, hantering av hjälpmedel, 
sår/omläggning, hygien, kost, elimination, läkemedel.  

Bedömningen är att samtliga indikatorer ska uppnås inför slutredovisning av 
projektet till ESF 2025-02-01. För upprättande av kompetenscentrum krävs 
frigörande av lokalyta för att samla den utbildning som bedrivs i dag och som  
planeras inom ramen för kommande kompetenscentrum. Vidare att personel-
la resurser frigörs för utbildning vid kompetenscentrum. I slutredovisningen 
av projektet kommer det framgå vilka rekommenderade åtgärder/aktiviteter 
som bör beaktas inför fortsatta implementeringsarbetet av Kompetenscent-
rum.  

Dialog: 
Ärendet har behandlats vid fora för information och förhandling med fackliga 
samverkansparter, förvaltningsövergripande samverkan samt vid olika inter-
na och externa sammanhang.  

Beslutsunderlag 
•  Presentation - Information om kompetenscentrum, SOC Hid: 2024.2744 

Beslutet skickas till 
Avdelningen för HR & kvalitet 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



38

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2024-09-26 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
5c

5b
05

6-
2f

7d
-4

bc
e-

be
7c

-6
20

6e
f0

69
e8

8

§ 184 

Information om återrapportering av beviljade statsbidrag - 
Nära vård 2023 
Ärendenr 2023/535-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen om återrapportering av bevil-
jade statsbidrag för Nära vård 2023 till handlingarna.  

Sammanfattning av ärendet 
Nära vård handlar om att hitta arbetssätt kring hälsa, vård och omsorg för att 
möta aktuella och framtida behov hos befolkningen. Befolkningen blir allt 
äldre och lever längre med kroniska sjukdomar, en framtida utmaning är att 
färre ska vårda fler. 

Kärnan i Nära vård är ett personcentrerat arbetssätt som bygger på relationer 
och som utgår från individens behov och förutsättningar. Det innebär att se, 
involvera och anpassa insatserna efter vad som är viktigt för varje person och 
ta vara på dess egna resurser. Nära vård syftar till att möta framtidens utma-
ningar och hitta nya arbetssätt internt och i samverkan med Region Norrbot-
ten.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Socialnämnden beslutade 2023-05-25 att rekvirera statsbidrag för Nära vård 
med 8 412 733 kr. Statsbidraget riktade sig till vidareutbildning till specialist-
sjuksköterskor, goda förutsättningar för vårdens medarbetare samt generella 
insatser inom den Nära vården.  

Socialförvaltningen har inte hunnit använda alla rekvirerade medel under 
2023, men har planerade aktiviteter som fortlöper under 2024 där vi avser att 
använda alla medel. Där finns bland annat medel kvar för att erbjuda de som 
påbörjat sin vidareutbildning att genomföra hela utbildningen. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Vidareutbildning till specialistsjuksköterskor 
Tre sjuksköterskor har påbörjat specialistutbildning till distriktssköterska och 
två sjuksköterskor har påbörjat specialistutbildning inom vård av äldre. 

Vårdens medarbetare 
Kompetensutveckling är utförd inom palliativ vård och sårvård. 

Generella insatser inom den Nära vården 
• Digital konsultation har påbörjats i samverkan mellan HSL och om-

sorgspersonal. 
• Utvecklingsarbeten inom palliativ vård och sårvård har pågått. Perso-

nal har fördjupat den egna kompetensen samt spridit ny kunskap till 
kollegor och har även reviderat rutiner. Samverkan med Region Norr-
botten pågår inom sårvård och palliativ vård. 

• Under året har utbildning inom personcentrering genomförts till alla 
medarbetare inom socialförvaltningen. 

• Utökning av undersköterskor inom hälso- och sjukvården för att testa 
nya arbetssätt kring behandling av sår, utifrån ett personcentrerat för-
hållningssätt. 

• Sjuksköterska har arbetat riktat mot boendestöd. 
• Palliativ hemsjukvård med fyra sjuksköterskor startade i september 

2023 med syftet att öka kontinuiteten och öka kvalitén. 

Dialog: 
Dialog och information har genomförts med Region Norrbotten, inom verk-
samhetsområdet hälso- och sjukvård, fackliga samverkanspartners samt soci-
alförvaltningens ledningsgrupp.  

Beslutsunderlag 
•  Överenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regio-

ner - God och nära vård 2023, SOC Hid: 2023.1467 

Beslutet skickas till 
Verksamhetschef Hälso- och sjukvård 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 185 

Information om enskilt ärende 
Ärendenr 2024/783-3.9.10.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna 

Sammanfattning av ärendet 
Socialt ansvarig samordnare delger socialnämnden information om utredning 
enligt lex Sarah, ärendenr 2024/227. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 186 

Information om enskilda ärenden 
Ärendenr 2024/1119-3.9.10.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialt ansvarig samordnare delger socialnämnden information om en anmä-
lan till IVO gällande allvarligt missförhållande, ärendenr 2024/1110, och åter-
koppling på en utredning enligt lex Sarah, ärendenr 2024/775.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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