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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 
 
Paragrafer Ärenden Sida 

 
§ 20 Information från ordföranden 6 

§ 21 Information från förvaltningschef 7 - 8 

§ 22 Åtgärder med anledning av coronapandemi 2022 9 - 10 

§ 23 Återrapportering av beviljade påfyllnadsmedel av utvecklingsmedel för 
2021 för att kvalitetsutveckla arbetet mot våld i nära relationer och stöd 
till våldsutsatta kvinnor och barn 

11 - 12 

§ 24 Återrapportering av beviljade statsbidrag Nära vård 2021 13 - 15 

§ 25 Rekvirering av stimulansmedel för insatser inom området psykisk hälsa 
2022 

16 - 18 

§ 26 Ansökan om statsbidrag för verksamhet med personligt ombud för 2022 19 - 21 

§ 27 Månadsrapport januari 2022 22 

§ 28 Verksamhets- och kvalitetsberättelse 2021 23 - 24 

§ 29 Resultatutjämningsfond och reviderad investeringsplan 25 - 26 

§ 30 Förslag på ändring av förbehållsbeloppet för förbrukningsartiklar på 
vård- och omsorgsboende 

27 - 29 

§ 31 Patientsäkerhetsberättelse 2021 30 - 31 

§ 32 Återrapportering av beviljade statsbidrag för subventioner av 
familjehemsplaceringar 2021 

32 - 34 

§ 33 Återrapportering av beviljade statsbidrag till kommuner och regioner för 
att öka kunskapen om homosexuellas, bisexuellas och transpersoners 
situation 2021 

35 - 36 

§ 34 Återrapportering av beviljade statsbidrag för Äldreomsorgslyftet 2021 37 - 39 

§ 35 Svar på nämndinitiativ från Rättvisepartiet Socialisterna angående 
schemaläggning för Nattpatrullen 

40 - 42 

§ 36 Val av insynsplats (Sjvp) till socialnämndens arbetsutskott 43 

§ 37 Val av dataskyddsombud för socialnämnden 44 - 45 

§ 38 Redovisning av delegationsbeslut februari 2022 46 - 47 

§ 39 Redovisning av meddelanden februari 2022 48 

§ 40 Tema - missbruk och samsjuklighet 49 

§ 41 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB 50 

§ 42 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB 51 
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§ 43 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB 52 

§ 44 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB 53 

§ 45 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2022-01-04 54 - 56 

§ 46 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2022-01-19 57 - 59 
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Frånvarande ledamöter 
Annika Sundström (V)  
Lena Pallin (Sjvp)  
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Mats Lejon (S) Lena Pallin (Sjvp) 
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Omröstningar 
 
J = Ja-röst 
N = Nej-röst 
A = Avstår från att rösta 
 

Omröstningar 
§ 35 Namn 
J N A 

Ordinarie ledamöter: 14 1 0 
Tim Larsson (S) X   
Per Tjärdalen (M) X   
Kristina Falkenlöv (S) X   
Peter Hedlund (S) X   
Erik Eriksson (S) X   
Raija Englund (S) X   
Anita Hammargren (M) X   
Lisbeth Larsson (C) X   
Ulf Karlström (SD) X   
Carina Anehagen (L) X   
Eva Johansson (KD) X   
Jonas Brännberg (RS)  X  
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) X   

 
Omröstningar 

§ 35 Namn 
J N A 

Ersättare:    
Yvonne Bergqvist (S) X   
Mats Lejon (S) X   
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§ 20 
 
Information från ordföranden 
Ärendenr 2022/232-3.9.0.2 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande informerar att ingen person 85 år eller äldre har 
fått avslag på ansökan om särskilt boende under februari 2022. 
 
Vidare informerar ordföranden om socialnämndens tradition att fira den som 
fyller 100 år och bor på något av Luleås vård- och omsorgsboenden. Under 
januari har en person vid Sundsgårdens boende uppvaktats med blommor 
och tårta. På grund av pandemin kunde ordföranden inte besöka personen.  
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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§ 21 
 
Information från förvaltningschef 
Ärendenr 2022/235-3.9.0.2 
 
Socialnämndens beslut 
Socialförvaltningen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningschef Gabriella Sjöström meddelar tre aktuella informationspunk-
ter som föredras enligt nedan.  
 
Enhetschef Henric Barsk informerar om en granskning av informationssäker-
het som Inspektionen för vård och omsorg (IVO) genomfört. Granskningen 
avser Luleå kommuns riskanalys för val av säkerhetsåtgärder och inci-
denthantering med koppling till trygghetslarm. IVO har genomfört tillsyn 
genom inspektion den 21-23 september 2021. Av beslutet från IVO framgår i 
korthet att ärendet avslutas utan påtalade brister, att ett godtagbart systema-
tiskt och riskbaserat informationssäkerhetsarbete finns, att årlig riskanalys har 
genomförts som ligger till grund för åtgärder, att kommunen vidtagit lämpli-
ga åtgärder för att förebygga och minimera verkningar av incidenter gällande 
trygghetslarm, samt att förberedda och övade rutiner finns.  
 
Vidare informerar Henric Barsk om påverkanskampanj riktad mot socialtjäns-
ten. Kampanjen skadar förtroendet för socialtjänsten och riskerar att bidra till 
att färre barn får hjälp. I samverkan med informationssäkerhetschef har säker-
hetsrutiner uppdaterats. Det finns ingen ökad hotbild i Luleå. Mejl som har 
kommit in har besvarats. Socialstyrelsen stöttar och har gått ut med fakta på 
flertalet språk om hur socialtjänsten fungerar i Sverige. Informationen betonar 
rättssäkerheten i systemet, att socialtjänsten utgår från frivilliga insatser i sam-
råd med familjer.  
 
Avdelningschef Nina Lind informerar om den årliga uppföljningen av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) och socialnämndens ansvar. Åtgärder 
under 2022 presenteras där stöttning från arbetsmiljöcoacher till enhetschefer 
och skyddsombud ingår. 
 
Slutligen informerar verksamhetschef Carin Johansson om ett kommande för-
slag gällande servicebostad Hagelvägen som kommer att läggas fram vid so-
cialnämndens möte i mars 2022. En översyn av serviceboenden har genom-
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förts varpå ett förslag har tagits fram om att slå ihop två av fyra boenden med 
färre platser till ett boende på Hagelvägen med 15 platser. Informationsträffar 
med boende och anhöriga har genomförts och skriftlig information har gått ut 
till de som inte kunnat närvara. Tillgänglighetsrådet har fått information om 
förslaget och har möjlighet att uttala sig innan socialnämndens möte i mars 
2022. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 Presentation – årlig uppföljning av SAM till socialnämnden,  
SOC Hid: 2022.622
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§ 22 
 
Åtgärder med anledning av coronapandemi 2022 
Ärendenr 2022/4-3.9.0.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Som vårdgivare och ytterst ansvariga för kvaliteten i verksamheten är det an-
geläget att socialnämnden aktivt deltar i planeringen för att motverka smitt-
spridning vid pandemiutbrottet. 
 
Socialförvaltningen redogör vid sittande möte för: 

 nulägesanalys för läget 
 krisledningsberedskap 
 vidtagna och planerade åtgärder 
 smittskyddsåtgärder 
 den kommunala hälso- och sjukvårdens situation 
 personalarbetet 
 sårbarhetsanalys. 

 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog fortgår med centrala samverkanspartner såsom Sveriges kommuner 
och regioner, Region Norrbotten m fl. Socialförvaltningen omhändertar frågor 
från brukare, patienter, anhöriga och allmänhet löpande. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Socialförvaltningens aktiviteter bidrar till att säkerställa att de som bäst behö-
ver få hjälp, stöd och omvårdnad får den, vilket kan bidra till ökad jämlikhet i 
en situation där samhället prövas. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
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Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beredskapsläget kan medföra ökade kostnader för verksamheterna. Dessa 
bokförs med särskild kod för att sedan kunna härledas. 
 
Beslutsunderlag 

 Presentation av läget avseende covid-19, SOC Hid: 2022.623 
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§ 23 
 
Återrapportering av beviljade påfyllnadsmedel av utveck-
lingsmedel för 2021 för att kvalitetsutveckla arbetet mot 
våld i nära relationer och stöd till våldsutsatta kvinnor och 
barn 
Ärendenr 2021/932-2.4.3.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna återrapportering av beviljade påfyll-
nadsmedel av utvecklingsmedel för 2021 för att kvalitetsutveckla arbetet mot 
våld i nära relationer och stöd till våldsutsatta kvinnor och barn. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden beslutade 2021-09-30 § 150 att rekvirera påfyllnadsmedel från 
Socialstyrelsen om totalt 30 043 kr i syfte att öka kompetensen inom LSS gäl-
lande våld i nära relationer. Socialförvaltningen har använt hela summan.  
 
Utbildningsinsats är inköpt i form av förinspelad digital utbildning och tillhö-
rande diskussionsmaterial/frågor. Utbildningen riktar sig till målgruppen che-
fer och medarbetare som jobbar som stödassistenter och handledare, basper-
sonal på boenden som jobbar med brukargruppen LSS. Utbildningen är inte 
genomförd ännu men kommer att genomföras under år 2022. Målet är att bli 
bättre på att upptäcka, bemöta, hantera och gällande våld i nära relation mel-
lan brukare, samt våld mellan brukare och anhörig.  
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 16 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna återrapportering av beviljade påfyllnadsmedel av ut-
vecklingsmedel för 2021 för att kvalitetsutveckla arbetet mot våld i nära rela-
tioner och stöd till våldsutsatta kvinnor och barn. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
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Dialog: 
Dialog genomfört inom verksamhetsområdet Stöd och service samt Folkhälsa.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Aktiviteten har bidragit till ökad jämlikhet inom målgruppen. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Aktiviteten har bidragit till att nå målet förhindra och motverka mäns våld 
mot kvinnor. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Socialnämndens beslut 2021-09-30 § 150, SOC Hid: 2021.2937 
 Socialförvaltningens förslag avseende återrapportering av beviljade 

påfyllnadsmedel av utvecklingsmedel för 2021 för att kvalitetsutveckla 
arbetet mot våld i nära relationer och stöd till våldsutsatta kvinnor och 
barn, SOC Hid: 2022.425 

 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 §16,  
SOC Hid: 2022.502 

 
Beslutet skickas till 
Verksamhetschef stöd och service 
Verksamhetschef hälso- och sjukvård, folkhälsa
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§ 24 
 
Återrapportering av beviljade statsbidrag Nära vård 2021 
Ärendenr 2021/447-2.4.3.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna återrapportering av beviljade statsbi-
drag för Nära vård 2021.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden beslutade 2021-05-27 § 94 att rekvirera statsbidrag för Nära 
vård med 8 345 093 kr. Statsbidraget riktade sig till vidareutbildning till speci-
alistsjuksköterskor, vårdens medarbetare samt generella insatser inom den 
Nära vården. 
 
Socialförvaltningen har använt hela statsbidraget och det har använts till föl-
jande: 
 
Vidareutbildning till specialistsjuksköterskor 
2 sjuksköterskor har påbörjat specialistutbildning till distriktssköterska samt 1 
sjuksköterska har påbörjat utbildning till specialisering inom demens. 
 
Vårdens medarbetare 
Kompetensutveckling är utförd eller planerad inom palliativ vård, sårvård, 
diabetes, klinisk bedömning, smärtbehandling och vardagsrehabilitering.  
 
Generella insatser inom den Nära vården 
Ett projekt har genomförts och kommer att fortlöpa gällande att bygga upp ett 
nytt arbetssätt för målgruppen med svår samsjuklighet. Ett närmare samarbe-
te med Region Norrbotten gällande målgruppen har byggts upp. 
 
Ett projekt har genomförts gällande att implementera vardagsrehabilitering 
inom stöd i hemmet för att brukarna ska bibehålla sina resurser. E-utbildning 
är framtagen som nu ingår i introduktionen.  
 
Nya arbetssätt och fördjupad kompetens har genomförts inom sårvård och 
palliativ vård. Ett närmare samarbete med Region Norrbotten gällande pallia-
tiv vård har byggts upp. 
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Kvalitetssäkrat och jämställt arbetssätt har införts i hemsjukvården gällande 
planering vid utskrivning från sjukhuset samt vid samordnad individuell plan 
i samverkan med regionen.  
 
Förstärkning av fysioterapeutresurser inom korttids- och hemsjukvården för 
att möjliggöra kvarboende samt satsning på specialistundersköterskor i hem-
sjukvården 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 17 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna återrapportering av beviljade statsbidrag för Nära vård 
2021. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog och information genomfört med Region Norrbotten, inom verksam-
hetsområdet hälso- och sjukvård, fackliga samverkanspartners samt socialför-
valtningens ledningsgrupp. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Aktiviteterna bidrar till jämlika bedömningar för hemsjukvårdspatienter ge-
nom att ett strukturerat och kvalitetssäkrat arbetssätt byggs upp. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Genom ett effektivare arbetssätt används resurser på ett ekonomiskt sätt. 
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 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Beslutsunderlag 
 Socialnämndens beslut 2021-05-27 § 94, SOC Hid: 2021.1714 
 God och nära vård 2021, SOC Hid: 2021.1539 
 Socialförvaltningens förslag avseende återrapportering av beviljade 

statsbidrag för Nära vård 2021, SOC Hid: 2022.426 
 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 17,  

SOC Hid: 2022.503 
 
Beslutet skickas till 
Verksamhetschef folkhälsa, hälso- och sjukvård

15S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 4
28

4d
c3

7-
5d

38
-4

a9
7-

b4
10

-5
b9

c1
d5

d4
06

6



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 25 
 
Rekvirering av stimulansmedel för insatser inom området 
psykisk hälsa 2022 
Ärendenr 2021/1633-2.4.3.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna rekvirering av stimulansmedel med  
2 243 049 kronor för att utveckla arbetet inom området psykisk hälsa och sui-
cidprevention år 2022. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Staten, Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har tillsammans gjort en 
överenskommelse om stöd till riktade insatser inom området psykisk hälsa.  
Syftet är att skapa förutsättningar för ett långsiktigt arbete på området psykisk 
hälsa med ett gemensamt ansvarstagande från berörda aktörer. Stimulansme-
del är avsatta från regeringen till kommuner för ett arbete enligt överens-
kommelsens syften. För Luleå kommuns del innebär det för år 2022 en summa 
på 2 243 049 kr. 
 
Årets överenskommelse har tre syften: 

 stödja ett fortsatt utvecklingsarbete utifrån de lokala och regionala 
handlingsplanerna  

 bidra till bättre förutsättningar för regioner och kommuner att arbeta 
utifrån bästa tillgängliga kunskap 

 initiera eller utveckla särskilda vårdformer och effektiva målgrupp-
sanpassade insatser för att förebygga psykisk ohälsa och öka tillgäng-
ligheten och kvaliteten i vården för dem som redan har drabbats. 

 
Länsgemensamma medel 
Staten fördelar även länsgemensamma medel avsatta till gemensamma sats-
ningar för länets kommuner och region som totalt uppgår till 16 351 778 kr för 
Norrbottens län. 
 
4 783 101 kronor är avsatta för insatser inom suicidpreventivt arbete. Sats-
ningen på förstärkt samverkan för personer med samsjuklighet, som syftar till 
att skapa goda förutsättningar för samverkan, fortsätter under år 2022 med 
fördelningen 7 271 973 kr kronor för länet. Även satsningen för att stärka bru-
karmedverkan fortsätter under år 2022 med tilldelningen 1 000 000 för länet. 
Ungdomsmottagningarna tilldelas 3 296 704 kr. 
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 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 18 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna rekvirering av stimulansmedel med 2 243 049 kronor för 
att utveckla arbetet inom området psykisk hälsa och suicidprevention år 2022. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog sker dels inom förvaltningen, Region Norrbotten, dels via länsarbets-
gruppen som leds av Norrbottens kommuner. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Satsningen ökar förutsättningarna för målgruppen att på ett jämlikt sätt ta del 
av samhällets resurser genom möjligheten att bland annat ta del av den för-
stärkta samverkan mellan Region och kommun. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Socialtjänsten ska på demokratins och solidaritetens grund främja människors 
ekonomiska och sociala trygghet, jämlikhet i levnadsvillkor och aktivt delta-
gande i samhällslivet. Detta oavsett kön eller ålder. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Inom ramen av uppdraget skall ett hållbart perspektiv beaktas, såsom ex. att 
genomföra möten via Teams/Skype. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Möjligheterna till att skapa ett långsiktigt hållbart resultat av satsningen på 
förebyggande och främjande insatser för målgruppen inom området psykisk 
hälsa, bör detta ge en positiv socioekonomisk påverkan. 
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 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Beslutsunderlag 
 Brev faktureringsinformation stimulansmedel 2022, SOC Hid: 2022.99 
 Fördelning av stimulansmedel 2022, SOC Hid: 2022.100 
 Socialförvaltningens förslag avseende rekvirering av stimulansmedel 

för insatser inom området psykisk hälsa 2022, SOC Hid: 2022.427 
 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 18,  

SOC Hid: 2022.504 
 
Beslutet skickas till 
Verksamhetschef hälso- och sjukvård, folkhälsa
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 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 26 
 
Ansökan om statsbidrag för verksamhet med personligt 
ombud för 2022 
Ärendenr 2021/1507-2.4.3.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att hos Länsstyrelsen i Norrbottens län ansöka om 
medel för verksamhet med tre (3) personliga ombud för 2022. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Personer över 18 år med omfattande och långvarig psykisk eller neuropsykia-
trisk funktionsnedsättning, kan ansöka om stöd från personligt ombud. Funk-
tionsnedsättningen ska innebära stora svårigheter att utföra aktiviteter på vik-
tiga livsområden och medföra ett komplext behov av insatser. Biståndsbeslut 
eller remiss behövs inte. Personliga ombudets roll är att säkerställa att mål-
gruppen får tillgång till samhällets resurser. De ger stöd till att samordna 
myndighetskontakter. De är även ett viktigt stöd till klienter för att de skall 
kunna begära och genomföra samordnad individuell plan (SIP). Ett annat av 
de personliga ombudens uppdrag är att påtala brister i fråga om enskildes 
möjligheter att få tillgång till samhällets utbud av vård, rehabilitering, stöd 
och service. De personliga ombuden arbetar på klientens uppdrag. 
 
Under 2021 har Luleå kommun haft tre personliga ombud anställda vilket i 
dagsläget motsvarar behovet utifrån ansökningar. 
 
Samsjuklighetsutredaren föreslår i sin utredning, som överlämnades till soci-
alministern 2021-11-30, att tillgången till personliga ombud för målgruppen 
ska öka. I dagsläget ser socialförvaltningen att tre personliga ombud motsva-
rar behovet men det är svårt att bedöma hur behovet ser ut framöver då soci-
alförvaltningen under 2021 har arbetat med att marknadsföra och göra verk-
samheten känd för kommunens medborgare. Tidigare har socialförvaltningen 
inte sett att det är möjligt att marknadsföra verksamheten då förvaltningen 
haft en till två personliga ombud anställda och har därför inte kunnat möta 
behoven. 
 
Statsbidraget för personliga ombud var under 2021 404 530 kr per personligt 
ombud vilket motsvarar ca 70 % av den totala kostnaden. 
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 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 19 föreslagit socialnämnden 
besluta att hos Länsstyrelsen i Norrbottens län ansöka om medel för verksam-
het med tre (3) personliga ombud för 2022. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.   
 
Dialog: 
Dialog har skett via samordningsförbundet, kyrkan, samkraft, brukarorgani-
sationer och My Key (samverkansprojekt mellan AMF och samordnings-
förbundet för att stötta unga vuxna hemmasittare till arbetslivsinriktade insat-
ser för att närma sig arbete, studier och egen försörjning).  
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Personliga ombudens uppdrag är att uppmärksamma systemfel och brister 
hos myndigheter, vilket ökar jämlikheten för målgruppen. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Personliga ombud ökar målgruppens möjligheter att ta del av samhällets re-
surser. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Personliga ombud åker i första hand kollektivt eller cyklar till sina möten. I 
övrigt ingen påverkan. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
De personliga ombuden arbetar aktivt med att målgruppen ska komma ut på 
arbetsmarknaden. Tre (3) personliga ombud ökar möjligheten för målgruppen 
att få sin försörjning på annat sätt än genom försörjningsstöd då de personliga 
ombuden ger stöd till målgruppen att ansöka om de bidrag som de är berätti-
gade till från Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen. Målgruppen ges 
även stöd till att komma ut på arbetsmarknaden. Ökningen av personligt om-
bud kan bidra till minskade samhällskostnader då personliga ombuden gui-
dar målgruppen att söka det bistånd och vård de har behov av.  
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 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Beslutsunderlag 
 Ansökningsblankett 2022, SOC Hid: 2022.429 
 Socialförvaltningens förslag avseende ansökan om statsbidrag för 

verksamhet med personliga ombud för 2022, SOC Hid: 2022.428 
 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 19,  

SOC Hid: 2022.505 
 
Beslutet skickas till 
Enhetschef folkhälsa 
Verksamhetschef hälso- och sjukvård, folkhälsa 
Länsstyrelsen i Norrbottens län
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Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 27 
 
Månadsrapport januari 2022 
Ärendenr 2022/258-1.3.2.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för januari 2022. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Prognosen för året är 0. Socialnämndens utfall för perioden är 139 mkr och har 
en avvikelse mot budget på 7 mkr. Verksamhetsområdet Myndighets positiva 
avvikelse uppgår till 3 mkr och förklaras av att placeringskostnader tillhöran-
de perioden inte hunnit inkomma. Folkhälsa och Hälso- och sjukvårds har en 
avvikelse på 0,7 mkr, Särskilt boende inklusive korttidsverksamhets avvikelse 
uppgår till -2,0 mkr, föregående år samma period hade de en avvikelse på -2,7 
mkr. Ordinärt boende har en avvikelse på -0,2 mkr, stöd i hemmets (hem-
tjänst) avvikelse uppgår till -3 mkr och personlig assistans har ett överskott på 
2,5 mkr. Stöd och omsorg uppvisar nästintill en nollavvikelse och Socialpsyki-
atri och öppenvård har en avvikelse på 0,4 mkr.  
 
Jämförelse mot föregående år samma period uppvisas ett bättre resultat. År 
2021 uppgick avvikelsen på perioden till -0,1 mkr.  
 
Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna må-
nadsrapporten för januari 2022. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget. 
 
Beslutsunderlag 

 Månadsrapport januari 2022, SOC Hid: 2022.616 
 
Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 28 
 
Verksamhets- och kvalitetsberättelse 2021 
Ärendenr 2021/1573-3.9.0.2 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta förslaget om socialnämndens verksamhets- 
och kvalitetsberättelse 2021. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens verksamhets- och kvalitetsberättelse 2021 innehåller beskriv-
ning av förvaltningens resultat och analys kopplat till förvaltningens verk-
samhets- och kvalitetsarbete 2021. Förutom beskrivning av resultat kopplat till 
kommunfullmäktiges utvecklingsområden, ingår också omvärldsbevakning, 
personalbokslut, verksamheten i siffror med mera. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 9 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta förslaget om socialnämndens verksamhets- och kvalitetsberät-
telse 2021. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Peter Hedlund (S) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.   
 
Dialog: 
Verksamhets- och kvalitetsberättelsen 2021, behandlas av de fackliga företrä-
darna vid förvaltningens fora för information och förhandling. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
I verksamhetsberättelsen finns det utförligt beskrivet om hur arbetet och re-
sultatet av ökad jämlikhet har genomförts och kopplat till utvecklingsområ-
det. 
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 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
I verksamhetsberättelsen finns det utförligt beskrivet om hur arbetet och re-
sultatet av ökad jämlikhet har genomförts och kopplat till utvecklingsområ-
det. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
I verksamhetsberättelsen finns det utförligt beskrivet om hur arbetet och re-
sultatet av ökad jämlikhet har genomförts och kopplat till utvecklingsområ-
det. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
I verksamhetsberättelsen finns det utförligt beskrivet om hur arbetet och re-
sultatet av ökad jämlikhet har genomförts och kopplat till utvecklingsområ-
det. 
 
Beslutsunderlag 

 Socialnämndens verksamhets- och kvalitetsberättelse 2021,  
SOC Hid: 2022.415 

 Socialförvaltningens förslag avseende verksamhets- och kvalitetsberät-
telse 2021, SOC Hid: 2022.414 

 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 9,  
SOC Hid: 2022.495 

 
Beslutet skickas till 
Förvaltningsledningen
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Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 29 
 
Resultatutjämningsfond och reviderad investeringsplan 
Ärendenr 2022/88-1.3.3.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar rekommendera kommunfullmäktige att redovisat 
överskott om 4 361 tkr överförs till socialnämndens resultatutjämningsfond. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Resultatet som ska tillföras resultatutjämningsfonden fastställs av kommun-
fullmäktige i samband med beslut om årsredovisningen. Kommunfullmäktige 
beslutar även om ombudgetering i samband med den revidering av investe-
ringsbudgeten som sker i samband med bokslutsarbetet.  
 

 
 
Socialförvaltningen föreslår att redovisat överskott på 4 361 tkr överförs till 
resultatutjämningsfonden. Förslaget skickas till ekonomikontoret som sam-
manställer ärendet till kommunfullmäktige.  
 

 
 
Ingen revidering av fastställd investeringsplan föreslås. 
 

Verksamhetsområde Utfall Budget Avvikelse

Förvaltningsövergripande 246 890 256 426 9 537
Myndighet 274 091 271 718 -2 374
Folkhälsa & Hälso-och sjukvård 144 490 143 711 -779
Särskilt boende inkl korttidsvård 468 815 468 978 163
Ordinärt boende inkl pers.ass. 348 483 349 903 1 420
Stöd och omsorg 235 012 228 347 -6 666
Socialpsykiatri & öppenvård 114 328 117 387 3 059
Total (tkr) 1 832 109 1 836 470 4 361
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 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 10 föreslagit socialnämnden 
besluta rekommendera kommunfullmäktige att redovisat överskott om 4 361 
tkr överförs till socialnämndens resultatutjämningsfond. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 Socialförvaltningens förslag avseende resultatutjämningsfond och re-
viderad investeringsplan, SOC Hid: 2022.416 

 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 10,  
SOC Hid: 2022.496 

 
Beslutet skickas till 
Ekonomikontoret 
Kommunstabens kansli
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§ 30 
 
Förslag på ändring av förbehållsbeloppet för förbruknings-
artiklar på vård- och omsorgsboende 
Ärendenr 2022/93-3.9.0.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att höja förbehållsbeloppet för förbrukningsvaror på 
vård- och omsorgsboende med 42 kr/månad. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Idag ska brukare köpa in tvättmedel, avfallspåsar samt toalettpapper för eget 
bruk. Om vård- och omsorgsboende köper in produkterna kommer det att 
underlätta för såväl brukare som anhöriga och personal eftersom produkterna 
alltid kommer att finnas tillgängliga vid behov. Vidare innebär detta att beho-
vet av anhörigas hjälp minskar och personalens tid kan användas till andra 
arbetsuppgifter än att ombesörja inköp till varje enskild brukare. Därför bör 
dessa produkter ingå vid boende på ett vård- och omsorgsboende.  
 
I förbehållsbeloppet för förbrukningsartiklar ingår idag trygghetslarm, lakan, 
örngott, tvättlappar samt inkontinensmaterial till en schablon om 400 kr. För-
slaget innebär att denna kategori utökas med tvättmedel, avfallspåsar samt 
toalettpapper. Dessa produkter skulle idag kosta 42 kr för verksamheten att 
köpa in per brukare. Det nya förbehållsbeloppet för förbrukningsartiklar 
kommer att uppgå till 442 kr.  
 
Brukarna inom vård- och omsorgsboende som idag betalar maxavgift eller har 
ett negativt avgiftsutrymme kommer inte att påverkas av det förändrade för-
behållsbeloppet. Brukare som har ett avgiftsutrymme mellan 0 och 2170 kr 
kan komma att få betala upp till 42 kr mer per månad jämfört med idag. 
 
Kostnaden för dessa produkter uppskattas öka med ca: 300 tkr per år för vård- 
och omsorgsboende. Kostnaden finansieras inom befintlig ram. 
 
Vid en omvärldsbevakning framkom att kommuner i Norrbotten hanterar 
frågan olika. I Arjeplog, Arvidsjaur och Boden beställer och bekostar kommu-
nen dessa produkter. I Kalix faktureras brukarna 768 kr per månad för hygi-
enartiklar. I Kiruna beställer verksamheten, men företaget fakturerar brukarna 
direkt.  
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Brukare kommer att få information om detta i den välkomstinformation som 
de erhåller vid inflyttning på vård- och omsorgsboende. 
 
Uträkningen baseras på en årlig uppskattad förbrukning av tvättmedel á 5kg, 
två balar toalettpapper á 42 rullar samt 73 rullar avfallspåsar. Sammanlagd 
inköpskostnad är idag 505 kr/ år för ovanstående produkter. Detta innebär en 
månadskostnad på 42 kr. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 11 föreslagit socialnämnden 
besluta att höja förbehållsbeloppet för förbrukningsvaror på vård- och om-
sorgsboende med 42 kr/månad. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Intern dialog har skett med avgiftshandläggare, verksamhetschef vård- och 
omsorg samt med enhetschef vård- och omsorg 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Minskar beroende av engagerade anhörigas hjälp, vilket kan leda till ökad 
jämlikhet mellan brukare eftersom alla har likvärdig tillgång till dessa pro-
dukter. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Minskad biltrafik vid inköp till och från affär. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Personal inom vård- och omsorgsboenden behöver inte använda arbetstid till 
att gå och handla.  
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Beslutsunderlag 
 Socialförvaltningens förslag på ändring av förbehållsbeloppet för för-

brukningsartiklar på vård- och omsorgsboende, SOC Hid: 2022.417 
 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 11,  

SOC Hid: 2022.497 
 
Beslutet skickas till 
Verksamhetschef vård- och omsorgsboende
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§ 31 
 
Patientsäkerhetsberättelse 2021 
Ärendenr 2021/1574-3.9.0.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna Patientsäkerhetsberättelse 2021. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt patientsäkerhetslagen ska vårdgivaren varje år upprätta en patientsä-
kerhetsberättelse. Syftet med patientsäkerhetsberättelsen är att öppet och tyd-
ligt redovisa strategier, mål och resultat av arbetet med att förbättra patientsä-
kerheten. Arbetet har även detta år präglats av den pågående coronapande-
min vilket inneburit ett intensivt arbete med tillämpning av hygienrutiner för 
att förhindra smittspridning bland patienter och personal. Andra kvalitetsför-
bättrande och granskande uppgifter har därför inte kunnat utföras i samma 
omfattning. Pandemin har belyst hur viktigt det är att vården inte brister i 
någon del och att personal har tillräcklig kunskap och kompetens för att utfö-
ra sitt arbete på ett säkert sätt.  
 
Egenkontroller och granskningar har skett enligt årsplanering och gransk-
ningarnas resultat är grund för förbättringar inom ett flertal områden.  
 
De inrapporterade avvikelserna har följts upp löpande under året av medi-
cinskt ansvariga för hälso- och sjukvård (MAS) och rehabilitering (MAR). All-
varligare händelser utreds av MAS och MAR. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 12 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna Patientsäkerhetsberättelse 2021. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Resultatet av egenkontroller och granskningar redovisas för verksamheterna 
på kvalitetsråd. 
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Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Patientsäkerhetsberättelse 2021, SOC Hid: 2022. 
 Socialförvaltningens förslag avseende patientsäkerhetsberättelse 2021, 

SOC Hid: 2022.418 
 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 12,  

SOC Hid: 2022.498 
 
Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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§ 32 
 
Återrapportering av beviljade statsbidrag för subventioner 
av familjehemsplaceringar 2021 
Ärendenr 2021/700-2.4.3.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna återrapportering av statsbidrag för sub-
ventioner av familjehemsplaceringar. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden beslutade 28 oktober 2021 att rekvirera statsbidrag för subven-
tioner av familjehemsplaceringar, totalt 549 285 kr. Statsbidraget riktade sig 
till kompetensutveckling av familjehemssekreterare samt för att utveckla stöd 
och handledning till familjehem och kontaktfamiljer. 
 
Socialförvaltningen har använt hela statsbidraget. De resurser som inte nyttja-
des inom utbildning på grund av coronapandemin har använts till att subven-
tionera höjda arvoden till familjehem.    
 
Socialförvaltningen har använt statsbidraget till följande: 

- Utbildningsinsatser, handledarutbildning, av familjehemssekreterare 
planerades under 2021 men på grund av coronapandemin och fördröj-
ning av upphandling av rätt utbildning, har det varit svårt att genom-
föra, samt att statsbidraget rekvirerades i mitten av året 2021.  
 

- Kunskapshöjande insatser för personal i syfte att familjehems-
placerade barn och unga får välfungerade umgänge med biologiska 
föräldrar och andra närstående, samt utbildning för rekrytering och ut-
redning av familjehem. Utbildningen behandlar olika definitioner av 
handledning samt specifika förutsättningar som gäller för handledning 
av familjehem och specifika tekniker i handledning av familjehem. 

 
- Utbildningsmaterial gällande anknytning, affekter/känslor, gränssätt-

ning, trauman och umgängen i syfte att utbilda familjehemmen, samt 
stöd för familjehemssekreterare att handleda familjehemmen. 

 
- Umgängeslokaler tillhandahölls för familjehemsplacerade barn och 

unga och deras biologiska föräldrar och närstående. 
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- Rutiner för stöd till barn, föräldrar och familjehem t.ex. Socialstyrel-
sens kunskapsstöd för arbetet med umgänge samt guider för positivt 
umgänge. 

 
- Handledning, utbildning och vardagsnära stöd till familjehemmen för 

att öka tryggheten och stabiliteten för de barn och unga som är lång-
siktigt placerade i familjehem, samt vid vårdnadsöverflyttning. 

 
- Utveckling av rutiner/arbetssätt för att kunna göra bättre matchning  

mellan barn och familjehem för att möte behov hos de barn som av oli-
ka skäl inte kan återförenas med sina biologiska föräldrar. 
 

- Marknadsfört behov av familjehem via sociala medier t.ex. Facebook 
 

- Utbildning till familjehemssekreterare innebär att familjehemmen får 
trygghet att känna sig redo för en vårdnadsöverflyttningsprocess. 
 

- Rutiner för information till familjehemsplacerade barn och unga om 
deras rättigheter. 

 
- Krisstöd till biologiska föräldrar i samband med placering av barnet 

och fortsatt stöd under placeringstiden. 
 

- Utbildning och stödgruppsverksamhet för familjehemsplacerade  
barns biologiska föräldrar i samverkan med öppenvården och föräld-
rasupporten. 
 

- Föräldrastödsprogram som är särskilt riktade till familjehem innehål-
lande teoripaket med fem föreläsningsblock kring anknytning, affek-
ter/känslor, osv. 
 

- Subventioner av familjehem eller jourhem, 33 familjehem och 3 jour-
hem som har fått förhöjt arvode 

 
- Tillsammans med regionen ingått en överenskommelse om samarbete, 

för att tillgodose att familjehemsplacerade barn och unga ska få till-
gång till god hälso- och sjukvård (SIP) 
 

Coronapandemin har påverkat användningen av statsbidraget. Det har varit 
svårt att rekrytera nya familjehem och flera placeringar har gjorts i konsult-
stödda familjehem, samt flera placeringar i ett och samma familjehem. Extra 
arvode till familjehemmen har varit nödvändig i komplicerade fall.  
 

33S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 4
28

4d
c3

7-
5d

38
-4

a9
7-

b4
10

-5
b9

c1
d5

d4
06

6



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 13 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna återrapportering av statsbidrag för subventioner av fa-
miljehemsplaceringar. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialnämndens arbetsutskotts förslag under proposition 
och finner att socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog har genomförts med verksamhetschef och socialchef på socialförvalt-
ningen. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Aktiviteterna bidrar till ökad trygghet och säkerhet, samt jämlika bedömning-
ar för familjehemsplacerade barn och unga, respektive familjehemmen och 
biologiska föräldrar.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Genom ett effektivare arbetssätt och kompetenshöjande insatser används re-
surser på ett effektivare ekonomiskt sätt. 
 
Beslutsunderlag 

 Återrapportering av 2021 års statsbidrag, SOC Hid: 2022.139 
 Socialförvaltningens förslag avseende återrapportering av 2021 års 

statsbidrag till kommuner för subventioner av familjehemsplaceringar, 
SOC Hid: 2022.420 

 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 13,  
SOC Hid: 2022.499 

 
Beslutet skickas till 
Enhetschef för verksamheten familjehemsenheten

34S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 4
28

4d
c3

7-
5d

38
-4

a9
7-

b4
10

-5
b9

c1
d5

d4
06

6



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Socialnämnden 2022-02-24  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 33 
 
Återrapportering av beviljade statsbidrag till kommuner 
och regioner för att öka kunskapen om homosexuellas, bi-
sexuellas och transpersoners situation 2021 
Ärendenr 2021/245-2.4.3.1 
 
Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden beslutar att godkänna redovisning av beviljade stats-
bidrag. 

2. Medel om 18 245 kronor som inte använts ska återlämnas till Socialsty-
relsen. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen har 2021 ansökt och fått statsbidrag om 45 000 kronor in-
om ramen för att öka kunskapen om HBTQ-personers situation. Utifrån krite-
rierna för att få del av stadsbidraget har hittills genomförda utbildningsinsat-
ser under 2021 redovisats till en kostnad av 26 715 kronor. Socialförvaltningen 
får således återlämna 18 245 kronor till Socialstyrelsen. Orsaken till att alla 
planerade utbildningsinsatser inte kunnat genomföras beror på coronapan-
demin samt hög arbetsbelastning i verksamheterna.  
 
Socialförvaltningen har samverkat med RFSLs riksorganisation som levererat 
utbildningsinsatser med syfte att höja kompetensen hos medarbetare inom 
HBTQ-området. Totalt 17 medarbetare har deltagit i utbildningar. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 14 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna redovisning av beviljade statsbidrag. Medel om 18 245 
kronor som inte använts ska återlämnas till Socialstyrelsen. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialnämndens arbetsutskotts förslag under proposition 
och finner att socialnämnden bifaller förslaget.  
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Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Höja kompetensen om HBTQ och förbättra förutsättningarna för kontakt, be-
mötande samt information som socialförvaltningen tillhandahåller till med-
borgarna. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Återrapportering till Socialstyrelsen, SOC Hid: 2022.210 
 Socialförvaltningens förslag avseende återrapportering av beviljade 

statsbidrag till kommuner och regioner för att öka kunskapen om ho-
mosexuellas, bisexuellas och transpersoners situation 2021,  
SOC Hid: 2022.421 

 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 14,  
SOC Hid: 2022.500 

 
Beslutet skickas till 
Avdelningschef HR och kvalitet
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§ 34 
 
Återrapportering av beviljade statsbidrag för Äldre-
omsorgslyftet 2021 
Ärendenr 2021/195-2.4.3.1 
 
Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden beslutar att godkänna redovisning av beviljade stats-
bidrag. 

2. Medel om 21 757 519 kronor som inte använts ska återlämnas till Soci-
alstyrelsen. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen har 2021 ansökt och fått statsbidrag om 26 490 757 kronor 
inom ramen för Äldreomsorgslyftet 2021. 
 
Inom Äldreomsorgslyftet har under 2021 30 personer studerat i en samman-
hållen klass. Arbete och studier har fördelats på 50 % vardera arbete/studier. 
17 personer av dessa kommer att slutföra sin utbildning och vara färdiga un-
dersköterskor i mars 2022. Resterande personer kommer inte att slutföra ut-
bildningen av olika skäl.  
 
I september 2021 påbörjade ytterligare 25 personer sin utbildning till under-
sköterska inom Äldreomsorgslyftet på ett mer flexibelt sätt. De studerar inte-
grerat i socialförvaltningens egen uppdragsutbildning som sker i samarbete 
med lokala Vård- och Omsorgscollege. Detta för att skapa ökad flexibilitet, 
valfrihet samt anpassa efter verksamhet och enskilda personers förutsättning-
ar att slutföra utbildningen.  
 
Under hösten 2021 har 12 medarbetare deltagit i språkombudsutbildning in-
om Äldreomsorgslyftet. 
 
Fem (5) medarbetare har under 2021 studerat inom Äldreomsorgslyftet på 
YH-utbildning med målet att bli specialistundersköterska.  
 
Sammanlagt har 72 personer studerat i olika omfattning inom Äldreomsorgs-
lyftet 2021. 
 
Utifrån kriterierna för att få del av Äldreomsorgsyftets bidrag har hittills ge-
nomförda utbildningstimmar 2021 redovisats till en kostnad av 4 725 435 kro-
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nor. Socialförvaltningen får således återlämna 21 757 519 kronor till Socialsty-
relsen. 
 
Socialförvaltningen avser att rekvirera kommande tilldelning av statsbidrag 
för 2022 inom ramen för Äldreomsorgslyftet. För att skapa fortsatt möjlighet 
att utbilda befintliga och nya medarbetare med målet att fler ska ha kompe-
tens utbildad undersköterska. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 15 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna redovisning av beviljade statsbidrag. Medel om 21 757 
519 kronor som inte använts ska återlämnas till Socialstyrelsen. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialnämndens arbetsutskotts förslag under proposition 
och finner att socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog och samarbete har genomförts med chefer inom socialförvaltningens 
äldreomsorg, Luleå lokala Vård- och Omsorgscollege samt med Kommunal 
inför genomförande av Äldreomsorgslyftet. Information delges Kommunala 
pensionärsrådet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Fler medborgare i Luleå kommun får utbildning som leder till arbete. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Antalet tillsvidareanställningar på heltid ökar inom kommunal vård och om-
sorg. 
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Beslutsunderlag 
 Presentation Äldreomsorgslyftet 2021, SOC Hid: 2022.423 
 Ekonomisk sammanställning Äldreomsorgslyftet 2021,  

SOC Hid: 2022.424 
 Socialförvaltningens förslag avseende återrapportering av beviljade 

statsbidrag Äldreomsorgslyftet 2021, SOC Hid: 2022.422 
 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 15,  

SOC Hid: 2022.501 
 
Beslutet skickas till 
Enhetschef HR 
Avdelningschef HR och kvalitet 
Kommunala pensionärsrådet, KPR
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§ 35 
 
Svar på nämndinitiativ från Rättvisepartiet Socialisterna 
angående schemaläggning för Nattpatrullen 
Ärendenr 2021/1588-1.1.1.5 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att finna nämndinitiativet besvarat. 
 
Reservation 
Jonas Brännberg (RS) reserverar sig mot beslutet.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Ett nämndinitiativ avseende arbetsbelastning, bortprioriterade besök samt 
schemaläggning för Nattpatrullen har på socialnämndens sammanträde 2021-
12-21 § 228 lyfts av Rättvisepartiet Socialisterna (RS) genom Jonas Brännberg. 
Socialnämnden har beslutat att nämndinitiativet får ställas och överlämnas till 
socialförvaltningen för beredning. 
 
Socialförvaltningen arbetar kontinuerligt med att anpassa verksamhetens om-
fattning och inriktning efter brukarnas behov. Det är en del av det systematis-
ka arbetsmiljöarbetet som delegerats av socialnämnden. 
 
Nattpatrullens arbetsmängd varierar beroende på brukares behov. Tillfälliga 
toppar förekommer då nattpatrullen arbetar med larmsvar och inte går att 
förutse antal larm. Under de senaste åren har arbetsgruppen arbetat med att 
utveckla kameratillsyner hos brukare vilket ersätter vissa fysiska besök där 
det är lämpligt. Digital teknik är ett viktigt utvecklingsområde för hela vård 
och omsorg. 
 
Med respekt för personalens upplevelser visar uppföljning att arbetsgruppen 
kan hålla sina ordinarie arbetstider i stor utsträckning och sällan arbetar över-
tid. Det är också mycket sällan bortprioriteringar av besök har behövt tilläm-
pas. Det har skett vid större driftstörningar på trygghetslarmet, vid extrem 
blixthalka eller snöoväder samt om någon ur personalen insjuknat under ett 
pågående arbetspass. 
 
För att utveckla schemaprocessen kommer arbetsgivaren att erbjuda medarbe-
tarna en stående punkt på arbetsplatsträffarna där personalen tillsammans 
kan enas om schemalösningar. 
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Vidare kommer schemastöd att delta under vårens planeringsdag för att sä-
kerställa information och kunskap i schemaläggning. Schemaprocessen är 
utformad för att ge personalen inflytande över sitt schema. I första skedet läg-
ger alla medarbetare in sitt schemaförslag utifrån sina önskemål och verksam-
hetens bemanningsbehov. Medarbetarna lägger även in ledigheter, eventuella 
utbildningar och möten som gäller för schemaperioden. Undantagsvis har 
vilan mellan arbetspass upplevts för kort av medarbetarna.  
 
För att säkerställa att alla scheman uppfyller gällande lagar och avtal används 
systemstöd som förhindrar felaktigheter.  
 
Verksamheten kommer framgent att ha en viss överbemanningen vilket 
kommer medföra ökad flexibilitet i schemat och minskar behovet av vikarier. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-02-10 § 20 föreslagit socialnämnden 
besluta att finna nämndinitiativet besvarat. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Jonas Brännberg (RS) föreslår bifalla nämndinitiativet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialnämndens arbetsutskotts förslag och Jonas Bränn-
bergs förslag mot varandra och finner att socialnämnden bifaller arbetsutskot-
tets förslag. Votering begärs och genomförs där en ja-röst innebär bifall till 
socialnämndens arbetsutskotts förslag och en nej-röst innebär bifall till nämn-
dinitiativet.  
 
Efter rösträkning redovisar ordföranden att 15 röster har avlagts varav 14 ja-
röster och 1 nej-röst. Ordföranden finner att socialnämnden bifaller arbetsut-
skottets förslag.  
 
Dialog: 
Dialog har skett med berörda enhetschefer samt med schemastöd. Svaret är 
förankrat med lokalt skyddsombud.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen direkt påverkan på utvecklingsområdet. 
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Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen direkt påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen direkt påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen direkt påverkan på utvecklingsområdet. Överbemanningen 
finansieras via minskat nyttjande av timvikarier.  
 
Beslutsunderlag 

 Nämndinitiativ från Rättvisepartiet Socialisterna, SOC Hid: 2021.3947 
 Socialförvaltningens förslag avseende svar på nämndinitiativ från 

Rättvisepartiet Socialisterna angående schemaläggning för Nattpatrul-
len, SOC Hid: 2022.430 

 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 20,  
SOC Hid: 2022.506 

 
Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens kansli
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§ 36 
 
Val av insynsplats (Sjvp) till socialnämndens arbetsutskott 
Ärendenr 2022/230-1.1.2.3 
 
Socialnämndens förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att utse Lena Pallin (Sjvp) till insynsplats i social-
nämndens arbetsutskott. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Andreas Wallgren (Sjvp) har avsagt sig insynsplats i socialnämndens arbetsut-
skott.  
 
Sjukvårdspartiet har nominerat Lena Pallin (Sjvp) till insynsplats i social-
nämndens arbetsutskott.  
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer sjukvårdspartiets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslagen.  
 
Beslutsunderlag 

 Nominering 
 
Beslutet skickas till 
Vald till insynsplats 
Lönecenter
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§ 37 
 
Val av dataskyddsombud för socialnämnden 
Ärendenr 2022/213-2.1.1.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att utse Kerstin Nedergård till tillförordnat 
dataskyddsombud för socialnämndens ansvarsområde från 2022-03-01. 
 
Sammanfattning av ärendet 
En myndighet eller offentligt organ måste utse ett dataskyddsombud. Ombu-
dets roll är att kontrollera att dataskyddsförordningen följs inom organisatio-
nen genom att till exempel utföra kontroller och informationsinsatser. 
 
Med anledning av att nuvarande dataskyddsombud för socialnämnden avslu-
tar sin anställning vid Luleå kommun har socialnämnden att välja nytt data-
skyddsombud.  
 
Kommunstabens informationssäkerhetsenhet har föreslagit socialnämnden att 
utse Kerstin Nedergård till tillförordnat dataskyddsombud från och med 
2022-03-01. 
 
Beskrivning av ärendet 
Dataskyddsförordningen (GDPR) gäller som lag i alla EU:s medlemsländer 
från och med den 25 maj 2018. Ett av syftena med dataskyddsförordningen är 
att skydda enskildas grundläggande rättigheter och friheter, särskilt deras rätt 
till skydd av personuppgifter. Rätten till privatliv uttrycks i den Europeiska 
konventionen om skydd för de mänskliga rättigheterna och de grundläggande 
friheterna (EKMR). 
 
Grundläggande bestämmelser om rätt till privatliv och skydd för personupp-
gifter ligger till grund för närmare lagstiftning om behandling av personupp-
gifter, såväl i det nu gällande dataskyddsdirektivet 95/46/EU – vilket har ge-
nomförts i Sverige genom personuppgiftslagen – och i den nya dataskydds-
förordningen. 
 
Dataskyddsförordningen gäller i princip för all automatiserad behandling av 
personuppgifter och i vissa fall även manuell behandling av personuppgifter. 
Personuppgifter är varje upplysning som avser en identifierad eller identifier-
bar fysisk person.  
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Personuppgiftsansvarig är den organisation (till exempel aktiebolag, stiftelse, 
förening eller myndighet) som bestämmer för vilka ändamål uppgifterna ska 
behandlas och hur behandlingen ska gå till. Kommunstyrelsen är en sådan 
myndighet. 
 
En myndighet eller offentligt organ måste utse ett dataskyddsombud. Ombu-
dets roll är att kontrollera att dataskyddsförordningen följs inom organisatio-
nen genom att till exempel utföra kontroller och informationsinsatser. 
 
Dataskyddsombudet har inget eget ansvar för att organisationen följer data-
skyddsförordningen. Det ansvaret ligger alltid hos den personuppgiftsansva-
riga eller hos personuppgiftsbiträdet. Personuppgiftsansvarig får inte bestraf-
fa dataskyddsombudet för att ha utfört sina arbetsuppgifter. Dataskyddsom-
budet ska rapportera direkt till den personuppgiftsansvariges högsta förvalt-
ningsnivå. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer kommunstabens förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog har förts inom informationssäkerhetsenheten. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutet skickas till 
Kommunstabens informationssäkerhetsenhet 
Datainspektionen 
Dataskyddsombud
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§ 38 
 
Redovisning av delegationsbeslut februari 2022 
Ärendenr 2022/71-1.1.1.7 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut. 
 
Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning: 
 
Delegat Beslutsdatum 
  
Socialchef  
Änr 2020/1169 (Hid: 2022.461) 
Överenskommelse om avtalsförlängning perio-
den 2022-01-01—2022-06-31. SOS Alarm Sverige 
AB 

2022-02-04 

  
Änr 2022/149 (Hid: 2022.368) 
Samverkansavtal mellan Region Norrbotten och 
länets 14 kommuner. Vårdhygien 
 

2022-01-20 

MAS/MAR/SAS  
Änr 2022/94 (Hid: 2022.255) 
Beslut att inleda fördjupad utredning enligt Lex 
Sarah 

2022-01-28 

  
Övriga beslut fattade på delegation  

 Beslut i personalärenden/anställningar, januari 2022 
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Beslut i enskilda ärenden 
 Individ- och familjeomsorg och familjerätt, januari 2022 
 Äldreomsorg, januari 2022 
 Funktionsnedsatta, SoL, januari 2022 
 Funktionsnedsatta LSS, PA-SFB, januari 2022 
 Förhöjt arvode till familjehem, nr 1—6 2022 
 Fullmakt, nr 2--4 2022 
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§ 39 
 
Redovisning av meddelanden februari 2022 
Ärendenr 2022/70-1.1.1.7 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 
 
Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 
 
Avsändare Ämne 
 
Kommunstyrelsen,  
2022-01-17 § 9 

 
Änr 2022/70 (Hid: 2022.160) 
Komplettering av lönepolitisk handlingsplan  
2021 – 2022 

 
Inspektionen för vård 
och omsorg, IVO, 
2022-01-25 

 
Änr 2021/284 (Hid: 2022.221) 
Beslut i tillsynsärende – Granskning av informa-
tionssäkerheten 

 
Kost- och  
servicenämnden,  
2022-01-19 § 3 

 
Änr 2022/70 (Hid: 2022.260) 
Avstämning mot självkostnadskalkylen 

 
Kost- och  
servicenämnden,  
2022-01-19 § 4 

 
Änr 2022/70 (Hid: 2022.256) 
Avvikelserapportering Öjebyns produktionskök 
tertital 3, 2021 

 
Kost- och  
servicenämnden 

 
Änr 2022/70 (Hid: 2022.261) 
Årsredovisning 2021 

 
Stadsbyggnadsnämnden, 
2022-01-27 § 16 

 
Änr 2022/70 (Hid: 2022.356) 
Rivning av före detta Lövskatans förskola med 
bilaga lokaliseringsutredning 
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§ 40 
 
Tema - missbruk och samsjuklighet 
Ärendenr 2022/237-3.9.0.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden får information från socialförvaltningens olika verksamheter 
gällande missbruk och samsjuklighet.  
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 Presentation – socialförvaltningens insatser gällande missbruk,  
SOC Hid: 2022.624

49S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 4
28

4d
c3

7-
5d

38
-4

a9
7-

b4
10

-5
b9

c1
d5

d4
06

6



	

Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Justerande: Peter HedlundOrdförande: Bodil Wennerbrandt Sevastik

Sekreterare: Frida Lundström

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 4
28

4d
c3

7-
5d

38
-4

a9
7-

b4
10

-5
b9

c1
d5

d4
06

6

Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: Gunnar Peter Hedlund
Date: 2022-02-25 15:26:29
BankID refno:  eac7e61e-849f-4690-89ce-0135191dcafa

Signed by: Bodil I Wennerbrandt Sevastik
Date: 2022-02-25 15:04:00
BankID refno:  441f4dc8-8ff9-4360-8dab-c193cbf8659e

Signed by: FRIDA LUNDSTRÖM
Date: 2022-02-25 14:56:41
BankID refno:  44930df7-f3bd-46e7-8b73-085f481e6685


	Protokoll förstasida
	Information från ordföranden
	Beslut SN 2022-02-24

Information från ordföranden

	Information från förvaltningschef
	Beslut SN 2022-02-24

Information från förvaltningschef
	Sida 1
	Sida 2


	Åtgärder med anledning av coronapandemi 2022
	Beslut SN 2022-02-24

Åtgärder med anledning av coronapandemi 2022
	Sida 1
	Sida 2


	Återrapportering av beviljade påfyllnadsmedel av utvecklingsmedel för 2021 för att kvalitetsutveckla arbetet mot våld i nära relationer och stöd till våldsutsatta kvinnor och barn
	Beslut SN 2022-02-24

Återrapportering av beviljade påfyllnadsmedel av utvecklingsmedel för 2021 för att kvalitetsutveckla arbetet mot våld i nära relationer och stöd till våldsutsatta kvinnor och barn
	Sida 1
	Sida 2


	Återrapportering av beviljade statsbidrag Nära vård 2021
	Beslut SN 2022-02-24

Återrapportering av beviljade statsbidrag Nära vård 2021
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Rekvirering av stimulansmedel för insatser inom området psykisk hälsa 2022
	Beslut SN 2022-02-24

Rekvirering av stimulansmedel för insatser inom området psykisk hälsa 2022
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Ansökan om statsbidrag för verksamhet med personligt ombud för 2022
	Beslut SN 2022-02-24

Ansökan om statsbidrag för verksamhet med personligt ombud för 2022
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Månadsrapport januari 2022
	Beslut SN 2022-02-24

Månadsrapport januari 2022

	Verksamhets- och kvalitetsberättelse 2021
	Beslut SN 2022-02-24

Verksamhets- och kvalitetsberättelse 2021
	Sida 1
	Sida 2


	Resultatutjämningsfond och reviderad investeringsplan
	Beslut SN 2022-02-24

Resultatutjämningsfond och reviderad investeringsplan
	Sida 1
	Sida 2


	Förslag på ändring av förbehållsbeloppet för förbrukningsartiklar på vård- och omsorgsboende
	Beslut SN 2022-02-24

Förslag på ändring av förbehållsbeloppet för förbrukningsartiklar på vård- och omsorgsboende
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Patientsäkerhetsberättelse 2021
	Beslut SN 2022-02-24

Patientsäkerhetsberättelse 2021
	Sida 1
	Sida 2


	Återrapportering av beviljade statsbidrag för subventioner av familjehemsplaceringar 2021
	Beslut SN 2022-02-24

Återrapportering av beviljade statsbidrag för subventioner av familjehemsplaceringar 2021
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Återrapportering av beviljade statsbidrag till kommuner och regioner för att öka kunskapen om homosexuellas, bisexuellas och transpersoners situation 2021 
	Beslut SN 2022-02-24

Återrapportering av beviljade statsbidrag till kommuner och regioner för att öka kunskapen om homosexuellas, bisexuellas och transpersoners situation 2021 
	Sida 1
	Sida 2


	Återrapportering av beviljade statsbidrag för Äldreomsorgslyftet 2021
	Beslut SN 2022-02-24

Återrapportering av beviljade statsbidrag för Äldreomsorgslyftet 2021
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Svar på nämndinitiativ från Rättvisepartiet Socialisterna angående schemaläggning för Nattpatrullen
	Beslut SN 2022-02-24

Svar på nämndinitiativ från Rättvisepartiet Socialisterna angående schemaläggning för Nattpatrullen
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Val av insynsplats (Sjvp) till socialnämndens arbetsutskott
	Beslut SN 2022-02-24

Val av insynsplats (Sjvp) till socialnämndens arbetsutskott

	Val av dataskyddsombud för socialnämnden
	Beslut SN 2022-02-24

Val av dataskyddsombud för socialnämnden
	Sida 1
	Sida 2


	Redovisning av delegationsbeslut februari 2022
	Beslut SN 2022-02-24

Redovisning av delegationsbeslut februari 2022
	Sida 1
	Sida 2


	Redovisning av meddelanden februari 2022
	Beslut SN 2022-02-24

Redovisning av meddelanden februari 2022

	Tema - missbruk och samsjuklighet
	Beslut SN 2022-02-24

Tema - missbruk och samsjuklighet

	Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB
	Beslut SN 2022-02-24

Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB

	Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB
	Beslut SN 2022-02-24

Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB

	Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB
	Beslut SN 2022-02-24

Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB

	Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB
	Beslut SN 2022-02-24

Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § FB

	Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2022-01-04 
	Beslut SN 2022-02-24

Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2022-01-04 
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2022-01-19
	Beslut SN 2022-02-24

Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2022-01-19
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3



