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§ 105

Upphandling avseende plagg till Butiken på Jobbcenter 
Södra
Ärendenr 2019/574-2.5.1.1

Socialnämndens beslut
1. Socialnämnden beslutar att Luleå kommun ska anta den leverantör 

med det bästa förhållande mellan pris och kvalitet angivet av 
Company Line AB. Avtalstiden är 2 år med möjlighet till 1 + 1 års 
förlängning.

2. Förvaltningschef ges i uppdrag att underteckna avtal efter tiden för 
avtalsspärr enligt 20 kap 1 § LOU har löpt ut.

Paragrafen förklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning av ärendet
Upphandlingen avser ett ramavtal gällande kläder till försäljning i Butiken 
som finns på Jobbcenter Södra. Inköpskontoret har tagit in anbud avseende 
plagg till butiken, då nuvarande ramavtal har löpt ut. Ramavtalets 
uppskattade värde är cirka 2 400 000 kr. 

Butiken är en del av Jobbcenter Södra som är en sysselsättning för personer 
med funktionsvariationer. Personerna har beviljat beslut via SoL eller Lss om 
sysselsättning/dagverksamhet. Eftersom dessa personer står utanför den 
reguljära arbetsmarknaden så erbjuder Luleå kommun (IFO) annan 
meningsfull sysselsättning som exempelvis butiken.

Syftet med upphandlingen är att butiken ska få tillgång till ett sortiment av 
plagg att kunna trycka i sitt tryckeri för att sedan kunna sälja vidare i butiken.

Det har inkommit fyra anbud varav alla bedömts kvalificerade för 
utvärdering och uppnått obligatoriska krav.

Anbuden har utvärderats enligt bästa förhållande mellan pris och kvalitet 
med hjälp av produktutvärdering genom utprovning. 

Utvärdering Pris: Leverantör som har det lägsta anbudspriset tilldelas 12 
poäng, leverantör med det näst lägsta anbudspriset tilldelas 10 poäng osv.
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Utvärdering utprovning: Leverantör som har det högsta poängen efter 
utprovning tilldelas 14 poäng, leverantör som har den näst högsta poängen 12 
poäng osv.

Utvärdering pris + utvärdering utprovning = Totalpoäng
Om två leverantörer får samma totalpoäng tilldelas avtalet den leverantör som 
har högst poäng vid utprovning.

Anbud med högsta totalpoäng kommer att antas. Bedömningen och 
utprovning har genomförts av personal från verksamheterna.

I upphandlingen har Luleå kommun ställt jämställdhetskrav, där leverantören 
har fått beskriva: 

 hur personalen får kompetensutveckling kring jämställdhet/ jämlikhet.
 hur ni arbetar med att öka det underrepresenterade könet bland de 

anställda.
 hur ni arbetar (eller planerar att arbeta) för att bemöta kvinnor och 

män med olika bakgrund likvärdigt.     
 på vilket sätt er arbetsplats är anpassad efter människors olika 

förutsättningar och behov?

Resultat

Kommunstaben föreslår socialnämnden att anta Company Line AB som 
leverantörer, samt uppdra åt förvaltningschef att efter tiden för avtalsspärr 
enligt 20 kap. LOU har löpt ut, underteckna ramavtal med avtalstiden 2 år 
med möjlighet till 1 + 1 års förlängning samt att punkten omedelbart justeras.

Socialnämndens arbetsutskott har 2019-06-05 § 44 föreslagit socialnämndens 
arbetsutskott besluta att hänskjuta ärendet till socialnämndens sammanträde 
20 juni 2019.

Resultat Leverantör Anbudspris Poäng Utvärderingspoäng Poäng Totalpoäng
1 Company 

Line AB
206 554,60 10 81,525 14 24

2 Mattias 
Heikki & 
Idépoolen 
AB

175 643,2 12 70,208 12 24

3 Swedol 
AB

226 153,30 8 65,517 10 18
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Sammanträdet
Kommunstaben föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer kommunstabens förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Kommunstabens förslag avseende upphandling av plagg till Butiken 

på Jobbcenter Södra, SOC Hid: 2019.1235
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2019-06-05 § 44, 

SOC Hid: 2019.1245

Beslutet skickas till
Kommunstabens inköpskontor
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§ 106

Månadsrapport för maj 2019
Ärendenr 2019/612-3.9.0.2

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga månadsrapporten till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Utfall för perioden är 9,1 mkr, vilket är en försämring med 1,5 mkr sedan 
föregående månad. Förvaltningsövergripande redovisas ett överskott för 
perioden med 9,2 mkr, vilket beror på omstrukturering och vakanta tjänster. 

Vård och omsorg redovisar ett överskott på 6,6 mkr, vilket är lite för lågt för 
att följa prognosen. Ett överskott behövs för att klara kostnaderna för vikarier 
under sommaren. 

Individ- och familjeomsorg (IFO) har ett underskott för perioden på 9,4 mkr. 
Ett föreningsbidrag på 1,5 mkr på årsbasis är utbetalt från IFO under 
perioden, vilket bidrar till underskottet. En genomlysning är gjord av insatser 
enligt LSS (Lagen om stöd och service till vissa funktionsnedsatta) samt 
redovisning av kostnad per brukare är gjord under perioden. 

Hälso- och sjukvård har ett positivt utfall på 2,6 mkr, vilket följer prognosen.

Socialnämndens årsprognos är fortsatt budget i balans inom tilldelad ram. 
Förvaltningsövergripande beräknas 14 mkr att användas ur pott för 
oförutseda utgifter för att täcka underskottet inom individ- och 
familjeomsorg. Intäktsbortfallet inom vård och omsorg beräknas klaras inom 
ram vilket innebär att både vård och omsorg och hälso- och sjukvård 
prognostiserar att klara budget inom ram.

Individ- och familjeomsorg har försämrat sin prognos och ett förändrat 
arbetssätt kommer krävas för att klara utmaningen inom verksamhets-
området.

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att lägga 
månadsrapporten till handlingarna.
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Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Månadsrapport maj 2019, SOC Hid: 2019.1347
 Socialförvaltningens förslag till beslut avseende månadsrapport för 

maj 2019, SOC Hid: 2019.1348

Beslutet skickas till
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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§ 107

Information från ordföranden
Ärendenr 2019/607-3.9.0.1

Socialnämndens beslut
Ärendet utgår vid dagens sammanträde.

Sammanfattning av ärendet
Ordföranden har ingen information att lyfta vid dagens sammanträde, varför 
ärendet utgår. 
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§ 108

Information från förvaltningschef
Ärendenr 2019/608-3.9.0.1

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Områdeschefer Helena Muotka och Carin Johansson lämnar information om 
förändringen av CM-teamet (Case Management). CM-teamet i Luleå är en 
verksamhet som bedrivs i samverkan mellan socialtjänst, vuxenpsykiatri och 
primärvård. Den riktar sig till målgruppen med samsjuklighet i missbruk och 
allvarlig psykisk störning, personer med dubbeldiagnos. 

Socialtjänstens CM-team har arbetat samordnande och koordinerande. De 
utför ingen behandling och arbetar inte under kvällar och helger. Behandling 
utförs istället av öppenvården. 

Vid en översyn, där även personalen varit delaktig, framkom att det inte är 
rätt målgrupp som får insatser från CM-teamet. Många har behov av insatsen, 
men det är regionen som avgör vilka som ska få ta del av den. Insatserna kom-
mer för få tillgodo och detta har socialtjänsten signalerat under två års tid till 
regionen. Av den anledningen har socialtjänsten valt att lägga ned sin del av 
CM-teamet. Istället kommer det att satsas mer på samsjuklighetsboende och 
på öppenvården. Den personal som berörs har fått andra placeringar. 

Förvaltningschef informerar om socialförvaltningens årshjul och planering av 
teman inför kommande nämndssammanträden. Socialförvaltningen kommer 
att lämna information löpande till socialnämnden under året och vid särskilda 
händelser.

Sammanträdet
Ordföranden föreslår att informationen läggs till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.
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§ 109

Uppföljning av socialförvaltningens systematiska 
arbetsmiljöarbete
Ärendenr 2019/534-2.3.4.1

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Avdelningschef HR och kvalitet lämnar information om resultatet av 
uppföljning av socialförvaltningens systematiska arbetsmiljöarbete.
Uppföljningen påvisar förbättrade resultat inom ett antal områden. 

Planerade större aktiviteter är bland annat kommande OSA-enkät 
(organisatorisk och social arbetsmiljö) som alla anställda ska besvara. Det 
pågår även ett projekt med översyn av schemaprocessen inom vård och 
omsorg.

Sammanträdet
Ordföranden föreslår att informationen läggs till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Presentation av socialnämndens uppföljning av SAM, 

SOC Hid: 2019.1303
 Socialförvaltningens förslag till beslut avseende uppföljning av 

socialförvaltningens systematiska arbetsmiljöarbete, 
SOC Hid: 2019.1298
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§ 110

Granskning avseende rutiner för placeringar i 
familjehem/HVB-hem
Ärendenr 2018/756-3.9.9.3

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att anta bilagt yttrande som sitt eget.

Sammanfattning av ärendet
På uppdrag av kommunrevisorerna har KPMG AB genomfört en granskning 
av socialnämnden gällande rutiner för placeringar i familjehem och HVB-hem. 
Syftet med granskningen är att bedöma huruvida socialnämnden har 
tillräcklig styrning och uppföljning för att säkerställa att placeringar av barn 
och ungdomar i familjehem hanteras på ett ändamålsenligt och rättssäkert 
sätt.

Granskningen har genomförts genom dokumentstudier av relevanta styrande 
och stödjande dokument, intervjuer och avstämning med berörda 
tjänstepersoner och politiker samt granskning av utvalda delar av fem barns 
journaler. 

Granskningens sammanfattande bedömning är utifrån granskningens syfte att 
socialnämnden inte har tillräcklig styrning och uppföljning för att säkerställa 
att placeringar av barn och ungdomar i familjehem hanteras på ett 
ändamålsenligt och rättssäkert sätt.

Kommunrevisionen rekommenderar socialnämnden att:

• se över och vid behov revidera styrande- och stödjande dokument samt 
kommunicera dessa till organisationen 

• säkerställa att fastslagna och beslutade styrande- och stödjande dokument 
efterlevs och följs upp

• ta fram styrande- och/eller stödjande dokument för hur barnet/den unge 
kan hantera och agera när han/hon inte trivs eller när missförhållanden 
uppstår på familjehemmet/HVB-hemmet 

• säkerställa att samtliga barn/unga har en genomförandeplan
• säkerställa att samtliga barn/unga, i de fall det är möjligt, deltar vid 

upprättande av genomförandeplan
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• säkerställa att arbetet med avvikelser i form av sammanbrott (placering i
familjehem som lett till omplacering eller avslutats oplanerat) sker på ett
systematiskt och strukturerat sätt

Socialnämnden instämmer med revisionens uppfattning i stort. Åtgärder är 
vidtagna och planerade för att säkerställa att barn och ungdomar placerade i 
familjehem/HVB-hem hanteras på ett ändamålsenligt och rättssäkert sätt och 
att detta sker i enlighet med gällande lagar, regler och socialnämndens 
riktlinjer.

Socialnämndens arbetsutskott har 2019-06-05 § 45 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta bilagt yttrande som sitt eget.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Yttrande gällande granskning av socialnämndens rutiner för

placeringar i familjehem/HVB-hem, SOC Hid: 2019.1207
 Slutdokument Granskning av rutiner för placeringar i

familjehem/HVB-hem SOC Hid: 2019.1069
 Granskningsrapport Granskning av rutiner för placeringar i

familjehem/HVB-hem SOC Hid: 2019.1068
 Socialförvaltningens förslag till beslut om yttrande över granskning

avseende rutiner för placeringar i familjehem/HVB-hem,
SOC Hid: 2019.1208

 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2019-06-05 § 45,
SOC Hid: 2019.1246

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen
KPMG AB
Ledningsgruppen
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§ 111

Återkoppling från socialnämndens planeringsdag
Ärendenr 2019/610-3.9.0.2

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Inför 2020 har kommunfullmäktiges årliga mål tagits bort. Istället skall 
socialnämnden beskriva med mätetal och mått vad de ska bidra med för ett 
förbättrat resultat för Luleå kommun inom kommunfullmäktiges respektive 
utvecklingsområden:

 Ökad jämlikhet
 Mer jämställd fördelning av makt och resurser
 Minskad klimatpåverkan
 Starkare ekonomi för tillväxt

Socialförvaltningens förslag till mätetal och mått baseras på socialnämndens 
arbete vid planeringsdagen 2019-05-23. Förslaget grundar sig på 
kommunfullmäktiges planeringsförutsättningar 2020–2022 samt 
socialnämndens verksamhetsplan 2019. 

Sammanträdet
Ordföranden föreslår att informationen läggs till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens verksamhetsplanering 2020, SOC Hid: 2019.1305
 Presentation av förslag till mätetal och mått 2020, SOC Hid: 2019.1306
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§ 112

Revidering av socialnämndens delegationsordning
Ärendenr 2019/495-3.9.0.2

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna revideringen av socialnämndens dele-
gationsordning.

Sammanfattning av ärendet
Socialnämndens delegationsordning har varit ute på remiss i socialförvalt-
ningens verksamheter. Synpunkter och förslag till förändringar har inkommit 
och dessa har utmynnat i bifogade förslag till revidering av delegationsord-
ningen. 

När det gäller vissa frågor kring hemlighållande av vistelseort och begräns-
ning av umgänge enligt LVU görs ändringar i delegationen då rättsläget har 
förändrats efter beslut i Högsta Förvaltningsdomstolen. 

Ändringar görs i delegationsordningen för LVU punkt 5.13 och 5.14.  

Vissa ändringar handlar om sänkningar av delegation till lägre nivå, då det är 
möjligt. Syftet är att förenkla och förbättra arbetsprocesserna. Några ändringar 
beror på felaktigheter eller förändringar av lagstiftning.

Ändringar och tillägg är markerade med rött. Överstruken text kommer att tas 
bort.

Socialnämndens arbetsutskott har 2019-06-05 § 46 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna revideringen av socialnämndens delegationsordning.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens delegationsordning, SOC Hid: 2019.1210
 Socialförvaltningens förslag till beslut avseende revidering av social-

nämndens delegationsordning, SOC Hid: 2019.1209
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2019-06-05 § 46, 
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SOC Hid: 2019.1247

Beslutet skickas till
Socialförvaltningens kansli 
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§ 113

Statistikrapport till kommunfullmäktige avseende ej 
verkställda gynnande beslut enligt 4 § Socialtjänstlagen 
(SoL) kvartal ett 2019
Ärendenr 2019/447-3.9.5.2

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till 
kommunfullmäktige.

Sammanfattning av ärendet
Socialtjänstlagen 16 kap 6 h § föreskriver att socialnämnden ska redovisa till
fullmäktige en gång per kvartal gynnande beslut som nämnden inte
verkställt inom tre månader från beslutsdagen samt gynnande beslut som
avbrutits och som inte verkställts på nytt inom nämnda period.
Rapporteringen ska även visa könsfördelningen i berörda ärenden d v s hur
stor del av de ej verkställda besluten som gäller män respektive kvinnor.

Socialnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gynnande
beslut att rapportera för första kvartalet 2019 fördelade på typ av insats och
kön.
Verksamheter inom
ÄO = Äldreomsorg
OF = Omsorg om 
funktionshindrade enligt SoL
IFO = Individ och familjeomsorg

Ej verkställda 
gynnande beslut 
fördelade på män 
respektive kvinnor

Män           Kvinnor

Summa total

Särskilt boende, ÄO 18 32 50
Särskilt boende, OF 1 1 2
Dagverksamhet/sysselsättning ÄO 0 0 0
Kontaktperson OF 2 1 3
Dagverksamhet/sysselsättning OF 0 0 0
Bostad IFO 2 1 3
Kontaktperson IFO 1 2 3
Kontaktfamilj IFO 0 1 1
Familjehem IFO 0 0 0
Behandlingshem IFO 0 0 0
Summa total 24 38 62

Socialnämnden rapporterar 62 gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL som inte
har verkställts inom föreskriven tid.
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 Socialnämnden 2019-06-20

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Särskilt boende (ÄO) har 50 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är
vid rapporteringstillfället

- 18 verkställda.
- 3 beslut ej verkställda p g a att brukaren har tackat nej.
- 29 beslut ej verkställda p g a att ändamålsenlig bostad inte funnits

tillgänglig.

Särskilt boende (OF) har två ej verkställda beslut inom perioden då 
ändamålsenlig bostad inte funnits tillgänglig.

Kontaktperson (OF) har tre ej verkställda beslut inom perioden. 
- 1 person har tackat nej till erbjudande. 
- 2 har ej verkställts då lämplig uppdragstagare inte funnits.

Individ och familjeomsorg (IFO) har 7 ej verkställda beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället

- 1 beslut ej verkställt, som gäller kontaktfamilj, p g a att lämplig 
uppdragstagare inte funnits tillgänglig. 

- 3 beslut ej verkställda, som gäller kontaktperson, där det i två fall 
saknats lämplig uppdragstagare och där den enskilde i ett fall har 
tackat nej till erbjudande. 

- 3 beslut ej verkställda, som gäller bostad, av vilka två ej är verkställda 
p g a att ändamålsenligbostad inte funnits tillgänglig och ett där den 
enskilde har tackat nej till erbjudande.

En jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella
läget visar följande statistiska data:
Verksamheter 2018-09-30 2018-12-31 2019-03-31
Särskilt boende ÄO 36 49 50
Korttidsboende ÄO 0 0 0
Särskilt boende OF 1 1 2
Kontaktperson OF 4 3 3
Dagverksamhet/sysselsättning 
OF

0 0 0

Bostad IFO 1 3 3
Kontaktperson IFO 3 6 3
Kontaktfamilj IFO 4 4 1
Familjehem IFO 0   0 0
Behandlingshem IFO 0   0 0
Synq IFO 0   0 0
Anhörigbehandling 0   0 0
Summa 49 66 62
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 Socialnämnden 2019-06-20

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Socialnämndens arbetsutskott har 2019-06-05 § 47 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport till kommunfullmäktige.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialförvaltningens förslag till beslut avseende statistikrapport till 

kommunfullmäktige avseende ej verkställda gynnande beslut enligt 
4 § socialtjänstlagen kvartal ett 2019, SOC Hid: 2019.1211

 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2019-06-05 § 47, 
SOC Hid: 2019.1248

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
Kommunrevisorerna 
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 Socialnämnden 2019-06-20

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 114

Statistikrapport till kommunfullmäktige avseende ej verk-
ställda gynnande beslut enligt 9 § Lag om stöd och service 
(LSS) för kvartal ett 2019
Ärendenr 2019/452-3.9.6.2

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmäktige.

Sammanfattning av ärendet
Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade 28 h § (LSS) föreskriver 
att socialnämnden ska lämna en statistikrapport till fullmäktige över hur 
många av nämndens gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkställts 
inom tre månader, från dagen för respektive beslut, samt gynnande beslut 
som avbrutits och inte verkställts på nytt inom tre månader. 
 
Socialnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gynnande 
beslut enligt 9 § LSS att rapportera för första kvartalet 2019 fördelade på typ 
av insats och kön.

Typ av insats enligt 9 § p. 1-10 LSS Ej verkställda gynnande beslut 
fördelade på män respektive 
kvinnor 
       Män                    Kvinnor    

Summa total 

Rådgivning eller annat personligt stöd (9.1) 0 0 0 
Biträde av personlig assistans (9.2) 0 0 0 
Ledsagarservice (9.3) 0 0 0 
Biträde av kontaktperson (9.4) 9 5 14
Avlösarservice i hemmet (9.5) 0 0 0 
Kortidsvistelse utanför det egna hemmet 
(9.6) 

0 1 1

Korttidstillsyn för skolungdom över 12 år 
(9.7) 

0 0 0 

Boende i familjehem eller bostad med sär-
skild service för barn eller ungdomar (9.8) 

0 0 0 

Bostad med särskild service för vuxna eller 
annan särskild anpassad bostad för vuxna 
(9.9) 

16 13 29

Daglig verksamhet (9.10) 0 0 0 
Summa total 25 19 44
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 Socialnämnden 2019-06-20

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Socialnämnden rapporterar 44 gynnande beslut enligt 9 § LSS, som inte har 
verkställts inom föreskriven tid. 

14 beslut om biträde av kontaktperson har ej verkställts. Av dessa är vid rap-
porteringstillfället   

- 3 verkställda.
- 4 avslutade då den enskilde har sagt bort den beviljade insatsen.
- 3 ej verkställda p g a att den enskilde inte har gått att nå trots upprepa-

de försök eller inte kommit på inbokade möten.
- 2 ej verkställda p g a att ingen lämplig uppdragstagare har funnits. 
- 2 ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej. 

 
29 beslut om bostad med särskild service har ej verkställts. Av dessa är vid 
rapporteringstillfället 

- 1 verkställt och en (1) person flyttar in i bostad under april månad. En 
(1) person har fått erbjudande men ännu inte svarat. 

- 7 ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej till erbjuden bo-
stad. 

- 19 beslut ej verkställda p g a att ändamålsenlig bostad inte har funnits 
tillgänglig.

Ett (1) beslut om korttidsvistelse utanför hemmet har inte verkställt p g a att 
den enskilde har kontaktperson och är nöjd med den insatsen. Ärendet ska 
avslutas, men har inte blivit avslutat i dagsläget.

En jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella 
läget visar följande statistiska data: 
Typ av insats enligt 9 § p. 1-10 LSS 2018-09-30 2018-12-31 2019-03-31
Rådgivning eller annat personligt stöd (9.1) 0 0 0 
Biträde av personlig assistans (9.2) 0 0 0 
Ledsagarservice (9.3) 0 0 0 
Biträde av kontaktperson (9.4) 20 15 14
Avlösarservice i hemmet (9.5) 0 0 0 
Kortidsvistelse utanför det egna hemmet 
(9.6) 

1 1 1

Korttidstillsyn för skolungdom över 12 år 
(9.7) 

0 0 0 

Boende i familjehem eller bostad med sär-
skild service för barn eller ungdomar (9.8) 

0 0 0 

Bostad med särskild service för vuxna eller 
annan särskild anpassad bostad för vuxna 
(9.9) 

23 23 29

Daglig verksamhet (9.10) 0 0 0 
Summa total 44 39 44 
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 Socialnämnden 2019-06-20

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Socialnämndens arbetsutskott har 2019-06-05 § 48 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport till kommunfullmäktige. 

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialförvaltningens förslag till beslut avseende statistikrapport till 

kommunfullmäktige avseende ej verkställda gynnande beslut enligt 
9 § Lag om stöd och service (LSS) för kvartal ett 2019, 
SOC Hid: 2019.1212

 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2019-06-05 § 48, 
SOC Hid: 2019.1249

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
Kommunrevisorerna 
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 Socialnämnden 2019-06-20

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 115

Redovisning av delegationsbeslut juni 2019
Ärendenr 2019/571-1.1.1.7

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda 
delegationsbeslut. 

Beskrivning av ärendet
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning:

Delegat Beslutsdatum
1. IFO/Familjerätt April 2019
2. Äldreomsorg April 2019
3. Funktionsnedsatta, SoL April 2019
4. Funktionsnedsatta, LSS, PA-SFB April 2019
5. Extra arvode till familjehem 2019/21--25
6. Anmälan enligt Lex Sarah, Lex Maria 2019/1
7. Fullmakt 2019/10--13
8. Personalärenden Maj 2019
9. Upphandling -
10. Övrigt -
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 Socialnämnden 2019-06-20

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 116

Redovisning av meddelanden juni 2019
Ärendenr 2019/536-1.1.1.7

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet
Följande meddelanden redovisas:

Avsändare Ämne

Stadsarkivet, 
2019-05-21

Hid 2019.1148
Slutrapport från tillsyn – Hanteringen av allmänna 
handlingar hos socialförvaltningen (dnr 2019/461)

Inspektionen för vård 
och omsorg, IVO
2019-06-10

Hid 2019.1276
Beslut i ärende avseende tillsyn av hem för vård eller 
boende (HVB) för barn och familj vid Akutboendet 
Loet (dnr 2018/816)

Länsstyrelsen 
Norrbotten
2019-06-03

Hid 2019.1279
Beslut om statsbidrag till verksamhet med personligt 
ombud för år 2019 (dnr 2018/376)
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 Socialnämnden 2019-06-20

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 117

Information från kost- och servicenämnden
Ärendenr 2019/620-3.9.0.1

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Ordföranden i kost-och servicenämnden, Marita Björkman-Forsman, samt 
kostchef Helena Lundberg från fastighets- och serviceförvaltningen i Piteå 
informerar om organisationen och samarbetet med socialförvaltningen och 
socialnämnden i Luleå. 

Kost- och servicenämnden (KSN) har sitt produktionskök i Öjebyn och är det 
kök Luleå kommun får sina leveranser ifrån. 2500 portioner/dag levereras till 
socialförvaltningens brukare i särskilt och i ordinärt boende. För specialkost 
finns krav på läkarintyg, men varje dag finns tre rätter att välja på. Utleverans 
av kylda huvudkomponenter sker tre ggr/vecka och utförs av Samhall.  

Upphandling av livsmedel och mejeriprodukter har haft fokus på lokal- och 
närproducerade produkter. Upphandlingen av livsmedel föregicks av en 
smakprovning där både barn och äldre ingick. Leverantör av livsmedel är 
Svensk Cater och mejeriprodukter levereras av Norrmejerier. 

Den 17 september 2019 anordnas en konferens om den offentliga måltidens 
betydelse för barns och äldres hälsa på Nolia City i Piteå. Målgrupper är 
skolchefer, rektorer, socialchefer, äldreomsorgschefer, kostchefer, ansvariga 
politiker och andra berörda i Norrbotten

Sammanträdet
Ordföranden föreslår att informationen läggs till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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