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Plats och tid Stadshuset, sessionssalen, våning 1, kl. 08:15 – 12:51 

Beslutande Enligt närvarolista 

Justerare Carina Anehagen (L) 

Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt senast 2023-12-22 

Justerade paragrafer 224-244 varav §§ 235-236 omedelbart justerade och varav §§ 243-244 
omfattas av sekretess 

Sekreterare 

Frida Lundström 

Ordförande 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) 

Justerare 
Carina Anehagen (L) 

BEVIS/ANSLAG 

Socialnämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Sammanträdesdatum 2023-12-21 

Datum när anslaget sätts upp 2023-12-21 §§ 235-236, 2023-12-22 §§ 224-234, 237-244 

Datum när anslaget tas ned 2024-01-12 §§ 235-236. 2024-01-15 §§ 224-234, 237-244 

Förvaringsplats för protokollet Förvaras digitalt vid socialförvaltningens kansli 

Underskrift 

Frida Lundström 
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 

Paragrafer Ärenden Sida 

§ 224 Information från ordföranden 5 

§ 225 Information från förvaltningschef 6 

§ 226 Val av ny ersättare (KD) till socialnämndens arbetsutskott 7 

§ 227 Socialnämndens verksamhetsplan 2024 8 - 10 

§ 228 Socialnämndens plan för internkontroll 2024 11 - 12 

§ 229 Internbudget 2024 13 - 15 

§ 230 Uppräkning av avgifter 2024 16 - 17 

§ 231 Utredningsuppdrag från kommunfullmäktige i plan och budget 2024 – 
2026 

18 - 21 

§ 232 Arvodesersättning och omkostnadsersättning till uppdragstagare inom 
ledsagarservice och avlösarservice (LSS) 

22 - 24 

§ 233 Revidering av socialnämndens delegationsordning 25 - 26 

§ 234 Verksamhetschef för hälso- och sjukvård i Luleå kommun 27 - 28 

§ 235 Yttrande över betänkandet Åtgärder för tryggare bostadsområden (SOU 
2023:57) och promemorian Stärkt hyresrättsligt skydd för våldsutsatta 
kvinnor (Ds 2023:18) 

29 - 33 

§ 236 Yttrande över betänkandet Ett stärkt och samlat skydd av 
välfärdssystemen (SOU 2023:52) 

34 - 38 

§ 237 Yttrande över remiss - Ökat informationsflöde till brottsbekämpningen -
En ny huvudregel (SOU 2023:69) 

39 - 41 

§ 238 Föreningsbidrag 2024 42 - 43 

§ 239 Verksamhetsbidrag Kvinnojouren Iris 2024 44 - 45 

§ 240 Verksamhetsbidrag Tjejjouren Luleå 2024 46 - 47 

§ 241 Redovisning av delegationsbeslut december 2023 48 - 49 

§ 242 Redovisning av meddelanden december 2023 50 

§ 243 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2023-11-08 51 - 52 

§ 244 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2023-11-22 53 - 55 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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NÄRVAROLISTA 

Tjänstgörande ledamöter 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) 
Tim Larsson (S) 
Maria Rångevall (S) 
Peter Hedlund (S) 
Lina Kröger (S) 
Jesper Persson (S) 
Andreas Skarvö (M) §§ 224-236 
Joakim Eck (M) 
Sara Hjälte (V) 
Annika Sundström (V) 
Carina Anehagen (L) 
Ann-Christin Lahti (MP) 

Frånvarande ledamöter 
Andreas Skarvö (M) §§ 237-244 
Nina Svarvare (SD) 
Carola Lidén (C) 
Anne Wångblad (KD) 

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Thomas Olofsson (L) §§ 237-244 Andreas Skarvö (M) 
Ilkka Isaksson (SD) Nina Svarvare (SD) 
Thomas Olofsson (L) §§ 224-225 Carola Lidén (C) 
Lilian Ottosson (C) §§ 226-244 Carola Lidén (C) 
Jenny Esberg (KD) §§ 224-236 Anne Wångblad (KD) 
Sara Akan (S) §§ 237-244 Anne Wångblad (KD) 

Närvarande ersättare 
Sara Akan (S) §§ 224-236 
Kristina Falkenlöv (S) 
Jose Vallejos Sessarego (S) 
Eva Ericsson (S) §§ 224-236 
Agid Hassan (S) 
Inga-Lis Brånin (V) 
Gunnel Mörtlund Särkimukka (V) §§ 224-231 
Thomas Olofsson (L) §§ 226-236 
Kamar Eddine (MP) §§ 224-236 
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Frånvarande ersättare 
Eva Ericsson (S) §§ 237-244 
Robert Harlin (S) 
Hans Å Strandberg (M) 
Gunnel Mörtlund Särkimukka (V) §§ 231-244 
Lilian Ottosson (C) §§ 224-225 
Jenny Esberg (KD) §§ 237-244 
Kamar Eddine (MP) §§ 236-244 

Övriga 
Gabriella Sjöström Socialförvaltningen 
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§ 224 

Information från ordföranden 
Ärendenr 2023/1534-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande informerar om möte med Gemensam kost- och 
servicenämnd med Piteå kommun. Vid mötet 2023-12-04 valdes ordföranden i 
fastighets- och servicenämnden i Piteå kommun, Ulf Hartman (C), till ordfö-
rande för kost- och servicenämnden för år 2024. Luleå kommun har därmed 
vice ordförandeskap under år 2024. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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§ 225 

Information från förvaltningschef 
Ärendenr 2023/1011-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningschef lämnar information till socialnämnden om följande: 

• Tema: Presentations av brukarundersökningen Vad tycker de äldre om 
äldreomsorgen? 

• Förslag på fördelning av Asta Svenssons arv inför 2024 
• Förebyggande arbete inom barn och unga 
• Öppnande av platser på Fyren 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation – Vad tycker de äldre om äldreomsorgen?, 

SOC Hid: 2023.4174 
• Presentation – Asta Svenssons arv 2024, SOC Hid: 2023.4175 
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§ 226 

Val av ny ersättare (KD) till socialnämndens arbetsutskott 
Ärendenr 2023/1514-1.1.2.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att utse Anne Wångblad (KD) till ny ersättare i soci-
alnämndens arbetsutskott till och med 2026-12-31. 

Sammanfattning av ärendet 
Therese Lindh (KD) har avsagt sig uppdraget som ersättare i socialnämndens 
arbetsutskott. Därför genomförs detta val. 

Nomineringar 
Kristdemokraterna har nominerat Anne Wångblad (KD) till ny ersättare i so-
cialnämndens arbetsutskott. 

Sammanträdet 
Ordföranden ställer Kristdemokraternas förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Avsägelse ersättare (KD) i socialnämndens arbetsutskott, 

SOC Hid: 2023.3888 
• Nominering av ersättare (KD) socialnämndens arbetsutskott, 

SOC Hid: 2023.3901 
• Förslag till beslut gällande val av ny ersättare (KD) till socialnämndens 

arbetsutskott, SOC Hid: 2023.4074 

Beslutet skickas till 
Vald ersättare 
Kommunstabens kansli 
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§ 227 

Socialnämndens verksamhetsplan 2024 
Ärendenr 2023/1321-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar anta verksamhetsplan 2024 med föredragen komplet-
tering i enlighet med bilaga SOC Hid: 2023.4078 och antagen ändring. 

Reservationer 
Carina Anehagen (L), Andreas Skarvö (M), Joakim Eck (M) och Jenny Esberg 
(KD) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens verksamhetsplan för 2024 är utformad med målsättningar 
som är framtagna utifrån förvaltningens identifierade utmaningar och möjlig-
heter samt utmaningar och behov utifrån det rådande världs- och samhällslä-
get. 

Målsättningarna syftar till att bidra till en påverkan på måluppfyllelse kopplat 
direkt till fem av Luleå kommuns övergripande mål, Agenda 2030 och Fram-
tidens Luleå 2040. Målen finns inlagda under målområdena Jämlik, Delaktig, 
Arbete, Grannskap och Innovation. 

Utöver socialnämndens målsättningar i verksamhetsplanen ingår även fyra 
utredningsuppdrag som är beslutade av kommunfullmäktige som social-
nämnden ska utreda och förväntas ge förslag till politiska beslut under man-
datperioden. 

Det tilldelade utredningsuppdragen är: 
• Se över bemanningen och anställa fler undersköterskor och stödassi-

stenter. 
• Satsningar på specialistutbildningar för undersköterskor (palliativ om-

vårdnad, psykiatri- och demens men även andra specialistutbildning-
ar). 

• Satsningar på yrkeskompetens genom en validering av utbildningen 
och en betald utbildning på arbetstid för undersköterskor och stödassi-
stenter. 

• Utvärdera avgiften för familjerådgivning under 2023 för att ta bort till 
2024. 
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Utifrån socialnämndens målsättningar, där några dessutom har ett eller flera 
mätetal och mått, upprättar och genomför socialförvaltningen och dess verk-
samheter, prioriterade målinriktade aktiviteter som styr direkt mot målet eller 
både mot mål, mätetal och mått. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta anta verksamhets-
plan 2024. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 102 föreslagit socialnämnden 
besluta anta verksamhetsplan 2024 med föredragen komplettering, i enlighet 
med bilaga SOC Hid: 2023.3995. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar kompletterat förslag av socialnämndens verk-
samhetsplan 2024 i enlighet med bilaga SOC Hid: 2023.4078. 

Annika Sundström (V) föreslår följande ändring i kursiv stil av Socialnämn-
dens verksamhetsplan 2024, 6.5 Mål: Skapa goda förutsättningar för barn och 
unga till jämlika och trygga uppväxt- och livsvillkor. Barnets röst ska höras. 
Barn har egna rättigheter och ska höras. 

Carina Anehagen (L) reserverar sig skriftligt mot beslutet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer Annika Sundströms ändringsförslag under proposition 
och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Ordföranden ställer därefter arbetsutskottets förslag med föredragen komplet-
tering och antaget ändringsförslag under proposition och finner att social-
nämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Socialförvaltningen har behandlat 2023-12-04 förslaget med de fackliga par-
terna inom ramen för FÖS, förvaltningens fora för information och förhand-
ling. 
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Beslutsunderlag 
• Förslag - Socialnämndens verksamhetsplan 2024, SOC Hid: 2023.3905 
• Socialförvaltningens förslag gällande socialnämndens verksamhets-

plan 2024, SOC Hid: 2023.3904 
• Kompletterat förslag - Socialnämndens verksamhetsplan 2024, 

SOC Hid: 2023.3995 
• Presentation - Verksamhetsplan 2024, SOC Hid: 2023.3996 
• Kompletterat förslag 2.0 – Socialnämndens verksamhetsplan 2024, 

SOC Hid: 2023.4078 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 102, 

SOC Hid: 2023.4003 
• Reservation Liberalerna, verksamhetsplan 2024, SOC Hid: 2023.4157 
• Presentation - Verksamhetsplan 2024 Förslag 2.0, SOC Hid: 2023.4158 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
Ekonomiavdelningen 
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§ 228 

Socialnämndens plan för internkontroll 2024 
Ärendenr 2023/1086-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta plan för internkontroll 2024 i enlighet med 
bilaga SOC Hid: 2023.3997. 

Sammanfattning av ärendet 
Internkontroll är socialnämndens verktyg för att säkerställa att verksamheten 
bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som kommunfullmäktige fastställt 
och efterlever de bestämmelser i lag och författningar som gäller för verksam-
heten. 

Sammanfattningsvis syftar internkontroll till att hålla en god ordning. Social-
nämnden går varje år aktivt igenom en bruttolista med identifierade risker och 
bedömer sannolikhet och konsekvens för respektive riskområde. De områden 
som får ett högt riskvärde förtecknas och fastställs i en plan för kontroller 
kommande år. 

Socialnämnden har under en workshop 2023-10-05 bidragit till att ta fram un-
derlag till internkontrollplan 2024. Kontrollmomenten följs upp tre gånger 
årligen, vid delårsrapporter och i verksamhetsberättelsen. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden beslutar anta plan för in-
ternkontroll 2024. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 103 föreslagit socialnämnden 
besluta anta plan för internkontroll 2024 med föredragen komplettering. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Peter Hedlund (S) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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Dialog: 
Socialförvaltningen har 2023-12-04 behandlat förslaget med de fackliga par-
terna inom ramen för FÖS, förvaltningens fora för information och förhand-
ling. 

Beslutsunderlag 
• Förslag - Socialnämndens plan för Internkontroll 2024, 

SOC Hid: 2023.3907 
• Socialförvaltningens förslag gällande socialnämndens plan för intern-

kontroll 2024, SOC Hid: 2023.3906 
• Kompletterat förslag - Socialnämndens plan för Internkontroll 2024, 

SOC Hid: 2023.3997 
• Presentation - Plan för Internkontroll 2024, SOC Hid: 2023.3998 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 103, 

SOC Hid: 2023.4004 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
Ekonomiavdelningen 
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§ 229 

Internbudget 2024 
Ärendenr 2023/1451-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att anta förslag till internbudget 2024. 
2. Budget fördelas löpande under året till stöd i hemmet och personlig 

assistans utifrån demografiutvecklingen och brukarnas behov. 

Reservationer 
Carina Anehagen (L), Andreas Skarvö (M), Joakim Eck (M), Jenny Esberg 
(KD) och Ilkka Isaksson (SD) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
I arbetet med internbudgeten har det framkommit ett fel i den demografiska 
ersättningen till socialnämnden, en dialog har förts och täckning för år 2024 
och framåt kommer tas upp i arbete med Strategiskt plan och budget 2025– 
2027 i början på år 2024. På grund av kommunens resultat kan inte ersättning-
en ges direkt utan finansieras kortsiktigt genom prestationsmedel som nämn-
den klarat år 2022 och som får periodisera till nästa år. 

Fler blir äldre samtidigt som det blir färre i arbetsför ålder. Demografiutveck-
lingen och kompetensförsörjningen i äldreomsorgen är en av Luleå kommuns 
största utmaningar de närmaste åren. Personer över 80 år kommer att öka 
kraftigt till år 2030. Detta, tillsammans med en mycket mindre ökning av per-
soner i arbetsför ålder kommer att kräva nya arbetssätt och att digitala lös-
ningar används när det är möjligt. Det kommer inte vara möjligt att utföra 
arbetet fullt ut på det sätt som görs idag eftersom det inte kommer att finns 
medarbetare att rekrytera. 

Budgetarbetet har sin grund och planeras utifrån verksamhetens behov och de 
beslut som socialnämnden fattat. Socialförvaltningen har analyserat ekonomin 
i förhållande till verksamhetens behov. Den kostnadspost som inte fullt ut 
täcks inom nämndens budgetram är även i år ökade kostnader på grund av 
inflationen och kostnader för sommarförmån. 

I föreslagen internbudget täcks verksamheternas ökade kostnader genom pre-
stationsmedel och den extra tilläggsbudget från kommunfullmäktige som be-
slutades i november månad. 
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Kostnad hänfört till inflation beräknas uppgå till ca 8 mkr, där externt hyrda 
verksamhetslokaler står för 6 mkr (uppräknas enligt konsumentprisindex, 
KPI, i oktober 2023) och livsmedelskostnader för 2 mkr. Sommarförmånskost-
naden budgeteras med 8 mkr. Socialförvaltningen föreslår att prestationsme-
del från föregående år används till detta i första hand. För kommande år in-
väntas besked gällande 2023 års prestationsmedel med syfte att minska timvi-
karier inom äldreomsorgen samt öka antalet sjuksköterskor. 

Socialnämndens budget och användningen av statsbidrag under planperioden 
innebär fortsatt satsning på det förebyggande arbetet, på bostäder för social-
nämndens målgrupper samt brukar- och medarbetarsatsningar. I 2021 års in-
ternbudget tog socialnämnden höjd för en kraftigt ökad kostnadsutveckling 
inom personlig assistans. En fortsatt stabilisering ses även detta år inom om-
rådet. Verksamhet personlig assistans och hemtjänst får budget löpande under 
året från omstrukturering. En modell som även föreslås inför 2024. 

Alla åtgärder som genomförts under planperioden har socialnämnden fattat 
beslut om tidigare. Under perioden 2024–2026 är effekter av nya arbetssätt och 
samordning, användandet av ny teknik och samverkan i e-nämnden de åtgär-
der som beräknas ge effekt. Fortsatt arbete görs utifrån socialförvaltningens 
beslutade bostadsförsörjningsplaner inom vård och omsorg och individ och 
familjeomsorgen. 

Socialförvaltningen föreslår socialnämnden att anta förslag till internbudget 
2024 utifrån den specificerade uppdelningen som förklaras i bilaga. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 104 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta förslag till internbudget 2024, och att budget fördelas löpande 
under året till stöd i hemmet och personlig assistans utifrån demografiutveck-
lingen och brukarnas behov. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Carina Anehagen (L) reserverar sig skriftligt mot beslutet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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Dialog: 
Dialog har skett inom förvaltningen och förslaget behandlas vid socialförvalt-
ningens fora för information och förhandling 2023-11-04. 

Beslutsunderlag 
• Förslag till internbudget 2024, SOC Hid: 2023.3909 
• Socialförvaltningens förslag gällande internbudget 2024, 

SOC Hid: 2023.3908 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 104, 

SOC Hid: 2023.4004 
• Reservation Liberalerna, internbudget 2024, SOC Hid: 2023.4167 
• Presentation – Internbudget 2024, SOC Hid: 2023.4176 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 230 

Uppräkning av avgifter 2024 
Ärendenr 2023/1450-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att avgifter för mat och trygghetslarm räknas 

upp med 1,8 %. 
2. Hyror räknas upp med 4,1 %. 
3. De nya avgifterna gäller från och med 2024-01-01. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen gör årligen en genomgång och avstämning av gällande 
priser mot kostnadsutvecklingen. 

För 2024 föreslås en uppräkning av avgifter med 1,8 % avseende, mat och 
trygghetslarm, vilket följer kommunens uppräkning som bygger på konsu-
mentprisindex (KPIF). Avgiften är avrundad till hela kronor. 

För hyror föreslås en uppräkning på 4,1 %, vilket följer samma uppräkning 
som stadsbyggnadsförvaltningen förhandlat med Hyresgästföreningen. 

Socialförvaltningen tar hänsyn till pensionsutvecklingen och löneutvecklingen 
vid förslag till uppräkning. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 105 föreslagit socialnämnden 
besluta att avgifter för mat och trygghetslarm räknas upp med 1,8 %, att hyror 
räknas upp med 4,1 %, samt att de nya avgifterna gäller från och med 2024-01-
01. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts med stadsbyggnadsförvaltningen. 
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Beslutsunderlag 
• Förslag på avgifter 2024, SOC Hid: 2023.3911 
• Socialförvaltningens förslag gällande uppräkning av avgifter 2024, 

SOC Hid: 2023.3910 
• Information - Pensionsutvecklingen 2024, SOC Hid: 2023.3991 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 105, 

SOC Hid: 2023.4006 
• Avgiftsutrymme exempel, SOC Hid: 2023.4177 

Beslutet skickas till 
Avgiftssamordnare, socialförvaltningen 
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§ 231 

Utredningsuppdrag från kommunfullmäktige i plan och 
budget 2024 – 2026 
Ärendenr 2023/1443-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta uppdragsdirektiven med föredragen kom-
plettering. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige i Luleå har i plan och budget 2024—2026 lämnat tre ut-
redningsuppdrag som rör kompetensförsörjningsområdet inom socialförvalt-
ningen. Uppdragsdirektiven är en tolkning av de uppdragen socialnämnden 
fått av kommunfullmäktige: 

1. Se över bemanningen och anställa fler undersköterskor och stödassi-
stenter. 

2. Satsningar på specialistutbildningar för undersköterskor (palliativ 
vård, psykiatri och demens men även andra specialistutbildningar). 

3. Satsningar på yrkeskompetens genom en validering av utbildningen 
och en betald utbildning på arbetstid för undersköterskor och 
stödassistenter. 

Utredningarna har samband med och är beroende av varandra vilket innebär 
att de föreslås knytas ihop i en övergripande utredning med tre uppdragsom-
råden. Utredningarna har också samband med mål och aktiviteter i socialför-
valtningens kompetensförsörjningsplan samt etableringen av kompetenscent-
rum inom socialförvaltningen. 

I uppdrag 1. tydliggörs att syftet med utredningsuppdraget är en förskjutning 
av kompetens så att andelen undersköterskor/stödassistenter ökar i relation 
till personal med mindre adekvat utbildning. I uppdrag 3. tydliggörs att ut-
redningen ska prioritera utbildningsinsatser så att medarbetare blir behöriga 
undersköterskor och stödassistenter och inte vidareutbildning för de yrkes-
grupper som redan har adekvat utbildning. 

Utredningarna kommer genomföras under första kvartalet 2024. Målsättning-
en är att leverera en statusrapport till socialnämnden i mars 2024 och därefter 
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ett beslutsunderlag i form av en förstudierapport till socialnämnden i april 
2024. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 106 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta uppdragsdirektiven. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med följande komplettering under Sam-
manfattning av ärendet, som nytt fjärde stycke: 
I uppdrag 1. tydliggörs att syftet med utredningsuppdraget är en förskjutning av 
kompetens så att andelen undersköterskor/stödassistenter ökar i relation till personal 
med mindre adekvat utbildning. I uppdrag 3. tydliggörs att utredningen ska prioritera 
utbildningsinsatser så att medarbetare blir behöriga undersköterskor och stödassisten-
ter och inte vidareutbildning för de yrkesgrupper som redan har adekvat utbildning. 

Ordföranden (S) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag med föredragen kom-
plettering. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialnämndens arbetsutskotts förslag med föredragen 
komplettering under proposition och finner att socialnämnden bifaller försla-
get. 

Beskrivning av ärendet 
Kompetensförsörjningen är tveklöst välfärdssektorns största utmaning för de 
kommande åren. Demografiutvecklingen gör att socialnämndens verksamhe-
ter utmanas med ett starkt ökande antal äldre samtidigt som den arbetsföra 
befolkningen ökar i långsammare takt. Även om antalet gymnasieungdomar 
som läser vård och omsorgsprogrammet ökar och vuxenutbildningen stadigt 
examinerar undersköterskor är behoven större än så. Socialförvaltningen i 
Luleå kommun behöver anställa 1 000 personer inom vård och omsorg. De-
mografin förändras och antalet personer som är 80 år eller äldre beräknas öka 
med 2 000 personer i Luleå under de kommande tio åren. 

Socialförvaltningen har sedan flera år tillbaka haft svårt att rekrytera under-
sköterskor och stödassistenter till socialförvaltningens verksamheter för vård, 
stöd och omsorg. Det innebär att andelen vårdbiträden inom äldreomsorgen 
och dess motsvarighet inom funktionshinderområdet handledare och rehabili-
teringsassistenter ökar i relation till andelen undersköterskor och stödassisten-
ter. Särskilda insatser krävs för att säkra vård, omsorg och stöd till social-
nämndens målgrupper vilket är bakgrunden till det politiska uppdraget. 
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Det är angeläget att satsa på specialistutbildningar för undersköterskor och 
stödassistenter. Genom utbildning vid yrkeshögskola kan undersköterskan 
specialisera sig inom visst område och erhålla befattningen specialiserad un-
dersköterska. På samma sätt kan stödassistenten specialisera sig och erhålla 
befattningen stödpedagog. Socialförvaltningens tolkning av det uppdrag soci-
alnämnden fått av kommunfullmäktige säkerställa att uppdragsdirektivet 
inkluderar både undersköterskor och stödassistenter när det gäller satsningar 
på specialistutbildningar. 

En god kvalitet och en personcentrerad vård, stöd och omsorg förutsätter att 
medarbetarna har den kompetens som krävs för yrket. Omställningen till nära 
vård innebär att det kommunala uppdraget förändras. Det i sin tur ger ökade 
krav på anställdas kompetens. Framtidens vård, stöd och omsorg om äldre 
och personer med funktionsnedsättning ska vara uppbyggt på forskning och 
beprövad erfarenhet. Detta i sin tur kommer att öka kraven på kompetens i 
yrkesutövningen. 

Samtliga tre uppdragsdirektiv syftar till att utreda förutsättningar och villkor 
samt önskvärda åtgärder för att säkra vård, omsorg och stöd till socialnämn-
dens målgrupper. 

Dialog: 
Dialog har skett med socialchef och avdelningschef för HR & kvalitet. Försla-
gen behandlas vid socialförvaltningens fora för information och förhandling 
2023-12-04. 

Beslutsunderlag 
• Uppdragsdirektiv 1 – Se över bemanningen och anställa fler underskö-

terskor och stödassistenter, SOC Hid: 2023.3913 
• Uppdragsdirektiv 2 – Satsningar på specialistutbildningar för under-

sköterskor (palliativ vård, psykiatri och demens men även andra spe-
cialistutbildningar), SOC Hid: 2023.3914 

• Uppdragsdirektiv 3 – Satsningar på yrkeskompetens genom en valide-
ring av utbildningen och en betald utbildning på arbetstid för under-
sköterskor och stödassistenter, SOC Hid: 2023.3915 

• Socialförvaltningens förslag gällande utredningsuppdrag från kom-
munfullmäktige i plan och budget 2024 – 2026, 
SOC Hid: 2023.3912 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 106, 
SOC Hid: 2023.4007 
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Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 232 

Arvodesersättning och omkostnadsersättning till uppdrags-
tagare inom ledsagarservice och avlösarservice (LSS) 
Ärendenr 2023/1216-3.9.6.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar om arvodesersättning som ersätts per timme samt 
förändringar i omkostnadsersättningen enligt nedan. 

Sammanfattning av ärendet 
Ärendet har behandlats i socialnämnden 2023-11-23 § 211 som beslutade att 
återremittera ärendet för vidare utredning gällande omkostnadsersättningen 
samt redovisningen per timme. 

Socialförvaltningen har under en längre tid uppmärksammat att det blivit 
svårare att rekrytera ledsagare och avlösare. Antalet komplexa uppdrag i både 
ledsagning och avlösarservice har ökat. För cirka två år sedan införde kom-
munen uppdragstagare som anställningsform för ledsagare och avlösare. Svå-
righeten att rekrytera blev då än mer påtaglig. 

Skälen till rekryteringssvårigheterna bedöms vara flera, men ett av dem kan 
vara att ersättningen som utgår till uppdragstagare bedöms vara låg i förhål-
lande till andra kommuner. Nuvarande ersättning har varierat mellan 35 kr-
191 kr/timme beroende på antal utförda timmar. Ersättningen till uppdragsta-
gare är en viktig del för att vara konkurrenskraftigt mot andra extrajobb. 

När det kommer till omkostnadsersättningen ligger dock Luleå kommun hög-
re jämfört med andra kommuner. Omkostnadsersättningen är till för att täcka 
omkostnader som uppdraget medför såsom entréavgifter, cafébesök och lik-
nande, men uppgår för flera uppdragstagare till en större summa än vad som 
är faktiska utgifter - vilket ur ekonomisk synpunkt ej kan ses som rimligt. 

Socialstyrelsens lägesrapport från år 2021 tog upp hur kommunerna ersätter 
ledsagares omkostnader. Resultatet visade att under år 2020 ersatte 85 procent 
av kommunerna omkostnader för ledsagare enligt LSS. 
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Socialförvaltningen förslår följande ersättningsnivåer: 
• 145 kronor/timme i arvodesersättning till samtliga uppdragstagare, det 

vill säga både ledsagare och avlösare. 
• Omkostnadsersättning enligt nivåerna: 

o 10 % av prisbasbeloppet för uppdrag 4-15 tim (437,50 kr/månad 2023 
års prisbasbelopp) 

o 15 % av prisbasbeloppet för uppdrag 16-27 tim (656,25 kr/månad 2023 
års prisbasbelopp) 

o 20 % av prisbasbeloppet för uppdrag 28-40 tim (875 kr/månad 2023 års 
prisbasbelopp) 

Högre belopp kan i undantagsfall ges mot kvitto och i förväg överenskommet 
med enhetschef. 

Nuvarande kostnader för 15 befintliga uppdragstagare: 
24 057 kronor/månad i arvodesersättning 
18 590 kronor/månad i omkostnadsersättning 
Totalt = 42 647 kronor/månad, 511 764 kr/år 

Ny kostnad för 15 befintliga uppdragstagare enligt socialförvaltningens för-
slag: 
38 570 kronor/månad i arvodesersättning 
9187,50 kronor/månad i omkostnadsersättning 
Totalt = 47 757,50 kronor/månad, 573 090 kr/år 

Socialförvaltningens förslag till förändrade arvodes och omkostnads-
ersättningar skulle ge en kostnadsökning om 5110,50 kronor/månad = 61 326 
kronor/år. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 107 föreslagit socialnämnden 
besluta om arvodesersättning som ersätts per timme samt förändringar i om-
kostnadsersättningen enligt ovan. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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Dialog: 
Dialog har förts med enhetschef inom LSS Luleå kommun. En omfattande 
omvärldsbevakning har skett bland kommuner i Norr- och Västerbotten samt 
mellan- och södra Sverige gällande hur de organiserat utförandet av ledsag-
ning och avlösning gällande anställningsformer. 

Beslutsunderlag 
• Socialnämndens beslut 2023-11-23 § 211, SOC Hid: 2023.3824 
• Socialförvaltningens förslag gällande arvodesersättning och omkost-

nadsersättning till uppdragstagare inom ledsagarservice och avlösar-
service (LSS), SOC Hid: 2023.3916 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 107 
SOC Hid: 2023.4008 

Beslutet skickas till 
Enhetschef LSS 
Lönecenter 
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§ 233 

Revidering av socialnämndens delegationsordning 
Ärendenr 2023/1375-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta reviderad delegationsordning enligt bilaga, 
SOC Hid: 2023.3999. 

Sammanfattning av ärendet 
Delegationsordningen är ett levande dokument som kräver revidering vid 
exempelvis lagändringar, organisationsförändringar eller vid uppenbara fel-
aktigheter. 

Föreslagna förändringar 
Kapitel 14 Socialtjänstlagen 

• Ny punkt. 14.41. Beslut om bistånd i form av öppna insatser för barn 
som fyllt 12 år men inte 15 år utan vårdnadshavares samtycke enligt 3 
kap. 6a § SoL. 

• Ny punkt. 14.42. Beslut om bistånd i form av öppna insatser för barn 
som har fyllt 15 år utan vårdnadshavares samtycke enligt 3 kap 6 § 
SoL. 

Kapitel 18 Personaldelegation 
• Ny punkt 18.2 – Anställning av områdeschef. 
• 18.3, 18.11, 18.14, 18.18, 18.20, 18.21 och 18.25 – Kompletterad med ti-

teln områdeschef. 

I de kapitel det har lagts till eller tagits bort punkter är numreringen ändrat 
vilket framgår med rött. 

Titelförändring 
Titeln socialchef ändras till socialdirektör från 2024-01-01. Delegationsord-
ningen är reviderad till följd av detta. Titeln är ändrad i inledningen samt i de 
delegationspunkter som berörs. Detta är inte särskilt markerat. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 108 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta reviderad delegationsordning enligt bilaga. 
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Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts med berörda verksamhetsområden och ledningsstöd. 

Beslutsunderlag 
• Förslag – Revidering av socialnämndens delegationsordning, 

SOC Hid: 2023.3918 
• Socialförvaltningens förslag gällande revidering av socialnämndens 

delegationsordning, SOC Hid: 2023.3917 
• Kompletterat förslag avseende socialdirektör - Socialnämndens delega-

tionsordning, SOC Hid: 2023.3999 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 108, 

SOC Hid: 2023.4009 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 234 

Verksamhetschef för hälso- och sjukvård i Luleå kommun 
Ärendenr 2023/1421-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att det tillfälliga förordnandet som verksam-

hetschef för hälso- och sjukvård för Annika Jonsson upphör 2023-12-
31. 

2. Annika Jonsson förordnas som verksamhetschef för hälso- och sjuk-
vård från 2024-01-01. 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt 4 kap. 2 § hälso- och sjukvårdslagen, HSL (2017:30), hälso- och sjuk-
vårdsförordningen (2017:80) samt SOSFS 2011:9, ska det inom den kommuna-
la hälso- och sjukvården finnas en verksamhetschef som ansvarar för verk-
samheten. Det innebär bland annat att säkerställa att patientens behov av 
trygghet, kontinuitet, samordning och säkerhet i vården tillgodoses. 

Verksamhetschefens ansvar för verksamheten fråntar inte andra befattnings-
havare deras yrkesansvar. 

Verksamhetschefen har det övergripande ansvaret för verksamheten. En av-
gränsning finns i de ansvar som medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) 
eller en medicinskt ansvarig för rehabilitering (MAR) har enligt lagar och före-
skrifter. 

Socialnämnden har 2023-09-28 § 165 beslutat att tillfälligt förordna Annika 
Jonsson till verksamhetschef för hälso- och sjukvård från 2023-10-01 då ordi-
narie verksamhetschef avslutar sin anställning i kommunen. 

Socialförvaltningen föreslår socialnämnden besluta att det tillfälliga förord-
nandet upphör 2023-12-31 och att Annika Jonsson förordnas som verksam-
hetschef för hälso- och sjukvård från 2024-01-01. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 109 föreslagit socialnämnden 
besluta att det tillfälliga förordnandet som verksamhetschef för hälso- och 
sjukvård för Annika Jonsson upphör 2023-12-31, samt att Annika Jonsson för-
ordnas som verksamhetschef för hälso- och sjukvård från 2024-01-01. 
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Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Förslag till beslut gällande verksamhetschef för hälso- och sjukvård i 

Luleå kommun, SOC Hid: 2023.3919 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 109, 

SOC Hid: 2023.4010 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 235 

Yttrande över betänkandet Åtgärder för tryggare 
bostadsområden (SOU 2023:57) och promemorian Stärkt 
hyresrättsligt skydd för våldsutsatta kvinnor (Ds 2023:18) 
Ärendenr 2023/1263-1.3.1.5 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta socialförvaltningens yttrande över 
betänkandet samt promemorian och avge nedanstående som Luleå kommuns 
svar till Justitiedepartementet. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Sammanfattning av ärendet 
Åtgärder för tryggare bostadsområden 
Utredningen har undersökt dels brottslighet som begås i hyreslägenheter eller 
i närområden, dels lägenheter som används av kriminella organisationer och 
kriminell verksamhet. Kartläggningen visar att problemen är spridda och 
därav otryggheten utbredd och allvarlig i vissa områden över landet. 
Utredningen har fokuserat på de områden som polisen kartlagt som 
riskfyllda, där mertalet är hyresrätter. 

Undersökningar visar att de som bor i hyresrätter är otryggare i sitt 
bostadsområde än de som bor i andra boendeformer. BRÅs undersökning 
visar att 50 % av de som bor i hyreslägenheter i utsatta områden känner sig 
otrygga att gå ut på kvällar. 

Även fastighetsägare måste hantera säkerhetsproblem. Mycket av den grova 
brottsligheten har haft kopplingar till utsatta områden. En central del av 
narkotikahandeln utgår från de bostadsområden som präglas av sociala 
problem, ekonomisk segregation och otrygghet. 

Mot bakgrund av detta så har utredningen gjort bedömningen att det behövs 
utökade möjligheter att ingripa med hyresrättsliga sanktioner mot hyresgäster 
som begår brott för att ge bättre förutsättningar för trygghet i 
bostadsområden. 
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Utredningen lämnar förslag såsom att hyresgäster ska ha en skyldighet att se 
till att bevara trygghet i fastigheten. Brott som begås av hyresgästen ska 
likställas med störning. Hyresgästen ansvarar för tillsyn över sina gäster och 
de som hör till hushållet. Förverkande av hyresrätten innebär att en hyresrätt 
är förverkad om lägenheten används för brott. Hyrestvister som rör särskilt 
allvarliga brister ska handläggas särskilt skyndsamt. 

Utredningen har också undersökt s.k. madrass-platser vilket innebär 
inneboende. För att dölja bidragsbrottslighet sker ibland felaktig 
folkbokföring. Förslaget är att hyresgäster inte får inrymma utomstående 
personer på ett sätt som inte hyresvärden bedöms godkänna och att 
hyresvärden ska ha rätt att göra tillsyn i lägenheter. 

Konsekvenser av utredningens förslag är att majoriteten av hyresgäster 
påverkas positivt då minskad brottslighet ger ökad trygghet, särskilt med 
fokus på barn som påverkas av brottslighet och otrygghet. Fastighetsägarnas 
arbete med att öka trygghet i bostadsområden bedöms förbättras genom 
möjligheten att säga upp hyresgäster som utsätter andra för störningar och 
bristande skötsamhet. 

Utredningen föreslår att det nya bestämmelserna träder i kraft den 1 januari 
2025. 

Stärkt hyresrättsligt skydd för våldsutsatta kvinnor 
Våld i nära relationer, och i synnerhet mäns våld mot kvinnor, är ett stort 
samhällsproblem. Det kan leda till långtgående konsekvenser för den utsatte 
såsom dålig ekonomi, social utsatthet och hälsoproblem. 

Utredaren har utvärderat det hyresrättsliga skyddet som finns sedan 2014 för 
personer som utsatts för brott genom våld i nära relation att ges möjligheten 
att bo kvar i sin hyresrätt. Utvärderingen har genomförts genom genomgång 
av allmänna domstolars praxis och hyresnämndernas tillämpning av 
befintliga bestämmelser. 

De föreslagna ändringarna är att det ska finnas ett större utrymme att beakta 
ömmande skäl på hyresgästens sida. Utredningen föreslår att det 
hyresrättsliga skyddet bör stärkas i några avseenden för hyresgästen om hen 
utsatts för brott. I promemorian föreslås ändringar dels i bestämmelserna om 
förverkande av hyresgäst, dels i bestämmelserna om en medhyresgäst eller 
medboendes rätt att få ett hyresavtal förlängt för egen del respektive att ta 
över ett hyresavtal. 
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Skälen till utredningens förslag är utifrån det som framkommit i 
samrådsmöten med bland annat kvinnojoursorganisationer som påtalat 
svårigheter för kvinnor som på grund av brott befinner sig i en utsatt 
ekonomisk situation. 

Enligt uppdraget ska lagförslagets effekter särskilt uppmärksamma barn som 
den våldsutsatta bor tillsammans med. Ett stärkt hyresrättsligt skydd kommer 
även i det fall barn ingår i hushållet barn tillgodo. Barnperspektivet synliggörs 
och ges ett utrymme vid bedömningen vid hyresvärdens uppsägning. 

Lagändringen som föreslås träda i kraft den 1 juli 2024 ger oaktat titeln på 
promemorian ett likvärdigt skydd för alla personer som utsattas för brott av 
närstående, oavsett kön, sexuell läggning eller könsidentitet. 

Socialförvaltningens yttrande 
Socialförvaltningen är positiva till både betänkandet och promemorias förslag. 
Förslagen omfattar viktiga samhällsfrågor såsom våldsutsatthet, trygghet, och 
beaktandet av barnperspektivet. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 110 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta socialförvaltningens yttrande över betänkandet samt 
promemorian och avge ovanstående som Luleå kommuns svar till 
Justitiedepartementet. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har först internt inom socialförvaltningen. Ärendet behandlas vid 
förvaltningens fora för information och förhandling, FÖS, 2023-12-04.
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Beslutsunderlag 
 Sammanfattning av betänkandet – Åtgärder för tryggare 

bostadsområden SOU 2023:57, SOC Hid: 2023.3630 
 Sammanfattning av departementspromemorian – Stärkt hyresrättsligt 

skydd för våldsutsatta kvinnor, Ds 2023:18, SOC Hid: 2023.3631 
 Socialförvaltningens förslag gällande yttrande över betänkandet 

Åtgärder för tryggare bostads-områden (SOU 2023:57) och 
promemorian Stärkt hyresrättsligt skydd för våldsutsatta kvinnor (Ds 
2023:18), 
SOC Hid: 2023.3920 

 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 110, 
SOC Hid; 2023.4011 

Beslutet skickas till 
Justitiedepartementet 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande. 

Ordförande: Bodil Wennerbrandt Sevastik Justerare: Carina Anehagen 

Sekreterare: Frida Lundström 
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§ 236 

Yttrande över betänkandet Ett stärkt och samlat skydd av 
välfärdssystemen (SOU 2023:52) 
Ärendenr 2023/1259-1.3.1.5 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta socialförvaltningens yttrande över 
betänkandet Ett stärkt och samlat skydd av välfärdssystemen (SOU 2023:52) 
och avge nedanstående som Luleå kommuns svar till Socialdepartementet. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Reservationer 
Andreas Skarvö (M) och Joakim Eck (M) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
Välfärdssystemen består av olika förmåner och stöd och är en av 
grundbultarna i det svenska välfärdssamhället. De bidrar till att uppfylla 
människors rätt till social trygghet och till att minska fattigdom, exkludering 
och ojämlikhet samtidigt som de stärker politisk stabilitet och social 
sammanhållning. Brott mot välfärdssystemen riskerar att urholka tilliten till 
systemen och hota förtroendet för välfärdssamhället. För att upprätthålla 
legitimiteten i välfärdssystemen krävs att rätt ersättning kommer rätt person 
till del. 

Utredarna har fått i uppdrag att se över möjligheterna att stärka arbetet med 
att bekämpa bidragsbrott mot Försäkringskassan, Pensionsmyndigheten, 
Centrala studiestödsnämnden (CSN), Migrationsverket och 
Arbetsförmedlingen. I kartläggningen och förslagen har man även inkluderat 
kommuner och arbetslöshetskassor i syfte att säkerställa ändamålsenlig och 
effektiv hantering som kan minsta antalet felaktiga utbetalningar. Majoriteten 
av förslagen berör andra myndigheter än socialtjänsten. 

Kartläggning visar på att de beslutande aktörerna har goda kunskaper om 
orsakerna till felaktiga utbetalningar men att det finns stora variationer vad 
gäller förutsättningar att arbeta brottsförebyggande och i vilken mån de 
arbetar strukturerat och kunskapsbaserat för att förebygga välfärdsbrott. 



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2023-12-21 

Si
gn

at
ur

e 
re

fe
re

nc
e:

 e
fa

be
2d

2-
ea

63
-4

c2
c-

b1
d8

-9
40

3b
cf

e1
6c

d
Si

gn
at

ur
e 

re
fe

re
nc

e:
 a

93
c4

bf
1-

36
31

-4
99

7-
b4

b8
-a

9d
f3

51
c8

8c
8 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

35 

Utredarna föreslår bland annat ett administrativt sanktionssystem som finns 
beskrivet i delbetänkandet SOU 2022:37. Man framhåller även att det är 
nödvändigt att myndigheter ska kunna inhämta mer omfattande uppgifter för 
att minska möjligheten att lämna oriktiga uppgifter. Utredarna föreslår ett 
starkare skydd för välfärdssystemen genom att bland annat stärka 
regelverken, de beslutande aktörerna får utökade möjligheter att inhämta 
uppgifter, det införs ett system med administrativa sanktionsavgifter, ett 
system med bidragsspärr med mera. 

Socialförvaltningen anser att förslaget kommer innebära ökade kostnader för 
kommunen i form av bland annat ökade kostnader för administrativa åtgärder 
till följd av sanktionssystemet. 

Luleå kommuns yttrande 
Socialförvaltningen ställer sig inte bakom de förslag som lämnas i SOU 
2023:52 och som handlar om den sanktionsavgift som föreslås med hänvisning 
till delbetänkandet SOU 2022:37 Administrativt sanktionssystem och 
effektivare hantering av misstänkta brott. SKR har sedan tidigare lämnat 
remissyttrande i frågan och socialförvaltningen instämmer i de synpunkter 
som SKR redan lämnat. Att införa det administrativa sanktionssystemet 
innebär en övervältring av administrativa uppgifter på kommunerna. 

Vad gäller kommunerna förekommer bidragsbrott bland annat när det gäller 
försörjningsstöd och bistånd enligt socialtjänstlagen (2001:453). Det är viktigt 
att det mot samhället skickas budskapet att alla brott mot välfärden ska leda 
till påföljd och den betydelse en påföljd medför. Att införa föreslaget 
sanktionssystem riskerar att urholka denna princip vad gäller bidragsbrott 
inom ekonomiskt bistånd där en sanktionsavgift inte har samma tyngd som 
en rättslig påföljd. När det gäller löpande förmåner räknas varje utbetalning 
som ett brott. Detta gör att den majoriteten av felaktigt utbetalade ekonomiska 
bistånd enligt socialtjänstlagen från kommunen hamnar under gränsen för 
brottsanmälan samt att det som konsekvens innebär att kommunerna får 
överta hela ansvaret för dessa brott. 

En sanktionsavgift skulle sannolikt inte innebära att personer som uppbär 
ekonomiskt bistånd avstår från att begå bidragsbrott, då de många gånger 
redan har omfattande skulder. Då de redan saknar inkomst kan 
biståndsmottagare ej heller betala sanktionsavgiften och därmed blir ett 
sådant system verkningslöst. Ett sanktionssystem skulle vidare innebära att 
andelen lagförda för bidragsbrott minskar utifrån att beloppen för att vara 
anmälningsbara sällan är i paritet med vad som utgår i ekonomiskt bistånd. 
Det ekonomiska biståndet som utbetalas av kommuner utgör en stor del av 
utbetalningar från statens samlade välfärdssystem och en konsekvens av ett 
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sanktionssystem innebär i princip att det blir riskfritt att begå brott mot den 
delen av välfärdssystemet och urgröper förtroendet för hela systemet i 
längden. 

Förslaget innebär ökade administrativa uppgifter för socialförvaltningen då 
sanktionsavgiften är överklagningsbar och att kommunen då är ansvarig för 
rättsprocessen. Det blir kommunernas ansvar att driva in avgiften. 
Kommunens incitament att bedriva arbetet mot felaktiga utbetalningar 
försämras då kostnaderna för kommunerna kommer att stiga till följd av det 
ökade administrativa arbetet samt att arbetet är tidskrävande. 
Socialförvaltningarnas resurser är begränsade och med en ökad andel äldre i 
befolkningen och minskad andel i arbetsför ålder bör socialtjänsten prioritera 
kärnverksamheten. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att anta 
socialförvaltningens yttrande över betänkandet Ett stärkt och samlat skydd av 
välfärdssystemen (SOU 2023:52) och avge nedanstående som Luleå kommuns 
svar till Socialdepartementet. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 111 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta socialförvaltningens yttrande över betänkandet Ett stärkt och 
samlat skydd av välfärdssystemen (SOU 2023:52) och avge nedanstående som 
Luleå kommuns svar till Socialdepartementet. Under ärendets behandling i 
arbetsutskottet reserverade sig Andreas Skarvö (M) mot beslutet. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Andreas Skarvö (M) föreslår återremittera ärendet med följande motivering: 
Moderaterna föreslår återremiss av socialförvaltningens yttrande där man 
formulerar om sig att SOU som helhet innehåller goda förslag för att bekämpa 
bidragsbrottslighet. 

Tim Larsson (S), Annika Sundström (V) och Sara Hjälte (V) föreslår bifalla 
arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer Andreas Skarvös förslag om återremiss under proposition 
och finner att socialnämnden avslår förslaget. 

Ordföranden ställer därefter arbetsutskottets förslag under proposition och 
finner att socialnämnden bifaller förslaget. 
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Dialog: 
Dialog har förts internt inom socialförvaltningen. 

Beslutsunderlag 
 Sammanfattning av slutbetänkande av 2021 års bidragsbrotts-

utredning. Ett stärkt och samlat skydd av välfärdssystemen, 
SOC Hid: 2023.3142 

 SKR remissyttrande av SOU 2022:37 – Administrativt sanktionssystem 
och effektivare hantering av misstänkta brott, SOC Hid: 2023.3754 

 Socialförvaltningens förslag gällande yttrande över betänkandet Ett 
stärkt och samlat skydd av välfärdssystemen (SOU 2023:52), 
SOC Hid: 2023.3921 

 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 111, 
SOC Hid: 2023.4012 

Beslutet skickas till 
Socialdepartementet 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande. 

Ordförande: Bodil Wennerbrandt Sevastik Justerare: Carina Anehagen 

Sekreterare: Frida Lundström 
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§ 237 

Yttrande över remiss - Ökat informationsflöde till brotts-
bekämpningen - En ny huvudregel (SOU 2023:69) 
Ärendenr 2023/1388-1.3.1.5 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta socialförvaltningens yttrande med föredragen 
korrigering och antaget tillägg över betänkandet Ökat informationsflöde till 
brottsbekämpningen - En ny huvudregel (SOU 2023:69). 

Sammanfattning av ärendet 
Utredaren har fått i uppdrag att komma med förslag på hur information ska 
kunna delas mellan brottsbekämpande myndigheter och bland annat kom-
muner och regioner i syfte att förebygga och bekämpa brott. I uppdraget har 
ingått att föreslå så omfattande förändringar som möjligt samtidigt som en-
skildas rätt till personlig integritet inte påverkas allt för mycket. Majoriteten 
av förslagen berör andra myndigheter än socialtjänsten. 

För socialtjänstens del innebär förslagen egentligen inga större förändringar, 
men socialtjänstens skyldigheter och möjligheter att lämna information blir 
tydligare och lättare att tolka och de uppgifter som främst avses är kontakt-
uppgifter som till exempel polisen kan vara i behov av. Med förslaget följer 
även justeringar i sekretesslagstiftningen, OSL. Sekretess ska dock i de flesta 
fall fortsatt gälla för känsliga personuppgifter utöver kontaktuppgifter. 

Förslagen föreslås träda i kraft 1 januari 2025 och förväntas inte innebära öka-
de kostnader för kommunerna. 

Socialförvaltningens yttrande 
Socialförvaltningen ställer sig övergripande positiv till ökade möjligheter att 
utbyta information i syfte att förebygga och bekämpa brott. 

Socialförvaltningen hade även föredragit förslag som möjliggjort utbyte av in-
formation inom ramen för samverkan. För socialförvaltningens del i syfte att i 
större utsträckning kunna erbjuda stöd och hjälp i ett tidigare skede. 

Socialförvaltningen delar utredarens bedömning att skyldigheten att lämna 
uppgifter inte får medföra sådana konsekvenser för kärnverksamheten att 
nämndens huvuduppdrag och individens rätt till stöd blir lidande. Det finns 
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en risk att människor som har kontakt med socialförvaltningen, eller vill an-
söka om stöd, begränsar sina uppgifter eller avstår kontakt, för att deras upp-
gifter inte ska lämnas vidare till brottsbekämpande myndigheter. Detta bör 
följas noga så att tilliten och förtroendet till socialtjänstens kärnuppdrag att 
arbeta förebyggande bibehålls. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 112 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta socialförvaltningens yttrande över betänkandet Ökat informa-
tionsflöde till brottsbekämpningen - En ny huvudregel (SOU 2023:69). 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar följande korrigering av Socialförvaltningens ytt-
rande, med tillägg i kursiv stil och strykning i genomstruken stil: 
Socialförvaltningen ställer sig övergripande positiv till ökade möjligheter att 
utbyta information i syfte att förebygga och bekämpa brott. 

Socialförvaltningen hade även föredragit förslag som möjliggjort utbyte av informa-
tion inom ramen för samverkan. För socialförvaltningens del i syfte att i större ut-
sträckning kunna erbjuda stöd och hjälp i ett tidigare skede. 

Socialförvaltningen delar utredarens bedömning att skyldigheten att lämna 
uppgifter inte får medföra sådana konsekvenser för kärnverksamheten att 
nämndens huvuduppdrag och individens rätt till stöd blir lidande. Det finns 
en risk att människor som har kontakt med socialförvaltningen, eller vill an-
söka om stöd, begränsar sina uppgifter eller avstår kontakt, för att deras upp-
gifter inte ska lämnas vidare till brottsbekämpande myndigheter. 

Socialförvaltningen ser, i likhet med utredaren, att förslagen berör barn både 
direkt och indirekt och vill särskilt rikta fokus mot barn som anhöri-
ga/närstående. Socialförvaltningen vill belysa vikten av att även barn som inte 
själva begår eller har begått brott, eller har utsatts för brott, uppmärksammas i 
enlighet med barnkonventionen när information överlämnas från en myndig-
het till en annan. 

Ordföranden föreslår bifalla socialförvaltningens korrigering. 

Annika Sundström (V) föreslår följande tillägg i kursiv stil till andra stycket, 
Socialförvaltningens yttrande: 
Socialförvaltningen delar utredarens bedömning att skyldigheten att lämna 
uppgifter inte får medföra sådana konsekvenser för kärnverksamheten att 
nämndens huvuduppdrag och individens rätt till stöd blir lidande. Det finns 
en risk att människor som har kontakt med socialförvaltningen, eller vill an-
söka om stöd, begränsar sina uppgifter eller avstår kontakt, för att deras upp-
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gifter inte ska lämnas vidare till brottsbekämpande myndigheter. Detta bör 
följas noga så att tilliten och förtroendet till socialtjänstens kärnuppdrag att arbeta 
förebyggande bibehålls. 

Peter Hedlund (S) föreslår bifalla socialförvaltningens korrigering och Annika 
Sundströms tilläggsförslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föredragen korrigering un-
der proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Ordföranden ställer därefter Annika Sundströms tilläggsförslag under propo-
sition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts med verksamhetschef för Myndighet socialtjänst och enhets-
chefer inom barnområdet. Dialog har även förts med specialistsocionomerna 
inom barnområdet, vuxenenheten och försörjningsenheten. 

Beslutsunderlag 
• Sammanfattning av SOU 2023:69 – Ökat informationsflöde till brotts-

bekämpningen – En ny huvudregel, SOC Hid: 2023.632 
• Socialförvaltningens förslag gällande yttrande över remiss - Ökat in-

formationsflöde till brottsbekämpningen - En ny huvudregel (SOU 
2023:69), SOC Hid: 2023.3922 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 112, 
SOC Hid: 2023.4013 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 238 

Föreningsbidrag 2024 
Ärendenr 2023/1334-3.9.12.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att bevilja föreningsbidrag för år 2024 med totalt 403 
320 kronor enligt sammanställd bilaga. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen har uppdraget att behandla ansökningar om föreningsbi-
drag från föreningar med anknytning till socialnämndens verksamhetsområ-
de. 

En parlamentarisk grupp ur socialnämndens arbetsutskott har aktivt deltagit i 
beredningen. Socialförvaltningen har tagit in information om föreningarnas 
verksamhet. Socialnämndens primära målgrupper har prioriterats. Detta in-
nebär bland annat att föreningar som på olika sätt kompletterar socialnämn-
dens verksamheter och utgör ett stöd till de mest utsatta grupperna har värde-
rats högre än andra. 

Socialförvaltningens förslag till fördelning av föreningsbidrag har gjorts uti-
från antagna riktlinjer för föreningsbidrag. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 113 föreslagit socialnämnden 
besluta att bevilja föreningsbidrag för år 2024 med totalt 403 320 kronor enligt 
sammanställd bilaga. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Socialnämnden beviljade föreningsbidrag om 433 023 kr för 2023. 

Socialförvaltningen har fått in 15 ansökningar om föreningsbidrag för 2024. 
Socialförvaltningens föreslår att: 
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• Fem föreningar får ett ökat föreningsbidrag, uppräkning med 3,7 % en-
ligt KPI mot föregående år. 

• Två föreningar får motsvarande summa som de ansökt om. 
• Fyra föreningar får minskat anslag utifrån det nya riktlinjerna som so-

cialnämnden antagit då man inte längre beviljar föreningsbidrag till 
representation i form av fika på medlemsmöten, julbord, mat och an-
nan förtäring samt lokalkostnader. 

• Fyra föreningar får avslag på sin ansökan med motiveringen att de inte 
uppfyller riktlinjerna, bland annat utifrån att det inte är en lokalföre-
ning och inte anses tillhöra socialförvaltningens primära målgrupp. 

Dialog: 
Dialog har skett med berörda föreningar. 

Beslutsunderlag 
• Föreningsbidrag 2024, fördelning, SOC Hid: 2023.3924 
• Riktlinjer om kriterier för förenings- och verksamhetsbidrag, 

SOC Hid: 2023.3924 
• Socialförvaltningens förslag gällande föreningsbidrag 2024, 

SOC Hid: 2023.3923 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 113, 

SOC Hid: 2023.4014 
• Kompletterad - Föreningsbidrag 2024 fördelning, SOC Hid: 2023.4077 

Beslutet skickas till 
Föreningar 
Enhetschef försörjningsenheten 
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§ 239 

Verksamhetsbidrag Kvinnojouren Iris 2024 
Ärendenr 2023/1333-3.9.12.1 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att bevilja Kvinnojouren Iris verksamhetsbi-

drag om totalt 1 229 000 kronor för verksamhetsåret 2024. 
2. Kvinnojouren ska lämna in verksamhetsberättelse med bokslut efter 

verksamhetsårets slut. 
3. Medel som inte har använts under året ska återbetalas. 

Sammanfattning av ärendet 
Kvinnojouren Iris har ansökt om verksamhetsbidrag om totalt 1 395 900 kr för 
år 2024 för personal-, verksamhets och lokalkostnader. Kvinnojouren Iris 
verksamhet hjälper och stödjer kvinnor och barn som utsätts för psykiskt och 
fysiskt våld, sexuella övergrepp, hot och förnedring. Kvinnojouren Iris har 
lägenheter där våldsutsatta kvinnor och barn kan vistas och har i dagsläget 
två anställda. I kvinnojourens verksamhet finns flera arbetsgrupper som tjej-
jouren Iris, tantjouren Iris, Aktivistas och juridikjouren. Från januari till mitten 
av september 2023 har Kvinnojouren haft 21 kvinnor och 11 barn med totalt 1 
219 nätter i sina lägenheter. Under sommaren 2023 har kvinnojouren haft 
samtliga sex platser belagda. 

År 2023 beviljades kvinnojouren 1 185 000 kronor i verksamhetsbidrag. Social-
förvaltningens bedömning är att Kvinnojouren kan få en höjning med 3,7 % 
enligt KPI och därmed beviljas 1 229 000 kr för år 2024 gällande kostnader för 
personal och hyra för lägenheterna för våldsutsatta kvinnor. Detta är i enlig-
het med riktlinjerna för föreningsbidrag och verksamhetsbidrag. Kvinnojou-
ren IRIS ska lämna in verksamhetsberättelse med årsbokslut inför årets slut. 

Utifrån det nya lagförslaget ”Ett fönster av möjligheter” kan kvinnojourens 
verksamhet påverkas vilket i sin tur kan påverka verksamhetsbidraget och 
eventuell återbetalning. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 114 föreslagit socialnämnden 
besluta att bevilja Kvinnojouren Iris verksamhetsbidrag om totalt 1 229 000 
kronor för verksamhetsåret 2024, att kvinnojouren ska lämna in verksamhets-
berättelse med bokslut efter verksamhetsårets slut, samt att medel som inte 
har använts under året ska återbetalas. 



     

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2023-12-21 

Si
gn

at
ur

e 
re

fe
re

nc
e:

 a
93

c4
bf

1-
36

31
-4

99
7-

b4
b8

-a
9d

f3
51

c8
8c

8

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

45 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog med kvinnojouren samt verksamhetschef myndighet har genomförts. 

Beslutsunderlag 
• Ansökan om verksamhetsbidrag för år 2024, SOC Hid 2023.3715 
• Riktlinjer om kriterier för förenings- och verksamhetsbidrag, 

SOC Hid: 2023.3523 
• Socialförvaltningens förslag gällande verksamhetsbidrag till Kvinno-

jouren Iris 2024, SOC Hid: 2023.3925 
• Följebrev ansökan, SOC Hid: 2023.3929 
• Kvinnojouren budget - Sammanställning av kostnader, ansökan verk-

samhetsbidrag Luleå kommun 2024, SOC Hid: 2023.3928 
• Verksamhetsberättelse 2022, SOC Hid: 2023.3931 
• Revisionsberättelse 2022, SOC Hid: 2023.3930 
• Årsbokslut 2022, SOC Hid: 2023.3932 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 114, 

SOC Hid: 2023.4015 

Beslutet skickas till 
Kvinnojouren Iris 
Enhetschef försörjningsenheten 
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§ 240 

Verksamhetsbidrag Tjejjouren Luleå 2024 
Ärendenr 2023/1312-3.9.12.1 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att bevilja tjejjouren verksamhetsbidrag om to-

talt 608 225 kronor för 2024. 
2. Tjejjouren ska lämna in verksamhetsberättelse med bokslut efter verk-

samhetsårets slut. 
3. Medel som inte har använts under året ska återbetalas. 

Sammanfattning av ärendet 
Tjejjouren har ansökt om verksamhetsbidrag om totalt 690 000 kronor till per-
sonal- och lokalkostnader. Tjejjouren i Luleås huvuduppgift är att stötta, stär-
ka och informera tjejer och unga kvinnor i åldrarna 12–30 år, främst via 
stödchatt och utåtriktad verksamhet. De arbetar för ett jämställt samhälle fritt 
från våld. Tjejjouren Luleå arbetar både med stödverksamhet och förebyggan-
de arbete. Förutom individuellt stöd genomför de varje månad flertalet klass-
rumsbesök. De tar då upp allt från feminism, porr, psykisk ohälsa och sexuella 
övergrepp. 

Tjejjouren Luleå samverkar med myndigheter, vid evenemang och med andra 
föreningar för att synas och vara där de unga tjejerna är. Samarbetet med fri-
tidsgården Navet har fortsatt under året samt med Föräldrasupporten. Tjej-
jouren Luleå ingår även i ett regionalt kompetensteam gällande hedersrelate-
rat våld och förtryck samt våld i nära relation. Tjejjouren Luleå ser ett fortsatt 
högt söktryck efter stöd från tjejer. De ser även växande efterfrågan på sam-
verkan från myndigheter, organisationer och föreningar. 

Socialförvaltningen och Tjejjouren har kommit överens om att Tjejjouren 
kommer ta över arbetsuppgiften med att besikta FREDA-lägenheter under en 
prövoperiod samt att delta i fältarbete under riskhelger och hålla i lägerverk-
samhet under hösten. Tjejjouren beviljades verksamhetsbidrag med 586 522 
kronor för år 2023, för 2024 bedöms det vara skäligt med en höjning av bidra-
get med 3,7 %, motsvarande KPI. Detta är i enlighet med riktlinjerna för före-
ningsbidrag och verksamhetsbidrag. 



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2023-12-21 

Si
gn

at
ur

e 
re

fe
re

nc
e:

 a
93

c4
bf

1-
36

31
-4

99
7-

b4
b8

-a
9d

f3
51

c8
8c

8 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

47 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-12-07 § 115 föreslagit socialnämnden 
besluta att bevilja tjejjouren verksamhetsbidrag om totalt 608 225 kronor för 
2024, att tjejjouren ska lämna in verksamhetsberättelse med bokslut efter verk-
samhetsårets slut, samt att medel som inte har använts under året ska återbe-
talas. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har skett med Tjejjouren och internt inom socialförvaltningen. 

Beslutsunderlag 
• Ansökan om verksamhetsbidrag 2024, Tjejjouren Luleå, 

SOC Hid: 2023.3716 
• Riktlinjer om kriterier för förenings- och verksamhetsbidrag, 

SOC Hid: 2023.3523 
• Socialförvaltningens förslag gällande verksamhetsbidrag Tjejjouren 

Luleå 2024, SOC Hid: 2023.3926 
• Verksamhetsbidrag 2024, SOC Hid: 2023.3344 
• Verksamhetsplan 2024, SOC Hid: 2023.3936 
• Översiktsplan aktiviteter 2024, SOC Hid: 2023.3938 
• Verksamhetsberättelse 2022, SOC Hid: 2023.3935 
• Revisionsberättelse, SOC Hid: 2023.3933 
• Årsredovisning 2022, SOC Hid: 2023.3937 
• Stadgar 2023, SOC Hid: 2023.3934 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-12-07 § 115, 

SOC Hid: 2023.4016 

Beslutet skickas till 
Tjejjouren Luleå 
Enhetschef försörjningsenheten 
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§ 241 

Redovisning av delegationsbeslut december 2023 
Ärendenr 2023/1078-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut. 

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning: 

Delegat Beslutsdatum 

Socialnämndens ordförande 
Änr 2023/1498 (Hid 2023.3842) 
Ansökan om ekonomiskt stöd till kommuner för 
brottsförebyggande åtgärder 2024 

2023-11-27 

Socialchef 
Änr 2023/1357 (Hid 2023.3409) 
Personuppgiftsbiträdesavtal, Avanto Care 

2023-10-25 

Änr 2021/6 (Hid 2023.3741) 
Överenskommelse om utförande av fortsatt vac-
cination mot covid-19 i kommunerna under peri-
oden 2023-09-01 till och med 2024-02-29 

2023-11-08 

Änr 2022/1595 (Hid 2023.3947) 
Beslut avseende delegation för behörig beställare 
av transaktionslistor e-post 

2023-11-27 

MAS/MAR/SAS 
Änr 2023/1442 (Hid 2023.3751) 
Bedömning av allvarlighetsgrad lex Sarah 

2023-11-21 

Änr 2023/1460 (Hid 2023.3786) 
Bedömning av allvarlighetsgrad lex Sarah 

2023-11-23 
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Särskilt förordnad inköpssamordnare 
Änr 2023/1436 (Hid 2023.3701) 
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster 

2023-11-16 

Övriga beslut 

Antal avslagsbeslut för personer över 85 år gäl-
lande särskilt boende 
Ett avslagsbeslut under november månad, en 
kvinna 

2023-11 

• Personalärenden/anställningar, november 2023 (bilaga 2) 
• Individ- och familjeomsorg och familjerätt, november 2023 (bilaga 3) 
• Äldreomsorg, november 2023 (bilaga 4) 
• Funktionsnedsatta SoL, november 2023 (bilaga 5) 
• Funktionsnedsatta LSS, PA-SFB, november 2023 (bilaga 6) 
• Förhöjt arvode till familjehem, nr 40—41 2023 (bilaga 7) 
• Fullmakt, inget att redovisa denna gång 
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§ 242 

Redovisning av meddelanden december 2023 
Ärendenr 2023/1080-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 
Socialdepartementet 
2023-12-07 

Änr 2023/1080 (Hid 2023.4044) 
Uppdrag att kartlägga resurser för sjuktransporter 
och ta fram ett förslag till plan för nationell samord-
ning vid fredstida kriser, höjd beredskap och ytterst 
krig 

Kommunstyrelsen 
2023-11-06 § 299 

Änr 2023/1080 (Hid 2023.3699) 
Revidering av regler för finansverksamhet 

Kommunfullmäktige 
2023-11-20 § 213 

Änr 2023/1080 (Hid 2023.3881) 
Revidering av finanspolicy 

Kommunfullmäktige 
2023-11-20 § 215 

Änr 2023/1080 (Hid 2023.3882) 
Låneram och borgen för Luleå kommunkoncern 2024 

Kommunfullmäktige 
2023-11-20 § 216 

Änr 2023/1080 (Hid 2023.3883) 
Ombudgetering av kommunbidrag och investerings-
medel år 2023 och år 2024 

Kommunfullmäktige 
2023-11-20 § 217 

Änr 2023/1080 (Hid 2023.3884) 
Tilläggsbudget för drift och investering år 2024 

Kommunfullmäktige 
2023-11-20 § 232 

Änr 2023/1080 (Hid 2023.3885) 
Val av ny ledamot och ersättare (KD) i socialnämn-
den 
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